TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

FORMULARIO DE ENCAMINHAMENTO

Encaminho a peticao com os seguintes dados:

assunto: PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Ano de exercicio: 2021

SUJEITOS DO PROCESSO

Entidade: MUNICiPIO DE PINHAO

Gestor atual: JOSE VITORINO PRESTES
Gestor das Contas: JOSE VITORINO PRESTES

DOCUMENTOS ANEXOS

- Oficio de Encaminhamento (Oficio 52-2022 TCE)

- Relatério do Controle Interno (Relatorio controle Interno - Executivo 2)
- Relatério do Controle Interno (Certificados)

- Certidao de Regularidade Previdenciaria (CRP)

- Publicacao de Lei Municipal (Lei 1274-2006 - Funprev e Publicagao)

- Publicagéo de Lei Municipal (LEI N° 2090-2020 FUNPREV)

- Publicacao de Lei Municipal (Decreto 192-2020)

- Publicacao de Lei Municipal (Publicacao Lei 2090-2020)

- Publicacao de Lei Municipal (Publicagdo Decreto 192-2020 - Aliquota)
- Outros Documentos (Ata 01-2022 Conselho Fundeb)

- Outros Documentos (Parecer Conselho Fundeb)

- Outros Documentos (Parecer Conselho Transporte Escolar)

- Outros Documentos (Ata 03-2022 CMS)

- Outros Documentos (Resolugao 03-2022 CMS)
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE AUTUAGCAO Ne: 220313/22

Recebemos, mediante acesso ao servico de peticionamento eletrénico eContas Parana, a peticdo com os
seguintes dados indicados pelo credenciado:

PROCESSO: 220313/22
AssUNTO: PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

Ano de exercicio: 2021

SUJEITOS DO PROCESSO

Entidade: MUNICiPIO DE PINHAO

Gestor atual: JOSE VITORINO PRESTES
Gestor das Contas: JOSE VITORINO PRESTES

DOCUMENTOS ANEXOS

- Formulario de Encaminhamento

- Oficio de Encaminhamento (Oficio 52-2022 TCE)

- Relatério do Controle Interno (Relatorio controle Interno - Executivo 2)
- Relatério do Controle Interno (Certificados)

- Certidao de Regularidade Previdenciaria (CRP)

- Publicacédo de Lei Municipal (Lei 1274-2006 - Funprev e Publicacao)

- Publicagao de Lei Municipal (LEI N° 2090-2020 FUNPREV)

- Publicacado de Lei Municipal (Decreto 192-2020)

- Publicacdo de Lei Municipal (Publicagédo Lei 2090-2020)

- Publicacédo de Lei Municipal (Publicagéo Decreto 192-2020 - Aliquota)
- Outros Documentos (Ata 01-2022 Conselho Fundeb)

- Outros Documentos (Parecer Conselho Fundeb)

- Outros Documentos (Parecer Conselho Transporte Escolar)

- Outros Documentos (Ata 03-2022 CMS)

- Outros Documentos (Resolugéo 03-2022 CMS)
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Oficio n.° 52/2022 Pinhdo Pr., 30 de Margo de 2022

Assunto: Prestacao de Contas Municipal exercicio de 2021

Senhor P_residén‘te, _

MUNICIPIO DE PINHAO pessoa Jurldlca de direito publico interno,
inscrita no CNPJ. sob o n° 76.178. 011/0001-28 com sede administrativa a Avenida
Trifon Hanyscz, n.° 220, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. JOSE
VITORINO PRESTES, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG n.°
1.025.907/Pr, inscrito no'_CPF sob o n.° _192'.972_.709-7_2, residente e domiciliado na
Localidade de Féxinal dos :.Carvalhos, neste Municipio de Pinhao/Pr, vem a presenca
de Vossa Exceléncia encaminhar os documentos de Prestacdo de Contas Municipal,
da entidade acima, referehte ao exercicio financeiro de 2021, bem como informar que

existe também:

Autarquia municipal:

- Fundo de Previdéncia Municipal de Pinhao — CNPJ n.° 04.598.400/0001-00;




Consorcios:

- Consorcio Intermunicipal Vale do Rio Jorddo CRJ, — CNPJ n.° 17.851.062/0001-00;
- Consorcio Intermunicipal de Saude do Centro Oeste— CNPJ n.° 03.601.519/0001-13;
- Consorcio Intermunicipal de Saude Cisgap — CNPJ n.° 07.540.117/0001-07;

- Consorcio Intergestores Parana Saude — CNPJ n.° 3.273.207/0001-28;

ambos com contabilidade descentralizadas.

Sem mais para o momento desde ja agradecemos

~Atenciosamente,

T Wrefess\ hunicipal

Exmo. Sr.

Fabio Camargo

DD. Presidente do Tribunal de Contas do Contas do Estado do Parana
Praca N. Sra. Salete, s/n° - Centro Civico— CEP 80.530-910

Curitiba — Pr.




MUNICIiPIO DE PINHAO ESTADO DO PARANA

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
(EXECUTIVO)
Exercicio de 2021

1. Normatizacgao

v" Lei Municipal n.° 1.190/2005 - Criagédo do Sistema de Controle Interno;

v" Lei Municipal n.°1.362/2007- Altera redagao do art. 1° da Lei 1.190/2005 e da
outras providencias;

v" Decreto n° 318/2007 — Regulamento do Sistema de Controle Interno;

v' Decreto n° 317/2007 — Aprova Regimento da Controladoria do Municipio de
Pinhao;

v" Decreto n.° 073/2010 — Institui procedimentos de Controle Interno no ambito da
administragao direta e indireta;

v" Decreto n.° 23/2010 — Nomeagao cargo efetivo através de concurso publico;

v' Decreto n.° 26/2021 - Designando o Controlador Interno do Municipio.

2. Qualificagao do responsavel pelo Controle Interno no exercicio de 2021 e pela
emissao deste relatério

1.° CONTROLADOR

CPF:
Nome: Thaisa Vargas de Oliveira 046.992.639-25
Periodo de responsabilidade: 01/01/2021 a 31/12/2021
Servidor ocupante de cargo efetivo? (x) SIM ( )NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Técnico Financeiro

Formacao Académica:

- Graduagéao Bacharel em Ciéncias Contabeis (09/05/2013);
- Pés Graduacao em Gestao Publica (18/07/2014)
- Graduagéo Bacharel em Direito (05/10/2019);

Cursos de capacitagao:

- Nogdes de direito Administrativo — Controle Interno (09/02/2021);
- A Funcgao Fiscalizadora dos Tribunais de Contas (15/02/2021);




- TAG — Termo de Ajustamento de Gestéo: Introdugao (23/03/2021);
- TAG - Controle Consensual da Administracao Publica (24/03/2021);
- TAG — Controle Externo e o TAG (24/03/2021);

- TAG — Termo de Ajustamento de Gestdo no TCE-PR (31/03/2021);

19/05/2021);

- Curso avangado de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos (26/04/2021 a

3. Atividades Desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de 2021

NO

Metodologia
Utilizada (*)

Periodo

- Setor Acoes/Pontos de Controle
avaliado

% ou
amostra
avaliada

Conclusao

+ Definichdo de normas e
regulamentos e os respectivos
controles aplicaveis a concessao
de adiantamentos, como
também aos pagamentos de
diarias;

*+ Controles de receitas e
despesas relacionados com o
FUNDEB;

* Acompanhamento dos saldos
por fontes de recursos;
* Acompanhamento de saldos
bancarios negativos;
. Acompanhamento do
pagamento de encargos
financeiros  decorrentes  de
atraso no pagamento das
obrigagdes;

10: 20: 30: 4o . ”Ac?mpanhamenﬁo' das
50 @ B° _ _ conC|I|a_goe§ bancarias e
Financeiro regularizagao dos saldos;
» Verificagdo da obediéncia da
ordem cronoldgica de
pagamentos por fontes;
» Verificagdo e cobranga de
solugdo nas pendéncias de
conciliagdes bancarias;
» Verificagdo das aplicagbes
financeiras em especial dos
recursos do Fundo
Previdenciario;

* Verificagdo do correto fluxo de
documentos relacionados a
pagamentos e a evitando a
retengcdo de Notas Fiscais em
setores da administragao.
. Acompanhamento das
retengdes de tributos e impostos
nos pagamentos quando
devidos;

. Acompanhamento da

Analise de
Bimestres de documentos.

2021

70%

Conclui-se
pela
aprovacao
dos pontos
de controle
objeto da
analise.




verificagdo da regularidade fiscal
do fornecedor quando dos
pagamentos.

19; 2°; 39 4°;
5°e 6°
Bimestres de
2021

Contabilidade

* Atuacado junto ao registro da
execugao orgamentaria e extra
orcamentaria;

+ Verificagdo da existéncia,
atualizagdao e adequacado dos
registros dos Livros ou Fichas de
controle orcamentario, do Diario,
do Razdo, do Caixa, dos
Boletins de Tesouraria e dos
livros da Divida Ativa, em
conformidade com as normas
legais;

. Verificagao sobre a
obrigatoriedade da guarda dos
livros nos arquivos do drgao

elou entidade;
* \Verificagdo se os livros
informatizados estao
devidamente assinados

digitalmente, de modo a garantir
que os dados nao sejam mais
alterados;

+ Atuagdo na geragcdao e
consolidagao dos
demonstrativos contabeis, bem
como a finalizagado da prestagao
de contas anual a ser
encaminhada ao TCE,
observando 0s prazos
estabelecidos;

* Atuagcdo na geragcdao e
consolidagao dos
demonstrativos exigidos pela
LRF - LC N.° 101/2000, assim
como o controle dos prazos
regulamentares  estabelecidos
para a sua divulgagdo e
remessa ao TCE;
* Controle dos registros das
despesas ndo empenhadas por
competéncia.

» Verificagdo da classificagdo
orcamentaria dos empenhos
para repasse aos CONsoOrcios
conforme o contrato de rateio;
* Atuagdo junto as unidades
responsaveis para o correto
fluxo de documentos;
+ Atuacao junto as unidades para
solucdo de pendéncias que
impliquem na distorcdo dos
balangos e informacdes
contabeis.

Analise de
documentos.

80%

Conclui-se
pela
aprovacao
dos pontos
de controle
objeto da
analise.




19; 29 39 4°;
5% e 6°
Bimestres de
2021

Gestao Fiscal

* Acompanhamento do limite das
despesas com pessoal e em
caso de extrapolagdo medidas
adotadas para recondugao aos
limites — redugdo de 1/3;
. Acompanhamento da
elaboracgao, revisado e publicagao
dos Relatérios de Gestao Fiscal;
. Acompanhamento da
elaboracgao, revisédo e publicagao
dos Relatérios Resumidos de
Execugéo Orgamentaria;
. Acompanhamento da
elaboracgao, revisédo e publicagao
das informagbes de natureza
orcamentaria e financeira — lei
da transparéncia;
* Acompanhamento dos limites
constitucionais de aplicagcdo em
saude e educacao;
* Realizacdo de audiéncias
publicas para avaliacdo das
metas fiscais;
* Acompanhamento do resultado
nominal e primario;
* Verificagdo da correta
contabilizacdo das despesas
com contratos de terceirizagao
de méo de obra.

Analise de
documentos,
acompanhame
nto de
apontamentos
preliminares
encaminhados
pelo TCE e
orientacdes.

80%

Conclui-se
pela
aprovacao
dos pontos
de controle
objeto da
analise.

19; 2°; 39 4°;
5°e 6°
Bimestres de
2021

Compras,
Licitagdes e
Contratos

* Averiguagdo da existéncia,
manutengdo e adequagado das
normas procedimentos para
aquisicao de bens e servicos,
observados os requisitos legais
para realizacdo de licitagao,
inclusive os parametros para os
casos de dispensa e
inexigibilidade;

» Verificagdo da existéncia dos
processos devidamente
formalizados notadamente os
registros e atas pertinentes aos
processos licitatorios;
» Acompanhamento da execugao
dos contratos celebrados pela
administragdo notadamente o
cumprimento das obrigagdes
dos contratados;
. Acompanhamento das
alteragdes contratuais
* Receber de qualquer licitante,
contratado ou pessoa fisica ou
juridica representagdo contra
vicios ou irregularidades
licitatorios e/ou contratuais, nos
termos do art. 113, § 1° da Lei n°®
8.666/1993;

* Apurar editais com clausulas
restritivas, que afastem
possiveis concorrentes;

Analise de
documentos,
verificagcado do
Mural de
Licitagcao do
TCE/PR.

60%

Conclui-se
pela
aprovacao
dos pontos
de controle
objeto da
analise.




* Investigar editais que néao
respeitam os termos da Lei
Complementar n° 147/2014, no
que pertine a priorizagao a micro
e pequena empresa;
+ Examinar a expedicdo de
Convites sempre para o0s
mesmos proponentes;
» Pesquisar a configuragado de
eventuais fracionamentos
licitatorios;

* Analisar a contratagdo direta
por emergéncia nao
caracterizada.

19; 29 39 4°;
5% e 6°
Bimestres de
2021

Planejamento e
Orgamento

» Verificagdo do PPA para o
quadriénio seguinte e avaliagdo
do PPA vigente, com
proposicao, se necessario, de

revisdes nas diretrizes
estabelecidas no plano,
principalmente quanto a

indicagdo por programa de
governo das metas fisicas e os
custos dos projetos;
» Verificagcdo da proposta da

LOA e acompanhamento /
controle de sua execugao;
acompanhamento da

programacao financeira e do
cronograma de execugao
mensal de desembolsos; e
verificagdo se a LOA esta
detalhada até o elemento de
despesa e se esta permitindo,

de forma genérica, alteragao
pelos mecanismos da
transposicdo, remanejamento e
transferéncia, 0s quais
dependem de lei formal
especifica.

*+ Controle na limitagdo de

empenhos e na movimentagao
financeira, quando necessario,
nas situagbes condicionadas
pelas limitagdes impostas pela
LC 101/2000 (LRF);
* Acompanhamento dos estudos
para estimativa do impacto
orgamentario e financeiro,
quando da concessao de
beneficios fiscais dos quais
decorram rendncia de receitas
(art. 14 - LRF), geragdo de
novas despesas (art. 16 - LRF),
ou no caso de aumento das
despesas de carater continuado
(art. 17 - LRF);
. Acompanhamento das
despesas com pessoal, acdes

Analise de
documentos,
acompanhame
nto das
audiéncias
publicas e
elaboracdo dos
projetos do
PPA, LDO e
LOA.

90%

Conclui-se
pela
aprovacao
dos pontos
de controle
objeto da
analise.




para reducao do limite no caso
de alertas, acompanhamento da
necessidade e regularidade de
pagamento de horas extras e
necessidades de recursos
humanos;

* Avaliacdo do cumprimento e a
execucdo das metas previstas
no PPA, LDO e LOA.

19; 29 39 4°;
5% e 6°
Bimestres de
2021

Recursos
Humanos

. Existéncia de cadastro
atualizado  de pessoal -

servidores efetivos, a
disposicéo, cedidos,
comissionados e contratados
temporariamente;

* Manutencdo de controles de
processos de admissao,
exoneragao e aposentadoria de
servidores efetivos e
comissionados;

* Manutencao de controle sobre
concessao de vantagens
pessoais, direitos, adicionais a
remuneragao e  promogoes;
* Existéncia de Plano de Cargos
e Salarios compativel com a
legislagéao vigente;
+ Geragao e encaminhamento
dos demonstrativos legais dos
atos de pessoal ao Tribunal de
Contas, em conformidade com
os instrumentos normativos
vigentes;

» Controle dos registros que se
relacionem com a folha de
pagamento de pessoal, bem
como administrar as retengdes
legais pertinentes;
*+ Manutencdo de programas
para avaliagcdo de desempenho
dos servidores;

Analise de
documentos.

70%

Conclui-se
pela
aprovacao
dos pontos
de controle
objeto da
analise.




19; 2°: 3°: 4°
eh°
Bimestres de
2021

Consorcios
Intermunicipais

» Verificagdo da proposta do
Plano de Ac¢do de Conjunta de
Interesse  Comum (PLACIC)
para o exercicio seguinte e
controle da execugdo do
orgcamento corrente, inclusive as
modificagdes realizadas através
de créditos adicionais;
» Verificagdo da proposta de
Orgamento do Consércio e
acompanhamento / controle de
sua execugao,
acompanhamento da
programacao financeira e do
cronograma de execugao
mensal de desembolso;
» Verificagdo da proposta de
Contrato de Rateio a ser firmado
com os entes consociados;
* Acompanhamento e controle
do cumprimento do Contrato de
Rateio pelos entes consorciados
e das medidas adotadas quando
inadimplente;

+ Acompanhamento e controle
do parcelamento de Contrato de
Rateio firmado com os entes
consorciados;

* Acompanhamento quanto ao
fornecimento das informagoes
necessarias para consolidagao
nas contas dos entes
consorciados de todas as
despesas realizadas com
recursos oriundos do Contrato
de Rateio;
. Acompanhamento da
elaboracgao, revisédo e publicagao
dos Relatérios de Gestao Fiscal
aplicaveis aos  Consorcios;
. Acompanhamento da
elaboracgao, revisado e publicagao
dos Relatérios Resumidos de

Execucgéao Orgamentaria
aplicaveis aos  Consorcios;
. Acompanhamento da

divulgacao realizada pelo
Consoércio do Estatuto, do
Orgamento; do Contrato de
Rateio, das demonstracdes
contabeis; do Relatério de
Gestdo Fiscal e do Relatério
Resumido da Execucéao
Orgamentaria, para fins de
transparéncia.

Analise de
documentos.

50%

Conclui-se
pela
aprovacao
dos pontos
de controle
objeto da
analise.




10; 29 39 4°;
5% e 6°
Bimestres de
2021

Regime Proprio
de Previdéncia

* Manutencgao da base cadastral
atualizada dos beneficiarios
segurados, com a devida

adequagao as normas
emanadas pelo Ministério da
Previdéncia Social - MPS;

* Manutengdo de mecanismos
de controle para a concesséao de
beneficios previdenciarios;
. Estabelecimento de
mecanismos de controle da
receita previdenciaria e das
aplicagdes financeiras;
. Acompanhamento dos
processos de credenciamento
das instituicdes financeiras nas
quais 0s recursos
previdenciarios estdo aplicados;
+ Estabelecimento de normas
aplicaveis aos controles na
realizacao de despesas
administrativas para adequacgao
aos limites estabelecidos na
legislagdo previdenciaria dos
RPPS;

* Acompanhamento regular dos
critérios adotados pelo MPS
para emissao de certiddes e do
Certificado de Regularidade
Previdenciaria, promovendo as
Acbes necessarias no caso de
saneamento de irregularidades
impeditivas de sua emisséo;
* Avaliagcdo continua das

disponibilidades e das
obrigagcbes do RPPS, com
acompanhamento gerencial

pelos balancetes mensais e a
consequente prestacdo de
contas anual encaminhada ao
TCE.

* Realizagdo de avaliagédo
atuarial e respectivas
reavaliagbes em cada exercicio
financeiro

* Verificagdo da adequacao dos
percentuais de contribuigcdo
previdenciaria (patronal /
servidor) estabelecidos no
calculo atuarial com a legislagao
Especifica pertinente.
. Acompanhamento dos
repasses das contribuicdes
previdenciarias e dos aportes
para cobertura de  déficit
previdenciario;

Analise de
documentos.

70%

Conclui-se
pela
aprovacao
dos pontos
de controle
objeto da
analise.




1° Bimestre

Controle Interno
de Frota

» Gerenciamento e controle do
uso da frota de veiculos e de
outros equipamentos utilizados
nos servigos de apoio;
* Realizagdo de manutengdes
preventivas e corretivas em
veiculos equipamentos utilizados
nos servicos de apoio;
+ Existéncia de controles de
pecas e pneus utilizado, bem
como do consumo de
combustiveis e de
quilometragem percorrida.

Analise de
documentos.

30%

Conclui-se
pela
aprovacao
dos pontos
de controle
objeto da
analise.

10

10
Quadrimestre

Gestao
Administrativa

+ Atendimento a Agenda de
Obrigacodes - Instrugéo
Normativa emitida pelo TCE/ PR
anualmente;

* Acompanhamento da entrega
da prestagéo de contas anual ao
TCE/PR - parte documental;
* Acompanhamento da entrega
dos dados eletrbnicos ao
Sistema SIM/AM;
* Fidelidade dos dados enviados
ao TCE/PR em relagcdo ao
Sistema de Informacdes
Municipais - SIM/AM,;
* Encaminhamento pelo Poder
Executivo da prestagcdo de
contas anual para a Camara
Municipal;

. Acompanhamento dos
julgamentos das prestacbes de
contas — decisées do TCE/PR e
no caso do Poder Executivo
Municipal pelas respectivas
Cémaras;

* Verificagdo do cadastro da
entidade junto ao TCE/PR;
Interlocugao entre a
Procuradoria Municipal e as
areas de interesse na solugao
de desvios e desobediéncia as
normas detectados pelo Tribunal
de Contas em processos de

apuragdo (PCA, Inspecoes,
Auditorias, Representagdoes e
outros);

* Verificagdo do cumprimento no
disposto no Decreto Federal
10.540/2020, e a elaboragédo do
Plano de Ag¢ao do SIAFIC.

Analise de
documentos.

90%

Conclui-se
pela
aprovacao
dos pontos
de controle
objeto da
analise.




11

1° Bimestre

Convénios e
Parcerias

. Estabelecimento e
cumprimento de normas e
procedimentos para
planejamento, celebragéo,
controle e prestacdo de contas
de convénios e parcerias, tanto
na condicdo de concedente de
recursos como na de tomador;
* Certificar-se do funcionamento
do fluxo da formalizagao dos
acordos (apreciagado dos setores
juridico e contabil);
+ Avaliagdo da capacidade
operacional da administragcédo
publica para celebrar convénios
e parcerias;
» Capacitacao de fiscais de
convénios e (gestores de
parcerias;

. Estabelecimento e
cumprimento de normas e
procedimentos para a tomada de
contas de convénios e parcerias;
. Acompanhamento de
impropriedades detectadas na
execugao de convénios e
parcerias.

* Avaliacdo da capacidade da
administragdo  publica  para
acompanhar a execugdo da
parceria;

+ Avaliagdo da vantajosidade
para a administragdo publica em
firmar a parceria:
* Avaliar se as parcerias foram
adequadamente planejadas com
objetivos claramente, etapas
bem dimensionadas, as
despesas previstas guardam
relagdo direta com o objeto da
parceria;

» Avaliagao da regular execugao
da parceria, plano de trabalho,
movimentagao financeira,
comprovante de despesas.

Analise de
documentos.

50%

Conclui-se
pela
aprovacao
dos pontos
de controle
objeto da
analise.

4. Consideragoes relevantes e medidas recomendadas em relagao ao item 4

Nos relatérios foram apontadas as falhas, principalmente quanto a erros

formais, que conforme orientagao foram corrigidos pelo Executivo.




Controle Interno recebeu e orientou os funcionarios contra vicios ou
irregularidades licitatorios e/ou contratuais, nos termos do art. 113, § 1° da Lei n°
8.666/1993, houve a apuracdo de editais em relagcdo a clausulas restritivas, que
afastem possiveis concorrentes, investigagdo quanto a aplicagdo da Lei
Complementar n° 147/2014, no que pertine a priorizagdo a micro e pequena empresa

nos editais e de licitagdo e eventuais fracionamentos licitatorios.

Controle Interno orientou quanto a necessidade de contratagdo de novas
tabelas base para critério de valoragao para atribuicdo de desconto nos processos de

Licitac&o, visando evitar a restricdo da competitividade e impactos na economicidade.

Orientou-se quanto os limites legais para duragao dos contratos e para que
sejam sempre analisados os critérios de sua utilizacdo, ainda, que 0s processos
licitatorios sejam realizados em tempo habil para que os servigos e/ou bens ndo sejam

interrompidos, observando os principios norteadores da Administragao Publica.

Foram realizados o acompanhamento de Demandas e Apontamento
Preliminar de Acompanhamento realizados pelo TCE/PR, com verificacdo das

medidas saneadoras a serem adotadas pelo Executivo.

Nao foi realizada auditoria interna, os Relatérios do Controle Interno de
Acompanhamento foram realizados de forma bimestral e encaminhados ao
conhecimento do Prefeito Municipal, devendo ser encaminhadas copias as setores
competentes para que todos tenham conhecimentos dos itens analisados, conclusées

e orientagdes; para que a partir disto tome-se as medidas necessarias.

5. Sintese das avaliag6es

Procedimentos Realizados (*) Avaliagao (**)

Planos e Politicas de Governo

Cumprimento das metas contidas no Plano Plurianual REGULAR

Eficacia da aplicacao das politicas de governo REGULAR

Estimativas da receita em bases conservadoras REGULAR
Adequacao da LOA ao PPA e a LDO

Diretrizes contidas na LDO REGULAR

Acdes e programas do PPA previstos para o periodo REGULAR
Execug¢dao Orgcamentaria

Realizacao da receita e renuncia fiscal REGULAR

Medidas para cobranca da divida ativa REGULAR

Programacéo financeira e congelamento de dotagdes REGULAR
Alteragoes Orgamentarias

Créditos suplementares REGULAR




Créditos especiais REGULAR

Créditos extraordinarios REGULAR
Regimes Préprios de Previdéncia Social

Repasses das contribui¢cdes retidas e patronal, bem como

dos aportes para amortizagdo do déficit em conformidade REGULAR

com o calculo atuarial

Pagamentos dos parcelamentos das dividas com a REGULAR

previdéncia propria

Conselho de Acompanhamento e Controle Social do

FUNDEB

Ato de nomeacgio dos membros
(Anexar cépia do ato a este relatério)

Decreto n.° 182/2021

Composicao

Numero de membros:

22
Funcionamento — regularidade das reuniées RESSALVA
Qualidade das informacgoes prestadas REGULAR
Parecer do Conselho sobre as contas de 2021 REGULAR

(Conforme Anexo 1 deste Relatério).

Conselho Municipal de Satde

Ato de nomeacio dos membros
(Anexar cépia do ato a este relatério)

Decreto n.° 91/2021

Composicao

Numero de membros:

30
Funcionamento — regularidade das reunibes RESSALVA
Qualidade das Informacgdes prestadas REGULAR
Parecer do Conselho sobre as contas de 2021 REGULAR

(Conforme Anexo 2 deste Relatério).

Contabilidade do Fundo Municipal de Saude é executada
de forma

Centralizada

Comité Municipal do Transporte Escolar

Lei de criagao

Lei Municipal n.°
1.924/2015

Ato de nomeacgio dos membros

Decreto n.° 381/2021
e n.° 240/2019

Parecer do Comité em relagao as competéncias descritas

no Art. 17 da Resolugéo n° 777/2013-GS/SEED REGULAR
Gastos com Pessoal do Poder Executivo
Apropriagcao contabil da despesa REGULAR

Limite de gastos

REGULAR (44,48%)

Divida Consolidada

Apropriagdo contabil da divida

REGULAR

Limite da divida consolidada

3,58%

Limites Constitucionais

indice das despesas com manutencdo e desenvolvimento

REGULAR (24,79%)

do ensino
REGULAR
indice das despesas com servigos publicos de satde (EMPENHADO
17,67% - LIQUIDADO
16,81%)

Sistema de Informag¢o6es Municipais do Tribunal de Contas

Compatibilidade dos dados enviados ao Tribunal em
relacio ao Sistema de Informacdes Municipais — REGULAR

Acompanhamento Mensal (SIM-AM) com os sistemas da
entidade, como por exemplo as demonstragdes contabeis e os




relatérios de execugdo orgamentaria (RREO) e gestdo fiscal
(RGF)

(*) Programa minimo indicado pelo Tribunal e Contas
(**) Avaliagao = Regular, Irregular ou Ressalva

6. Consideragoes relevantes quanto ao item 6 do Relatoério

6.1 — Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB

Nao houve regularidade nas reunidées do Conselho de Acompanhamento
do Controle Social do FUNDEB, ressalva-se que devido as medidas restritivas
impostas pela pandemia do COVID-19 nao poderiam haver reunides presenciais, com
isso o Conselho realizou apenas algumas reuniées de forma virtual, o que ao final do
exercicio de 2021 ndo comprometeu o acompanhamento, fiscalizacdo e demais atos

do conselho.

6.2 - Conselho Municipal de Saude

Nao houve regularidade nas reunibes do Conselho Municipal de Saude,
ressalva-se que devido as medidas restritivas impostas pela pandemia do COVID-19
ndo poderiam haver reunides presenciais, com isso o Conselho realizou na maior
parte dos encontros reunides de forma virtual, o que ao final do exercicio de 2021 nao

comprometeu o acompanhamento, fiscalizacdo e demais atos do conselho.

7. Demais agoes desenvolvidas

Quando a Acodrdao n.° 284/21 do Tribunal Pleno do TCE/PR, foram
realizados orientagdes junto a Secretaria Municipal de Finangas, Secretaria Municipal
de Administragao e ao Prefeito Municipal, onde foram até o momento estdo sendo
cumpridos as recomendagdes compiladas no Quadro de Recomendacgdes — Auditoria

em Receita Publica — PAF 2020, o que se seguira no proximo exercicio.

Referente a Demanda 215831, objeto da fiscalizagdo 1958/19 , foram
realizados orientagdes junto a Secretaria Municipal de Administragdo e ao Prefeito
Municipal, onde foram realizadas as recomendagdes cabiveis e esta sendo

acompanhando o cumprimento das medidas adotas.

Em relagédo a fiscalizagao n.° 779/2021, APA n.° 21597, foram realizados
orientagdes junto a Secretaria Municipal de Administragdo, Procuradoria e ao Prefeito

Municipal, esta sendo acompanhando as medidas adotas para o cumprimento da APA.




8. Participacao em Consdrcios Intermunicipais

CNPJ

Razio Social

03.273.207/0001-28

Consorcio Intergestores Parana Saude

07.540.117/0001-07

Consorcio Intermunicipal de Saude — CISGAP

03.601.519/0001-13

Consorcio Intermunicipal de Saude do Centro Oeste do Parana

17.851.062/0001-00

Consorcio Intermunicipal Vale do Rio Jordao

04.598.400/0001-00

Fundo de Previdéncia Municipal de Pinhdo - FUNPREV

9. Encaminhamento da Prestacao de Contas para a Camara Municipal

Foram encaminhados os documentos abaixo para a Camara Municipal em
31/03/2022, em atencgdo ao art. 49 da Lei Complementar n.° 101/00.

Demonstrativo analitico, emitido pela tesouraria, dos saldos financeiros em
caixa e bancos em 31/12/2021, inclusive das aplica¢des financeiras conforme
totalizagéo constante do Balango Patrimonial.

Demonstrativo das conciliagbes bancarias das contas em que o saldo contabil
€ divergente do saldo registrado na tesouraria.

Todos os Anexos de Balanco previstos no art. 101 da Lei 4.320/64, estruturado
conforme as Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico - DCASP,
estabelecidas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP -
STN) e NBC T 16.6, emitida pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC),
emitidos pelo sistema de contabilidade, em conjunto com os Anexos
correspondentes emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal de Contas,
identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.

Os Relatdrios de Gestao Fiscal publicados durante o exercicio de 2021, em
conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo sistema SIM-AM do
Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada
sistema.

Os Relatdérios Resumidos da Execugdo Orgamentaria publicados durante o
exercicio de 2021, em conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo
sistema SIM-AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos
emitidos em cada sistema.

Copia integral do processo de prestagéo de contas enviado ao Tribunal relativo

ao exercicio financeiro objeto deste relatorio.



AVALIAGAO DA GESTAO
(PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagao
aplicado e conduzido por este Orgdo de Controle Interno no exercicio financeiro de
2021, do CHEFE DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE PINHAO, em
atendimento as determinacdes legais e regulamentares, e subsidiado no resultado
consubstanciado no Relatério de Controle Interno que acompanha este Parecer,
concluimos pela REGULARIDADE da referida gestdo, encontrando-se o processo em
condicao de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, levando-se o
teor do referido Relatério e deste documento ao conhecimento do Responsavel pela

Administracdo para as medidas que entender devidas.

A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades nao
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos

administrativos e legais que o caso ensejar.

Pinhdo - Pr 31 de dezembro de 2021.

TR e « BN
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Thaisa Vargas de Oliveira
Controladora Interna



RIS S e o S
>

" &

Universidade Norte do Parana
Estado do Parana

 Reitor da Universidade Rorte do Parana.
no uso de suas atribuicoes legais ¢ tendo em vista a conclusao em15 de dezembro de 2012 do

Curso de Braduacao em Cicncias Contabeis
¢ a sessao solene de colagao de grau em 23 de margo de 2013, confere o titulo de

Bacharela em Liencias Lontabeis a

Thaisa Uargas de Dliveira

brasileira, natural do Estado do Parana, nascida a (3 de abril de 1988, R6 9.460.930 5-PR, ¢ outorga-lhe o presente Diploma, a fim
de que possa gozar de todos os diceitos ¢ prerrogativas legais.

Tondrina, 09 de maio de 2013.
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Diplontr de Werclareler ene Divvito

® Reitor do Centro niversitiria Campa Real, no usa de suas atribuicdes o tendo em wista a
conclusdo em 03 de fulho e 2019 do Curso de Direita o o rolacda de gra em 6 de setembro de 2019, confere o titulo
de Becharelr e Birettn & Thatsr Varges de Glivetra, brasileira, natural do Estado do Jlerand, nascida ans 13 dias do
més de abril do amo de 1988, portadora Yo Carteira de Pentidade v, TAE0930 5 SSP/PR, ¢ outorga-lhe o

presente Diplonu, pAm de que possa gozar de todos os diveitos ¢ prerrogativas [egais.

Guarapuara, 03 de autubro e 2019

. Moo Das,

Profeséor ires 4 Silua | | Thaisa Vargas e Oliweira
; . Biplomeada
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CENTRO UNIVERSITARIO CAMPO REAL
(Instituicdo Expedidora e Registradora)

UB - Campo Real Educacional S.A
CNPJ 03.291.761/0001-38

Credenciado pela Portaria Ministerial, n® 718, de 27 de julho de 2018, publicado no Diario
Oficial da Unido n°® 145, Secéo 1, de 30 de julho de 2018, pag. 19.

CURSO DE DIREITO

Reconhecido pela Portaria Ministerial, n°® 801, de 09 de novembro de 2018, publicado no
Diario Oficial da Unido n® 217, Sec¢do 1, de 12 de novembro de 2018, pag. 44.

CENTRO UNIVERSITARIO CAMPO REAL

Credenciado pela Portaria Ministerial, n® 718, de 27 de julho de 2018,
publicado no Diario Oficial da Unido n® 145, Secdo 1, de 30 de julho de 2018,
pag. 19, tendo como Reitor o Professor Edson Aires da Silva.

Diploma registrado sob n°® 815, Livro 2, Fls. 315, Processo 815, de
05/09/2019, por delegagio de competéncia do Ministério da Educagdo, nos
termos da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e do Decreto n® 9.235, de
15 de dezembro de 2017 e do Artigo 5° da Portaria n° 1.095, de 25 de outubro
de 2018.

Guarapuava, 22 de outubro de 2019.
Leonice Salateski Menon
Registrador(a) de Diplomas

Por delegagdo de competéncia, nos termos do Ato de Nomeagdo n°
17/2018, da Reitoria, de 13 de dezembro de 2018.
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O Diretor Geral da Faculdade de Educagfio S3o Braz, no uso de suas atribuigdes €
tendo em vista a conclusdo do Curso de Pés Graduagdo “Latu Sensu™ em GESTAO

PUBLICA - 490h, consoante nos termos do § 1 do artigo 7 da Resolugdo n° 1 de 2007
do Conselho Nacional de Educagdo, outorga a THAISA VARGAS DE OLIVEIRA,

portadora do R.G. 9.460.930-5 SESP-PR o presente Certificado, a fim de que possa
gozar de todos os direitos € prerrogativas legais.

Curitiba, 18 de julho de 20

: 2NCOAD Lal\;h'é L {
Jhoure, OM - H&iséﬁgelﬁ\&ertelli

Part{cipante . riel
Diretora Académica
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ESCOLA DE TRIBUMAL DE COMTAS
! GESTAO PUBLICA DO ESTADG DO PARAKNA

Certificado de Participacdo

Conferido a: THAISA VARGAS DE OLIVEIRA

CPF: 046.992.639-25 Municipio/UF: PINHAO-PR
Entidade: SECRETARIA DE FINANGAS DE PINHAO

Evento: A FUNGAO FISCALIZADORA DOS TRIBUNAIS DE CONTAS

Data/Periodo: 9 DE FEVEREIRO DE 2021
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 2 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Origem e Evolugdo dos Tribunais de Contas;

Tribunal de Contas na Constituicdo Federal;

Funcgdes do Tribunal de Contas;

Fiscalizacac Realizada pelo TCE/PR.

Curitiba, 15 de Fevereiro de 2021

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=8166540e-5d99-4657-89d2-
a2f322fe4504&nrCPF=4699263925


https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=8166540e-5d99-4657-89d2-a2f322fe4504&nrCPF=4699263925

ESCOLA DE TRIBUNAL DE CONTAS
D GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Certificado

Conferido a: THAISA VARGAS DE OLIVEIRA
CPF: 046.992.639-25  Municipio/UF: PINHAO-PR
Entidade: SECRETARIA DE FINANGAS DE PINHAO

Evento: CURSO AVANGADO DE GESTAO E FISCALIZAGAO DE
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

Data/Periodo: 26 DE ABRIL A 19 DE MAIO DE 2021
Local: PLATAFORMA TEAMS

Municipio/lUF: CURITIBA-PR
Carga Horaria: 24 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

= Mlowa lei de licitagdes e contratos. tramsigcdo. reestruturagcio administrativa: mnowidacdes:
Planejamento das contratagcSes, procedimentos, equipe. estudos preliminares, participagdo
dao fiscal e gestor: Gerenclamento e alocagcia de riscos.

= Plano anual de contratagdes: Portal maciomnal de contratagdSes publicas: RegulamentagIo.
procedimentalizacido e manualizagio dos processaos de trabalho: Clausulas contratuais
abrigatarias:

= Sarantias contratuais; Subcontratagdao parcial e total: YWigéncia: Alteracio contratual:

= Formalizag3o das alteragdes: Atoares: Controle intermno; Preposto:

= INndicagiao e desigrnagdo: Fiscal contratual: Gestor caontratual: Frerrogativas da
administragia puklica:

= Equiilibrio econdmico do contrato: Reajuste, pactuagio, rewvisio! Execugio caontratual:
Flano de fiscalizagido contratual:

= Falhas: Fiscalizragidao dos débhito=s previdenciarios e trabalhistas da contratada: Agdes
arientadaoras para o baom desempenhao contratual: Frocesso administrativo erm razdao do
descurmprimento ao contrato;

= Mleios altermativos de resalugiao de controweéersias: Impugrnagdes; Penalidades: Rescis3o;
FRespon=sahbilizagio do gestorsiscal.

Curitiba, 25 de Maio de 2021

L

Helio Gilberto Amaral Fabio Camargo
Diretor da Escola de Gestao Puablica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=da1f5ff4-e223-49d0-a8f9-
clccd9e705a7&nrCPF=4699263925



https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=da1f5ff4-e223-49d0-a8f9-c1ccd9e705a7&nrCPF=4699263925

ESCOLA DE TCE PR | TRIBUNAL DE COMTAS
! GESTAO PUBLICA DO ESTADG DO PARAKNA

Certificado de Participacdo

Conferido a: THAISA VARGAS DE OLIVEIRA

CPF: 046.992.639-25 Municipio/UF: PINHAO-PR
Entidade: SECRETARIA DE FINANGAS DE PINHAO

Evento: NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO - CONTROLE
INTERNO

Data/Periodo: 17 DE DEZEMBRO DE 2020
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 1 horas
CONTEUDO PROGRAMATICO:

» Controle Interno.

» Regime constitucional e legal.

» Aestruturacéo do Controle Interno.

+ A funcéo do Controlador Interno.

» (Observacoes da Lel Orgénica e jurisprudéncia.

Curitiba, 9 de Fevereiro de 2021

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=77e718d5-7014-46ca-b02c-
c28b2f13de7a&nrCPF=4699263925


https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=77e718d5-7014-46ca-b02c-c28b2f13de7a&nrCPF=4699263925

ESCOLA DE TCE PR | TRIBUNAL DE COMTAS
! GESTAO PUBLICA DO ESTADG DO PARAKNA

Certificado de Participacdo

Conferido a: THAISA VARGAS DE OLIVEIRA

CPF: 046.992.639-25 Municipio/UF: PINHAO-PR
Entidade: SECRETARIA DE FINANGAS DE PINHAO

Evento: TAG - CONTROLE CONSENSUAL DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA

Data/Periodo: 15 DE FEVEREIRO DE 2021
Local: EGP ONLINE
Carga Horaria: 1 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Controle Externo.

Mecanismos.

Distribuic&o das funcdes de Controle Externo no Brasil.
Mecanismos de controle consensuals.

Curitiba, 24 de Marco de 2021

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=1530f845-960b-48c7-9784-
5dfde45488cb&nrCPF=4699263925


https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=1530f845-960b-48c7-9784-5dfde45488cb&nrCPF=4699263925

ESCOLA DE TCE PR | TRIBUNAL DE COMTAS
! GESTAO PUBLICA DO ESTADG DO PARAKNA

Certificado de Participacdo

Conferido a: THAISA VARGAS DE OLIVEIRA

CPF: 046.992.639-25 Municipio/UF: PINHAO-PR
Entidade: SECRETARIA DE FINANGAS DE PINHAO

Evento: TAG - CONTROLE EXTERNO E O TAG

Data/Periodo: 15 DE FEVEREIRO DE 2021
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 1 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

+ Termo de Ajustamento de Gestdo. Caracteristicas.
Racionalidade.
Aplicabilidade nos Tribunais de Contas brasileiros.
Aplicabilidade.

Exemplos no Brasil.

Curitiba, 24 de Marco de 2021

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=3df67bc9-56¢2-423e-bbe7-
e6d2861f997c&nrCPF=4699263925


https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=3df67bc9-56c2-423e-bbe7-e6d2861f997c&nrCPF=4699263925

ESCOLA DE TRIBUMAL DE COMTAS
! GESTAO PUBLICA DO ESTADG DO PARAKNA

Certificado de Participacdo

Conferido a: THAISA VARGAS DE OLIVEIRA
CPF: 046.992.639-25  Municipio/UF: PINHAO-PR
Entidade: SECRETARIA DE FINANGAS DE PINHAO

Evento: TAG - TERMO DE AJUSTAMENTO DE GESTAO NO TCE-PR

Data/Periodo: 15 DE FEVEREIRO DE 2021
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 1 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

o Termo de Ajustamento de Gestao. Previsao nomativa
v Jurisprudencia aplicada
v Discussdo de casos no TCE-PR.

Curitiba, 31 de Marco de 2021

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=f7c46043-93fe-45ae-99ac-
4ca032f13120&nrCPF=4699263925


https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=f7c46043-93fe-45ae-99ac-4ca032f13120&nrCPF=4699263925

ESCOLA DE TRIBUMAL DE COMTAS
! GESTAO PUBLICA DO ESTADG DO PARAKNA

Certificado de Participacdo

Conferido a: THAISA VARGAS DE OLIVEIRA

CPF: 046.992.639-25 Municipio/UF: PINHAO-PR
Entidade: SECRETARIA DE FINANGAS DE PINHAO

Evento: TAG - TERMOS DE AJUSTAMENTO DE GESTAO:
INTRODUCAO

Data/Periodo: 15 DE FEVEREIRO DE 2021
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 1 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

o Administrago Publica Consensual.
o LINDB e 0 Modelo de Consensualizago.
o Releitura dos Principios de Direito Administrativo.

Curitiba, 23 de Marco de 2021

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=8490fa9b-3890-4693-a312-
4078fcddd60c&nrCPF=4699263925


https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=8490fa9b-3890-4693-a312-4078fcddd60c&nrCPF=4699263925

02/02/2022 14:29

Emissao de Certificado

MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA DE PREVIDENCIA
Subsecretaria dos Regimes Préprios de Previdéncia Social

Ente Federativo: Pinhao UF: PR
CNPJ Principal: 76.178.011/0001-28

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998,
NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE ABRIL DE 2001, E NA PORTARIA N° 204, DE 10 DE JULHO DE 2008, QUE
O MUNICIPIO ESTA EM SITUACAO REGULAR EM RELACAO A LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgaos ou entidades da administracao direta e indireta da unidao deverao observar, previamente,
a regularidade dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ao seu regime Proprio de
Previdéncia Social, nos seguintes casos, conforme o disposto no art 7° da lei n°® 9.717, de 1998:

i. Realizacdo de transferéncias voluntarias de recursos pela uniao;

ii. Celebracao de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos,
financiamentos, avais e subvences em geral de orgdos ou entidades da administracao direta e
indireta da uniao;

ili. Liberacdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituicdes financeiras
federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e valido para todos os orgdos e entidades do
municipio

A aceitacao do presente certificado estd condicionada a verificagdo, por meio da internet, de sua

autenticidade e validade no endereco: http://www.previdencia.gov.br, pois esta sujeito a cancelamento
por decisdo judicial ou administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 31/01/2022 N.° 987765 -
VALIDO ATE 30/07/2022 206355

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/visualizarCrp2.xhtm|?id=206355
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7 LEIN.” 1.274/2006
DATA: 02/10/2006

SUMULA: Dispde sobre a Reestruturacio do Regime
~ Proprio de Previdéncia do Municipio de Pinhio, cria
a Unidade Gestora FUNPREV e di oiiras

providéncias.

A Cémar‘a Municip‘al de Pinhdo, BEstado do Parana

DAS DISPOSICOES PRELIN[H\TARES E DOS OB.]ETIV 0S

Art. 1° Fica feestruﬁﬁ“a;dé ‘ngs térmos desta Lei, o Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Pinhdo sRPRS, destinado acs servidores ocupantes de cargos de
provimento efetivo no ambito dos Poderes ‘e Legislativo, incluidas suas Autarquias
e Fundagdes Poblicas, de carater contmbutivo com -FUndo Pr0pno autonomia administrativa,
técnica e financeira, ' g

Paragrafo Unico. Fica o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Pinhdo — RPPS, denominado como Fundo de Previdéncia Municipal de Pinhdo — FUNPREV.

Art. 2°. O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Pinh&o, tem por
objetivo assegurar aos seus beneficidrios os meios imprescindiveis de manutengdo, por
motivo de incapacidade, idade avangada, tempo de contribui¢fo e falecimento.

Art. 3°. O Regime Préoprio de Previdéncia Social do Municipio de Pinh&o reger-
. se-a pelos principios constitucionais e pelos decorrentes da legislagéo aplicavel. (%

A

CAPITULO 1
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DOS BENEFIARIOS DO PROGRAMA DE PREVIDENCIA
Art. 4°. Os Beneficiarios do FUNPREV de que trata esta Lei Classifica-se em:
I — Segurados;

11 — Dependentes.

SECAQT
DOS SEGURADOS
Art. 5°. Sdo beneficidrios dQ-ZP{,Q_grarpa;-de:Previdéncia de que trata esta Lex

1 — Na qualidade de segurado ati'\'féi o servidor publico em atividade, titular de

cargo de provimento efetivo dos orgaos dos Poderes Executivo e Legislativo, incluindo suas
Autarquias eFundag,oes Pubhcas QNI s

§. 2° Incluem—se naﬁ-,.condlgao de segur ados 08 semdores municipais ativos,
’ntulares de cargo efetivo do Podef Executwo © Legl,slatwo mchndos os de suas Autarquias e

§. 3° Néo se insere 1o rol de beneﬁCIar que’se refere este artigo o servidor
ocupante exclusivamente, de cargo em comissi6 declarado em Lei de livre nomeago e
exoneragdo, bem como os detentores de emprego publico ou de outro cargo temporario, os
agentes publicos temporarios de qualquer espécie e os detentores de mandatos eletivos que
nfo sejam titulares de cargos de provimento efetivo.

§. 4° Na hipotese de acumulagio de cargos efetivos, o servidor mencionado neste
artigo serd segurado obrigatério em relacdo a cada um dos cargos ocupados.

Art. 6°. O Segurado inativo que voltar a ocupar cargo de provimento efetivo
“acumulével, na forma do inciso XVI do art. 37 da Constituigdo Federal deverd contribuir ao
FUNPREV em ralagio a este cargo, respeitando-se o limite legal estabelecido para o
recebimento de proventos.

ot %&{&MW XL i i R 3 XA B SR il Y T e
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Art. 7°. O Segurado ativo que se ausentar da Administragio Municipal,
respeitando-se as condigBes previstas no Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de
Pinh&o para concessfo de licenga ou afastamento, sem remuneragio, poderd contribuir
facultativamente ao FUNPREV, desde que declare sua inten¢fio junto 4 administragio do
Fundo, no ato em que obtiver a licenga.

§. 1° O segurado a que se refere este artigo vertera, para o FUNPREYV, a parcela
referente & sua remuneragdo de contribuigdo estabelecida no Art. 63, acrescida da parcela que
seria de obrigagdo do Municipio conforme estabelecido no Art.62 desta Lei.

§. 2° Os periodos em que o segurado ativo contribuir facultativamente serio
computados como tempo de contribuigio,

§. 3° O pagamento da coniribuigio facultativa deverd corresponder ao més de
exercicio, sendo vedada sua realizagio.em carater. antecipado ou retroativo, a qualquer titulo.

§. 4° O pagamento da Conﬁibuigﬁo facultativa’ sera registrada pela Diretoria

Financeira da Unidade Gestora apos a apresentagdo da Guia de Recolhimento de Contribui¢do
Facultativa (GRCEF).

I — O pagamento da contribui:g?id ‘deve':sér‘ efetuado até o 5° (quinto) dia 0til do
més subseqitente, no’estabelecimento bancirio em que- FUNPREV mantiver movimento
financeiro, ou estabelecimento conveniado; :

I - O atraso no: recolhlmento criarg, para o serv1d0r & obrigar;ao de pagamentos dos
acréscimos moratdrios estabelec1dos nesta lei;

oI - A madlmpleno@ por prazo supenor a trifta dlas acarretard a perda da
qualidade de segurado.

 segROT
DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO
Arxt. 8°. A perda da qualidade de segurado ocorrera nas hipéteses de:
I — Falecimento;

I — Perda da titularidade do cargo que ocupa, mesmo na inatividade; e

I — Atraso no recolhimento previsto para as contribuicSes facultativas.

Art. 9° A consolidagio da perda da qualidade de segurado apenas surtiréd efeito

AVENIDATRIFON HANYSZ, 220 - TELEFONE: (42) 3677-1122 - PINHAO -\LARANA
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efetivo na Administragio Piblica Municipal ou em face da formalizagdo, pelo segurado ativo,
do pedido de exoneragdo voluntaria, ou licenga sem remuneragéo.

Art. 10. A perda da qualidade de segurado importa em caducidade dos direitos
inerentes a essa qualidade, com excegdo ao segurado que estiver contribuindo
facultativamente, situagdo em que haveré apenas a suspensio de seus direitos.

SECAO III

DOS DEPENDENTES

Art. 11. SZo beneficiarios do Programa de Previdéncia de que trata esta Lei
Complementar, na condi¢io de dependente do segurado:

I— O cdnjuge ou convivente, na constincia do casamento ou unifio estavel;

II — Os filhos menores de 18 anos, e os que forem considerados invalidos ou
incapazes. A . - :
Paragrafo Unico. O Ex-Cbnjuge, ou . ex-¢convivente, /credor de alimentos,
enquanto persistir nessa c:ond19a0 seré con51derad0 beneﬁmaﬁo"na forma estabelecida em
Regulamento. ~ -

I ~ Do menor que, pof determinaco judiéiali_.-é_sféjf " sGb/ éua gudrda ou tutela.
§ 1° Ao nascituro, cuja filiagdo seja reconhecida, sera assegurada a condigo de

dependente. Wt

§ 2° C0n31dera-se convivente a pessoaj u"' -f-ma.n;tenha unifo estavel com o

segurado ou segurada, na forma da 1eglsla9a0 pertingsite, especialmente do artigo 226 da

Constituigdo Federal.

SECAO IV
DA PERDA DA CONDICAO DE DEPENDENTE
Art. 12. A perda da condigfo de dependente ocorre:
I — Para o(a) cbnjuge:

a) pela separago judicial ou divorcio, enquanto nfo lhe for assegurada a
prestagdo de alimentos;

b) pela anulac¢do do casamento; /::FQ %

VENIDATRIFON HANYSZ 220 - TELEFONE (42) 3677 1122 . INHAO ~
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¢) pelo obito, e
e) por sentenga judicial transitada em julgado;

Il — Para o convivente, pela cessagdo da unifio estavel com o segurado ou
segurada, enquanto ndo lhe for garantida prestagdo de alimentos;

10— Para o (a) filho(a) e equiparados:

a) pelo adimplemento da maior idade, pelo casamento, pela cessagdo da invalidez
ou incapacidade; e

b) pela emancipagdo;

SECAO vV

DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS DEPENDENTES

Art. 13, Para efeitos. de .inscrigdo e obteng;ao de- beneficios € presumida a
dependéncia econdmica dos dependentes indicados nos incisos I, I e 111 do Artigo 11, exceto

5, B

seus paragrafos. .-

1° Relatwa.mente aos demais possiveis dependentes elencados nesta Lei, a relagéo
de dependéncia econdmica deve ser comprovada nos termos em que se dispuser em
Regulamento de Benefi c1os :

§ 2° Para a inscri¢io dos mvahdos €. mcapazes far—se -4 a necessaria comprovagio
de que a invalidez ou incapacidade é anferior ao fato., gerador do beneficio, ndo sendo
admitida a inscrigZo daquele que, nessa condigio, nfo seja’ ‘Solteiro ou possua renda.

§ 3° A inscri¢do de dependente invélido requer sempre a comprovagio desta
condig&o por inspegio médica.

§ 4° A manutengdo do beneficio deferido ao dependente invalido ou incapaz
perdurara enquanto subsistir a sifuagio de invalidez ou incapacidade que lhe deu causa e
desde que subsistente o estado civil e a auséncia de renda por parte do beneficiario.

Art. 14. Para efeitos desta Lei, ressalvado o disposto no Art. 12, inciso I, a,
“serdo adotados os critérios de definicdo de maioridade estabelecida na Lei Federal n°® 10.406

de 10 de janeiro de 2002.
’ . [ ‘ Casse N

SECAQ VI

! v
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DA FILIACAO E INSCRICAO

Art. 15. - Os servidores pUblicos titulares de cargo de provimento efetivo do
Municipio de Pinh#o, do Legislativo e do Executivo, bem como de suas autarquia e
fundagBes, ativos ou inativos € os dependentes em gozo de beneficios, estdo, automatica e
obrigatoriamente inscritos no — FUNPREV.

§ 1°- A Secretaria Municipal de Administragio fornecera ao FUNPREYV os dados
cadastrais disponiveis de cada um dos servidores e dependentes, bem como a documentagio
relativa 20s mesmos.

§ 2°- O FUNPREV poder4, se necessario, exigir, a qualquer tempo, do servidor ou
dependente que complemente a documentago, no prazo maximo de 2 (dois) meses da data da
solicitagdo, sob pena de suspensdo quanto & fruigdo de beneficios.

Art. 16. - Os servidores plblicos do Municipio de Pinhdo, do Legislativo e do
Executivo, bem como de suas autarquias e fundagSes serdo, ao tomarem posse,
compulsoriamente inscritos no ~ FUNPREV de que trata esta lei, como segurados ativos.

§1° Para efetivagio do previsto no “caput” desse artigo, o servidor preenchers ¢
firmara os documentos de inscri¢do, com indicagdo de seus dependentes, para os efeitos de
também inscrevé-los, acompanhado de documentagdo habil. '

§ 2° As fﬁodiﬁcagﬁes rja'éitﬁagﬁo cadastféi- dq;_segtjrado,' ot de seus dependentes
deverdo ser imediatamente comunicados a0 FUNPREV, coma apresentagio da documentagso
comprobatdria. '

§ 3° No ato de inscrigdo, o servidor declarar obrigatoriamente qual o tempo de
servigo anterior, sob qualquer regime que ird averbar para efeito de aposentadoria na
qualidade de servidor municipal, apresentando. a documentagfo correspondente.

§ 4° O servidor terd o prazo de 06 (éeis) meses, a contar da data de inscri¢io, para
formalizar a averbaggo objeto do parégrafo afiterfor.

§ 5° Os servidores publicos ativos, inativos e dependentes em gozo de beneficios,
na data de vigéncia da presente lei, uma vez inscritos no — FUNPREYV, deverio atender ao
disposto nos pardgrafos 3° e 4° deste artigo, respectivamente no prazo de 4 (quatro) meses, a
contar da notificagdo para tal fim.

§ 6° Nao atendidos os prazos estabelecidos nos §§ 4° e 5° deste artigo, caberé ao

Municipio tomar as providéncias necesséarias a que o servidor promova a averbagio do tempo

de servigo, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da comunicagio formalizada pelo
'FUNPREYV, apds o que o nus decorrente da mesma correra por conta do tltime.

Art. 17. Os dependentes enumerados no Art. 11 podersio promové)'\sua mscrigio,

se 0 segurado tiver falecido, sem té-la efetivado. )K\i/\
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Art. 18. A inscri¢do & pré-requisito para a percepgio de qualquer beneficio.

CAPITULO 11T
DO PROGRAMA DE PREVIDENCIA
SECAQI
DO PLANO DE BENEF{CIOS

Art. 19. — O programa de Previdéncia do FUNPREV compreende os seguintes
beneficios: '

1 - Em relagio ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria Compﬁ_l_séria;

¢) aposen;ﬁadoﬁa por idade e tempo”'djé conn‘ibﬁ;gao;:
d) aposent:i_adéfia_ f;é_f;’i'dade;.
II-Em ;eiagﬁp ao dependente:
a) Pensﬁo. 'p(if\.morte;

b) auxilio-reclusio;

SECAO n N
DA APOSENTADGRIA POR INVALIDEZ

Art. 20. A aposentadoria por invalidez serd devida ao segurado que, estando ou
ndo em gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz de readaptagfio para o exercicio de
seu cargo ou outro de atribuigdes e atividades compativeis com a limitagio que tenha softido,
respeitada a habilitag@o exigida, e ser-lhe-4 paga a partir da data do laudo médico-pericial que
declarar a incapacidade e enquanto permanecer nessa condigfio.

§ 1° Os proventos da aposentadoria por invalidez serfo proporcionais ao tempo de

" contribuigdo, exceto se decorrentes de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga

grave, contagiosa ou incurdvel, hipdteses em que os proventos serfio integrais, observado,
quanto ao seu calculo, o disposto no art. 41,

AVENIDA TRIFON HANYSZ, 220 - TELEFONE: (42) 3677-1122i'd1NH/T\o - PARANA
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§ 2° Os proventos, quando proporcionais ao tempo de contribuigo, nfo poderdo
ser inferiores a 70 % do valor calculado na forma estabelecida no art. 41.

§ 3° Acidente em servico € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribui¢Ses deste, provocando lesdo corporal ou
perturbagio funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da
capacidade para o trabalho.

§ 4° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lel:

I - O acidente lisado ao servigo que, embora nfo tenha sido a causa Gnica, haja
contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou
produzido lesdo que exija aten¢do médica para a sua recuperagio;,

I - O acidente sofmdo pelo seﬁurado no local & no horario do trabalho, em
conseqiiéncia de: :

a) ato de agressao Sabotagem praﬁcado por tercelro ou: companhelro de servigo;

b) ofensa f isica 1ntenc1ona1 _mclu_swe de tercelro, por motivo de disputa
relacionada ao servigo; :

¢) ato de 1mpmden01a de negl1gen01a ou_ “de 1mper101a de terceiro ou de

companheire de semgo

d) ato de pessoa pmvada do uso da razio; e

e) desabamento mundagao incéndio € outros casos fortu1‘cos ou decorrentes de
forga maior.

TII - A doenga provemente de contammar;ao ac1denta1 do segurado no exercicio

do cargo; e

IV - O acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servigo:
a) na execugdo de ordem ou na realizag@o de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestagfio espontinea de qualquer servigo ao Municipio para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

¢) em viagem a servi¢o, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio
dentro de seus planos para methor capacitagio da mdo-de-obra, independentemente do meio
“de locomogdo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou dgste para aquela,

~ AVENIDATRIFON HANYSZ, 220 - TELEFONE: (42) 3677-1122/- PINHAO - PARANA
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§ 5° Nos periodos destinados a refei¢do ou descanso, ou por ocasido da satisfagio
de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é
considerado no exercicio do cargo.

§ 6" Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuréveis, a que se refere o
parégrafo primeiro, as seguintes: tuberculose ativa; hansenfase; alienagdo mental; neoplasia
maligna;, cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenga de
Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avangado da doenga de
Paget (ostete deformante); sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida - Aids;
contaminagdo por radiagho, com base em conclusfo da medicina especializada; e hepatopatia,
entre outras doengas graves, contagiosas ou incuraveis, especificadas em Lei Federal.

§ 7° A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da verificagio da
condig@o de incapacidade, mediante exame médico-pericial do érgio competente.

§ 8° O pagamento ;Ido.___beneﬂclio de’ aposentadoria por invalidez decorrente de
doenga mental somente serd feito ac curader do segurado, condicionado 2 apresentagdo do
termo de curatela, ainda que provisério. '

§ 9° O aposentado ‘que Voltar a exercer atividade laboral ter4 a aposeritadoria por
invalidez permanente cessada, a partir da data do‘retorno.

SBCAOII
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 21. O segurado serd aposentado. ags setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigio, calculados na forma estabelecida no art. 41, ndo
podendo ser inferiores ao valor do salario minimo do Governo Federal,

Pardgrafo Unico. A aposentadoria ‘serd. declarada por ato da autoridade
competente, com vigéncia a partir do ‘dia imediato aquéle em que o servidor atingir a idade-
limite de permanéncia no servigo.

Art. 22. Caso o segurado ja receba proventos de aposentadoria decorrentes da
concessdo de alguma das prestagies no Plano de Beneficios deste Regime serd vedado o
recebimento cumulativo desta com a aposentadoria compulséria, salvo se decorrente de
cargos acumulaveis na forma disposta pela Constituigdo da Republica.

SECAO TV

DA APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO
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Axt. 23. O segurado fard jus & aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribvico com proventos calculados na forma prevista no art. 41, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - Tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federal,
estadual, distrital ou municipal;

IT - Tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se daré a
aposentadoria; ¢

IOI - Sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuic@o, se
homem, e cingiienta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribui¢do, se mulher.

§ 1° Os requsitos de idade e tempo de contribuigfo previstos neste artigo serdo
reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio da funcéo de maglsteno na educac;ao infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 2° Para fins do di‘sposto 1o 'pai‘égrafo anterior, considera-se fungio de magistério
as exercidas por professores e especialistas em educagio no desempenho de atividades
educativas, quando exercidas em estabelecimento de educago bésica em seus diversos niveis
e modalidades, incluidas, além do exercicio da docéncia, as de direg;ao de unidade escolar ¢ as
de coordenagio e assesgoramento pedagogmo

SECAO V

. //'
DA APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 24. O seourado fard ]LlS a aposentadona por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de conmbuigao desde que preencha cumulativamente, os seguintes
requisitos: .

. /~
R
R

I - Tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federal,
estadual, distrital ou municipal;

I¥ - Tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria; e

III - Sessenta ¢ cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher,

SECAO VI

DA PENSAO POR MORTE
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Art. 25. - Por morte do segurado, o conjunto de seus dependentes fazem jus ao
recebimento de proventos de pensdo, da seguinte forma:

I - Em caréter definitivo, a partir da data do falecimento;

Il - Bm caréter provisorio, por morte presumida, a partir das datas estabelecidas
nas alineas “a” e “b” do § 1° deste artigo.

§ 1° - A pensfo poderé ser concedida, em caréter provisério:

a) mediante sentenga declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciria,
a contar da data de sua emissao;

b) em caso de desaparemmento do segurado por motivo de catastrofe, acidente ou
desastre, a contar da data da ocorréncia median’ce prqvayhabﬂ ‘

§ 2° - Apds decorridos 5 anos de auséncia'ou desaparecimento a pensdo serd
transformada em deﬁmtlva desde que apresentada a competente senteng;a declaratoria.

§3° - Veﬂﬁoadc)'-..ef redpaxecnnento
imediatamente, ficando:os dﬁpendentes ﬁeso’b
salvo ma-fé de qua.lquer dos beneﬁmanos !

_segurado Q paoameﬁto da pensfo cessa
dos da reposigio dos valores recebidos,

Art. 26. - A, concessio da pensdo por morte nao sera protelada pela falta de
habilitagiio de outro: possivel dépendente, & qualquer habilitagdo posterior que importe em
exclusdo ou inclusdo de dspendante somente pmdumra efeito a contar da data da habilitagdo.

Art. 27. - A pensao por morte oments Sera devida ao dependerite invalido se for

comprovada pela perlcla do F_UNPREV a existéncia de invalidez na data do 6bito do
segurado. S

§1°-0 dependent _\,.';‘__vahdo recebsdor de pensio por morte est4 obrigado, sob

pena de suspensio do beneficio, 2 submeter-se a exame médico a cargo do FUNPREV.

§ 2° - O dependente menor de idade que se invalidar antes de completar vinte e
um anos deverd ser submetido a exame médico-pericial, a cargo do FUNPREV, ndo se
extinguindo a respectiva cota se confirmada a invalidez.

Art. 28. - A pessoa que recebia, do segurado falecido, pensdo de alimentos de
cardter indenizatério deverd buscé-la junto aos dependentes daquele, nos termos das
disposigdes constantes do Codige Civil Brasileiro.

Art. 29. - Nio terd direito & pensfo por morte o dependente condenado pela
pratica de crime doloso de que tenha resultado o ébito do segurado.

./:i»
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§ 1° - Até o transito em julgado da sentenga penal, o dependente indicado no caput
deste artigo receberé a parcela da pensfio por morte que fizer jus através do depésito que serd
realizado em juizo e cuja liberagfio se dard ap6s sua absolvigdo.

§ 2° - Uma vez condenado o dependente, as parcelas depositadas em juizo serfio
liberadas e revertidas para os demais dependentes. :

§ 3° - Caso nfo haja dependentes para reverter as parcelas depositadas em juizo,
estas serdo incorporadas ao patriménio do FUNPREYV,

Art. 30. - A pensfo por morte, havendo mais de um pensionista, seré rateada entre
todos, em partes iguais.

Parigrafo Unico. Revertera em favor dos demals dependentes, a parte daquele
cyjo direito a penséo cessar. -

Art. 31. - O pagamento da quota individual da pensdo por morte cessara:
Y- Pela morte do dependente;

II - Para R dependente menor de 1dade pela ema.nclpagao ou ao completar 21
anos, salvo se for mvahdo .':3.\ . . :

N
b

IIX - Para o, dependente 1nvahdo pela Gessagao da 1nva11dez verificada em exame
médico-pericial a cargo do I'UNPREV

Paragrafo Unico. Com a exrtlngao da cota do ultuno pensionista, a pensfo por
meorte serd encerrada. .

Art. 32.— A pensao por morte corresponderé:

T— Ao valor da totahdade dos proventos do serv1dor falecido, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201,
da Constituigdo Federal acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso
aposentado 4 data do ébito; ou

IX — Ao valor da totalidade da remuneragfio do servidor no cargo efetivo em que
se deu o falecimento, até o limite méximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201 da Constitui¢io Federal, acrescido-de setenta por
cento da parcela excedente a este [imite, caso em atividade na data do bito.

SECAQ VII

DO AUXILIO RECLUSAO

';é“;;é;. O,
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Art. 33. O auxilio-reclusdo consistird numa iniportancia mensal, concedida aos
dependentes do servidor segurado recolhido & prisio que tenha remuneragdo igual ou inferior
a RS 623,44 (seiscentos e vinte e trés reals e quarenta e quatro centavos), que nao perceber
remuneracio dos cofres publicos e corresponderd a ultima remuneragio do segurado no cargo
efetivo.

§ 1° O valor limite referido no caput serd corrigido pelos mesmios indices
aplicados aos beneficios do RGPS.

§ 2° O auxilio-reclusdo seré rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes
do segurado.

§ 3° O auxflio-reclusdio serd devido a contar da data em que o seguradc preso
deixar de perceber dos cofres publicos.

§ 4° Na hipétese de fuga do ségurado o beneficio serd restabelecido a partir da
data da recaptura ou da reapresentagdo 4 prisZo, nada sendo devido aos seus dependentes
enquanto estiver o secrurado evadido e pelo perfodo da fuga.”

§ 5 Para a instrugdo do__ Processo .d_g:_ concessdo deste beneficio, além da
documentagio que comprovar a condig;?io de segurado e de dependent-es .serdo exigidos:

I- documento que certlﬁque o néo pagamento da remunera(;ao ao segurado pelos
cofres publicos, eni razéo da prlsao e

IX - certiddo em1t1da pela autondade competente sobre o efetivo recolhimento do
segurado a prisdo e o respectlvo regime de’ Cumpnmento da pena, sendo tal documento
renovado mmestra,lmente .

§ 6° Caso ¢ segurado Venha a ser ressarcndo com © pagamento da remunerag¢fo
correspondente ao perfodo em que esteve prese, e seus dependentes tenham recebido auxilio-
reclusdo, o valor corresponderite ao perfodo dé gozo do beneficio deverd ser restituldo ao
FUNPREV pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de
corregio incidentes no ressarcimento da remuneragio.

§ 7° Aplicar-se-80 ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢Bes atinentes
a pens@o por morte.

§ 8° Se o segurado preso vier a falecer na prisfo, o beneficio sera transformado
em penszo por morte.

CAPITULO III

DO ABONO ANUAL N
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Art. 34. O abono anual serd devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pensfo por morte, auxilio-reclusdo pagos pelo FUNPREV.

Pardgrafo Unico. O abono de que trata o caput serd proporcional em cada ano ao
nimero de meses de beneficio pago pelo FUNPREV, em que cada més corresponderd a um
doze avos, e terd por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o
beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor serd o do més da cessagdo.

CAPITULO IV

DAS REGRAS DE TRANSICAO

Art. 35. Ao segurado do FUNPREYV que tiver ingressado por concurso publico de
provas ou de provas e titulog em cargo piblico efetivo na administragio plblica direta,
autdrquica e fundacional da’ UniZo, Bstados, Distrito Federal e Municipics, até 16 de
dezembro de 1998, ser4 facultada sua aposentaga@ com proventos calculados de acordo com o
art. 41 quando o semdor cumulativamente: ' =

I - Tiver cmquenta e tres anos de idade, se homem e quarenta, e oito anos de
idade, se mulher;

II - Tiver olﬁéo aﬁos de: efetwo exercicio n@ cargo em que se der a aposentadoria;
11X - Contar teﬁpo de contnbuu;:ao igual, no minimio, & soma de:

a) trinta e cinco an_os_, se homem, e trinta anos, se mulhér;' €

b) um perlodo adchonal de contribuigfo ‘equivalente a vinte por cento do tempo

que, na data de pubhcag:ao daquola Emenda; faltarla para atmmr o limite de tempo constante
da alinea « deste inciso. o

§ 1" O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput terd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada
ano antecipado em relagdo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 23 € § 1°, na seguinte
propor¢io:

I - Trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2003;

‘ II - Cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O segurado professor que, até a data de publicagio da EmendasCornstitucional
n® 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente;- ]
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magistério no Municipio de Pinh#o, incluidas suas autarquias e fundagBes, e que opte por
aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo de servigo exercido até a publicagio
daquela Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por
cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas
fungBes de magistério, observado o dispostono § 1°.

§ 3° As aposentadorias concedidas conforme este artigo serfio reajustadas de
acordo com o disposto no art. 42.

Art. 36. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas estabelecidas
no art, 23, ou pelas regras estabelecidas pelo art. 35, o segurado do FUNPREV que tiver
ingressado no servico plblico na administragio publica direta, autarquica e fundacional da
Unifio, Estados, Distrito Federal e Municipio, até 31 de dezembro de 2003, podera aposentar-
se com proventos integrais, que. corresponderfo-a totalidade da remuneragédo do servidor no
cargo efetivo em que se der a aposentadoria quando, observadas as redugBes de idade e tempo
de contribuigdo contidas ne §.1° do art, 23, vier a preencher cumulatlvamen’te as seguintes
condi¢des:

I - Sessenta anos de idade, se homem, e cinglienta e cinco anos de idade, se

mulher;

II - Trinta & cinco anos de contribuigio, s homern, e trinta anos de contribuigdo,
se mulher; ‘o . .

IIX - Vinte anos de efetivo exercicio no servigo ptiblico federal, estadual, distrital
ou municipal;

IV - Dez anos de carrejra & cmco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der
a aposentadoria. ' . .

Pardgrafo Unico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneragio dos servidores em atividade, observado o disposto no art. 37, XI, da
Constituigdo Federal, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidas aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdio em que se deu a
aposentadoria.

Art. 37. Ressalvado o direito de opgHo & aposentadoria pelas normas estabelecidas
pelo art. 23 ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 35 e 36 desta Lei, o servidor, que tenha
ingressado no servigo piblico do Municipio, incluidas suas autarquias e fundag@es, até 16 de

“dezembro de 1998, poderd aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

R L i : . Co e N o SR o
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I - Trinta e cinco anos de contribuigiio, se homem, e tritta anos de contribuigio,
se mulher;

IT — Vinte ¢ cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual,
distrital ou municipal, quinze anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a
aposentadoria;

III — Idade minima resultante da redugio, relativamente acs limites de idade do
art. 23, I, de um ano de idade para cada ano de contribuig8o que exceder a condigdo prevista
no inciso I do caput deste artigo.

Parigrafo Unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas
com base neste artigo o disposto no art. 41, observando-se igual critério de revisio as pensdes
derivadas dos proventos de servidores falemdos que, tenham se aposentado em conformidade
com este artigo. -

Art. 38. E assegurada a concessdo de aposenta.dorla e pensdo, a qualquer tempo,
aos segurados e seus dependentes que,:até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os
requisitos para a obtengdo destes beneficios, com base nos critérios da legislagio entio
vigente, observado o disposto no inciso X1 do art. 37.da Constituigdo Federal.

Parigrafo Unico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados
referidos no caput, em termog mtegrals ou proporcionais ao tempo de‘contribuigo j4 exercido
até 31 de dezembro de:2003, bem como as pensdes de seus dependentés, serfio calculados de
acordo com a legzslagao em vigor 4 ep0ca em que foram atendidas as prescrigdes néla
estabelecidas para a concessdo desses benef GlOS ou nas condlg:oes da leglslagao vigente,

Art. 39. Qbservado o disposto no art. 37, XI. da. Constﬁ:mgao Federal, os
proventos de aposentadoria dos. segurados do FUNPREV, em fruigdd em 31 de dezembro de
2003, bem como os proventos de’ aposemadona des servidores e as pensdes dos dependentes
abrangtdos pelo art. 38, serfdo I‘eVIStOS namesma proporgdo e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragio dos servidores em atwldade '

CAPITULO V
DO ABONO DE PERMANENCIA
Art. 40. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntéria estabelecidas nos art. 23 e 35 e que opte por permanecer em atividade, fard jus a
um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigio previdencidria até

completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no art. 21.

§ 1° O abono previsto no caput serd concedido, nas mesmas condigdes, ao
servidor que, até a data de publicagio da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dez de
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2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtengdo da aposentadoria voluntiria, com
proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislagfo entfio vigente.

§ 2° O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuicgo
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

§ 3° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do municipio e
serd devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtengdo do beneficio conforme
disposto no caput e § 1°, mediante opgio pela permanéncia em atividade.

CAPITULO VI
DAS REGRAS DE CALCULOS DOS PROVENTOS E REATUSTE DOS BENEFFCIOS

Art. 41. No céleulo dos proventos das aposentadorias referidas nos art. 20, 21, 23,
24 & 35 sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneragies utilizadas
como base para as contribuigBes do servidor aos regimes de prévidéncia a que esteve
vinculado, correspondentes a oitenta: por cento. de todo o periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desdé a do inicio da conmbulgao se posterior aquela
competéncia.

§1° As remunerar;oes con81derados no calculo do Valor 1mc1a1 dos proveritos terfio
os seus valores atvalizados, mésa més, de-acordo com a variagdo integral do indice fixado

para a atualizagio dos saldrios-de- contnbulgae considerados no calculo dos beneficios do
RGPS. : _

§ 2° Nas competéncias a partir de julho de’ 1994 em que ndo tenha havido
contribuigho para regime proprio, a base de célculo dos proventos sera a remuneragio do
servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em . que houve isengdo de contribuicio ou
afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de efetivo
exercicio.

§ 3° Na auséneia de contribuigdo do servidor nfo titular de cargo efetivo
vinculado a regime préprio até dezembro de 1998, serd considerada a sua remuneragio no
cargo ocupado no periode correspondente.

§ 4° Os valores das remuneragSes a serem utilizadas no célculo de que trata este
artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgios e entidades gestoras
dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento
publico.

§ 5° Para os fins deste artigo, as remunera¢Ses consideradas no célcufo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1°, nfic poderdo ser:

1 — Inferiores ao valor do salario-minimo; ﬁt ‘}—f\j\/\ _

\.
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11 — Superiores ao liniite maximo do saldrio-de-contribui¢do, quanto aos meses
em que o servidor esteve vinculado ac RGPS.

§ 6° As maiores remuneragdes de que trata o caput serfio definidas depois da
aplicacdo dos fatores de atuallza@ao e da observancia, més a més, dos limites estabelecidos no
§ 5%

§ 7° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do
segurado por auséncia de vinculagdo a regime previdenciario, esse periodo seré desprezado do
calculo de que trata este artigo.

§ 8° Os proventos, calculados de acorde com o caput, por ocasiio de sua
concessdo, ndo poderdo exceder a remuneragfio do respectivo servider no cargo efetivo em
que se deu a aposentaderia, observado o disposto no art. 43.

§ 9° Considera-se remuneragio do cargo efetivo o valor constituido pelos
vencimentos e vantagens pecunidrias permanentes desse cargo estabelecidas em lei, acrescido
dos adicionais de carter individual e das vantagens pesso_ais pernmnentes.

utilizada fragfo cujo numerador seré o total desse tempo e o denofnmador 0 tempo necessano
a respectiva aposentadoria- Voluntana com proventos integrais, conforme inciso III do art. 23,
nao se aplicando a redug:ao de que trata 0 § 1° do mesmo artigo.

§11 A frag:ao de que trata o capm seré.. aphcada sobre o valor dos proventos
calculado conforme este artigo, observando-se previamente a aphcagao do limite de que trata
0§ 8° .

§ 12 Os periodos de tempo utlleadog no célculo prev1st0 neste artigo serdo
considerados em nimero de dias [F

»_\;

Art. 42, Os b‘eneﬁcios de aposentadoria e pensio, de que tratam os art. 20, 21, 23,
24 ¢ 35 serdo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na mesma
data em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS, de acordo com a variagdo integral do

INPC.
CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS
Axt. 43. B vedada a inclusio nos beneficios, para efeito de percepgio destes, de

parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungfio de confianga, de
cargo em comissdo on do abono de permanéncia de que trata o art. 40.

% \Nv\;w
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Paragrafo Unico. O disposto no caput niio se aplica 4s parcelas remuneratdrias
pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de confianga, de cargo em comissdo que
tiverem integrado a remuneragfo de contribuicio do servidor que se aposentar com proventos
calculados conforme art. 41, respeitado, em qualquer hipdtese, como limite, a remunerag&o do
servidor no cargo efetivo,

Art. 44, Ressalvado o disposto nos art. 20 e 21, a aposentadoria vigorara 4 partir
da data da publicac@o do respectivo ato.

Art. 45. A vedag8o prevista no § 10 do art. 37, da Constituigo Federal, nfo se
aplica aos servidores que, até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no
servigo publico por concurso piblico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas
previstas na Constitui¢io Federal, sendo-lhes protbida a percepgio de mais de uma
aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituig8o Federal,
aplicando-thes, em qualquer hipétese, o limite de- que trata 0-§ 11 deste mesmo artigo.

Art. 46. Para fins de concess@o de aposentadoua pelo FUNPREYV € vedada a
contagem de tempo de contnbulgao ficticio.

Art. 47. Sera computado integralmente, o tempo de contribui¢do no servico
piblico federal, estadual, distrital e mummpal prestado sob a égide de qualquer regime
juridico, bem como o tempo de contribuigio junto ao RGPS. '

Art. 48. Ressalvadas as aposentadorias décorrentes dé cargos acumuléveis na
forma da Constituigio Federal sera Vedada a percepgao de mais de uma aposentadoria por
conta do FUNPREV. =~ . :

Art. 49. Prescreve em cinco anos; a contar da data em que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer agfo do beneficidrio para haver prestagoes vencidas ou quaisquer
restituigBes ou diferengas devidas pelo FUN'PREV salvo o direito dos menores, incapazes e
ausentes, na forma do Codwo C;lVll '

Art. 50. O segurado aposentado pOr invalidez permanente e © dependente
invalido, independentemente da sua idade, deverdio, sob pena de suspensdo do beneficio,
submeter-se, a cada ano, a exame médico a cargo do drgdo competente,

Art. 51. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei serd pago diretamente ao
beneficiario.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipbteses,
devidamente comprovadas:

I — Auséncia, na forma da lei civil;

IT — Moléstia contagiosa; ou

s Kb e PR
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I - Itipossibilidade de locomogio.

§ 2° Na hipétese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico nfio exceda de seis meses,
renovaveis.

§ 3° O valor nio recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus
dependentes habilitados 4 pensdio por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventéario ou arrolamento, na forma da Lei.

Art. 52. Serfio descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
dependentes:

I— A contribuig@o e valores devidos pelos segurados e pensionistas para custeio
do Programa de Previdéncia de que trata esta Lef;

1T — O valor devido pe.lo'bepeﬁcié.rio ao Municipio;

oI — O valor da restituig:ﬁb do que tiver sido pago:indevidamente pelo
FUNPREV; o

IV — O imposto '-E{q'_ren_da retido na fonte;

V — A perisdo de alimentos prevista em decisdo judicial; e

VI— As contribuicBes e mensalidades auforizadas pelos beneficidrios.

Paragrafo Unico. Na lnpotese de inciso II o desconto sera feito em parcelas de
forma que néo exceda 25% (vente e cinco por cento) do valor do‘beneficio, salvo quando
ocorrer comprovada ma-fé do beneficiario, caso em que o desconto poderé ser de até 50%
(cingtienta por cento) do valor do beneficio. .

Art. 53. Salvo em caso de divisﬁo entre. aqueles que a ele fizerem jus e nas
hipéteses do art. 40, nenhum beneficio previsto nesta Lei terd valor inferior a um salério-
minimo.

Art. 54. Independe de caréncia a concessio de beneficios previdenciarios pelo
FUNPREV, ressalvadas as aposentadorias previstas nos art. 23, 24, 35, 36 e 37 que

observardo os prazos minimos previstos naqueles artigos.

Parigrafo Unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessio das

.aposentadorias mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se dara a

aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo em que o servidor estiver em exercicio na
data imediatamente anterior 4 da concessio do beneficio.
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Art. 55. Concedida a aposentadoria ou a pensfio, serd o ato publicado e
encaminhado & aprecia¢io do Tribunal de Contas.

Paragrafo Unico. Caso o ato de concessio nfio seja aprovado pelo Tribunal de
Contas, o processo do beneficio serd imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas
pertinentes,

Art. §6. Nos casos em que o processo de inativagio for desaprovado pelo T.C.E.
e pela justiga comum, sendo o servidor obrigado a retornar & fungfo, ficard ¢ municipio de
Pinhdo obrigado a restituir aos coftes do FUNPREV, os valores pagos, bem como a
contribuigdo patronal e funcional.

Art. 57. E vedada a celebragio de convénioc, consércio ou outra forma de
associagdo para a concessdo dos beneficios prev1den01aﬂos de que trafa esta Leil com a UniZo,
Estado, Distrito Federal ou outro Muni cipio.

CAP{TULO VI
DO REGIME DE FINANCIMENTO
SECAO I

| 'bAffﬁstnTUIcAO DE FUNDOS

Art. 58. O RegIme Préprio de Prewdenma Social de que trata esta Lei devera ser
financiada mediante modelo de divisdo de massas.

Parigrafo ‘ljnicof"Para efeitos deste artigo’' e nos termos estabelecidos em
avaliagiio atvarial o conjunto de beneficidrios do Progra.ma de Previdéncia do Municipio de
Pinhdo serd segregado em fundos dlstmtos assim -considerados o Fundo Financeiro, sob
regime financeiro de repartigBo e o0 Fundo- Prewdencm,rlo sob o regime financeiro de
capitalizagio.

Art. 59. O Fundo Financeiro terd por finalidade o custeio dos beneficios dos
atuais segurados inativos e pensionistas e dos atuais segurados ativos que ingressaram no
servigo publico do Municipio de PinhZo, antes de 31/07/1995 (trinta e um de julho de mil
novecentos e noventa € ¢inco).

§ 1° O Fundo Financeiro atenderd, ao pagamento dos beneficios que forem
devidos aos dependentes vinculados aos segurados mencionados no caput deste artigo.

§ 2° O Fundo Financeiro receberd aportes mensais conforme apontar o caleulo
atuarial anual, que devera ser homologado pelo Conselho de Administragio do FIUNPREYV,
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§ 3° O aporte de que trata o pardgrafo anterior devera ser realizado até dia 10 do
més subseqiiente.

§ 4° Na hip6tese de atraso no recolhimento do aporte, o Municipio vertera para o
FUNPREV, juros moratorios de 01% (um por cento) ao més e multa, também moratéria,
diaria de 0,33% (trinta e tr8s centésimos por cento) até o limite maximo de 20% (vinte por
cento) sobre o valor correspondente ao total do aporte, reajustado pelo INPC, ou fndice oficial
de atualizagiio monetaria da época, sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos,
inclusive, se for o caso, custas e honorarios de advogados.

Art. 60. O Fundo Previdenciério terd por finalidade o custeio dos beneficios dos
segurados ativos que ingressararz no servigo publico do Municipio de Pinhdo, depois
01/08/1995 (primeiro de agosto de mil novecentos e noventa e cinco).

§ 1° Aqueles que, a partir da Epufb_\'iica'g:ﬁo desta Lei, ingressarem no servigo pablico
do Municipio de Pinhdo serdo vinculados ao fundo de que trata'o caput deste artigo:

Art. 61. Os Fund.o: Financeirb e Previdenciério serio compostos:

I— Pelas contnbulqoes mensais dos segurados e dos pensmmstas a eles vinculados
e pela respectiva contnbul gao do Mumc1p1o & Leo 1slat1vo Y

o — Por cfoa.(;oes efetWadas pelo Mum(..l 10_6 que especlﬁoamente lhe forem
destinadas; | '

IV — Por recuxsos Iy cfos da'c compensagao prewdenclana com o INSS e outros
regimes previdenciarios, hawdas de benef clos dev1dos 208 seourados que lhe sdo vinculados;

RV

V — Pelos recurs@s financelré 'éf 'ﬁndo de Prewdéncla Mumczpa.l — FUNPREY,
depositados em conta bancaris, na proporg;ao d¢ 40% (quarenta por cento) para o Fundo
Financeiro ¢ 60% (sessenta por cento) para o Previdenciario, apurados na data da publicagio
desta Lel.

§ 1° Os recursos que compdem os Fundos Financeiro e Previdenciaric serfo
aplicados observando o que disciplina a Resolugéo 3244 do Banco Central, editada em 28 de
outubro de 2004 ou legislagdo federal que venha a disciplinar a matéria.

§ 2° Toda e qualquer contribuigdo vertida para os Fundos Previdercirios do
Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Pinbdo deverd ser utilizada apenas para o

custeio de beneficios previdencidrios.

§ 3° Na hipdtese dos recursos do FUNPREYV se tornarem insuficientes para arcar
com as despesas decorrentes de aposentadorias e pensGes, de que trata esta Lei, ™ Municipio
de Pinh#o estara obrigado a suplementar 0s recursos necessirios para que-niao hafk
aos aposentados e pensionistas.

L7 e
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§ 4° A taxa de administragio devida a Unidade Gestora nfio podera exceder a 02%
(dois por cento) do valor da remuneragdo dos servidores efetivos, ativos e inativos do
Municipio, abrangidos por seus poderes Legislativos e Executivo, incluidas suas Autarquias,
devendo a mesma ser depositada pelo Municipio em conta especifica, e devolvidos ao final de
cada exercicio, os valoeres nfo utilizados.

§ 5° O nfo recolhimento da contribui¢io previdenciaria pelos 6rgios e entidades
da administragiio direta e indireta do Peder Executivo e pelo Legislativo, bem como o ndo
repasse dos valores retidos, em folha de pagamento dos segurados e pensionistas e nio
repasse da taxa de administragio nas datas e condigBes previstas nesta Lei, implicari na
caracterizagdo de inadimpléncia, gerando responsabilidade civil, admlmstratwa e penal sobre
quem a tenha dado causa.

' SEGAOT

DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 62. Para custeio do programa de 'previdéncia os Poderes Executivo e
Legislativo, incluinde suas autarquias contribuirfio obrlﬁatorlamente com a aliquota de
contribuigdo que mdlcar o-calculo atua_nal ;

§ 1° A aliquota mancionadéifno\ caput deét'é artigo, incidira sobre o valor global da
folha de remuneragﬁo-dé—cont‘ribuiga‘o }dos S’érvidores p:ertenc’:ente_s ao quadro efetivo.

§2°A ahquota de contrlbulgao de que trata 0 caput deste artigo serd estabelecido
de acordo com o valor apontado na avaliagdo Atuarial, a ser realizado anualmente, ¢ serd
implementada através de Decreto do Chefe do Poder Executivo; imediatamente apos a
homologagio do céleulo amanal pelo Conselho Administrativo.

§3°A oontnbulgao deVLda pela .-e,feimra devera. ser realizada até dia 10 do més

subseqiiente.

§ 4° Na hipétese de atraso no recolhimento do aporte, o Municipio verteré para o
FUNPREYV, juros moratérios de 01% (um por cento) ao més e multa, também moratoria,
didria de 0,33 (trinta e trés centésimos por cento) até o limite méximo de 20% (vinte por
cento) sobre o valor correspondente ao total do aporte, reajustado pelo INPC, ou outro indice
oficial de atualizagio monetdria da época, sem prejuizo da responsabilidade por perdas e
danos, inclusive, se for o caso, custas e honorarios de advogados.

Art. 63. A contribuigio dos beneficidrios € obrigatédria e correspondera a:

I — Para o segurado ativo, 11% (onze por cento) da remuneragio de oontnbuu;ao
incidindo também sobre décima terceira parcela de remuneragio:

VENIDA:TR[FON HANYSZ, 220 - TELEFONE: (42) 3677-1122°\
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II — Para o segurado inativo, 11% (onze por cento) incidente sobre o valor dos
proventos que exceda o teto de beneficio fixado para o Regime Geral de Previdéncia Social,
incidindo também sobre a décima terceira parcela do beneficio.

I — Para os pensionistas, 11% (onze por cento) incidente sobre o wvalor do
beneficio que exceda o teto de beneficio fixado pelo Regime Geral de Previdéncia Soécial,
incidindo também sobre a décima terceira parcela do beneficio.

§ 1° Caso o segurado seja defentor de mais de um cargo no Ambito do Municipio,
a contribuigio previdencidria deverd tomar como base cada um dos cargos isoladamente,

Art. 64. Para efeitos desta Lei, entende-se por remuneragio de contribuicdo:

I — Para o segurado ativo, o valor do vencimento do cargo de provimento efetivo,
acrescido dos adicionais de carater individual oons.lderados come vantagens pecuniarias
permanentes, estabelecidas em Lel anmpal

IT—Parao segurado_, inativo, o valor dos proventos de aposentadoria; e

IIY - Para os:pensicnistas, o valor dorespectivo beneficio.

SECAO Il

' DA GESTAO ECONO&ﬂcoéFmANCEIRA

Art. 65. O FUNPREV obsen ard as normas d¢ contabﬂidade especificas fixadas
pelo érgéo competente da Unido: -

Art. 66. O superdvit atuarial ou o ‘déficit atuarial, contabilmente controlado,
mensuraré o excedente ou a insuficiéncia de valores patrimoniais destinados & cobertura das
reservas necessarias para a equilibrada gestfio do plano de custeio.

Art. 67. Devem ser observadas as seguintes normas gerais de contabilidade:

I — A escritura deverd incluir todas as operagdes que envolvem direta ou
indiretamente a responsabilidade do FUNPREV e modifiquem ou possam vir 2 modificar seu
patrimdnio;

IT — A escrituragdio deve seguir as normas e principios contibeis previstos na Lei

'n°4.320, de 17 de margo de 1.964, e alteragBes posteriores;

Murnicipio;

'..s 7 G Ut

[DA TRIFON HANYSZ, 220 - TELEFONE: (42) 36771122 ™




ESTADO DO PARANA
CNPJ {MF) 76.178.011/0001-28

IV — O exercicio contabil tem a duragio de um ano civil;

V — O FUNPREYV deve elaborar, com base em sua escrituragdo contébil e na
forma fixada pelo Ministério da Previdéncia Social, demonstrag@es financeiras que expressem
com clareza a situagio do seu patrimdnio e as variagdes ocorridas no exercicio, a saber:

a) Balango patrimonial;

b) Demonstracgo do resultado do exercicio;

¢) Demonstragfo financeira das origens das aplica¢des dos recursos;

d) Demonstrag8o analitica dos investimentos;

VI — Para atender aos procedimentos contdbeis normalmente adotados em
auditoria, o FUNPREV deverd adotar registros contabeis auxiliares para apuragdo de
depreciagdes, de reavaha(;oes dos investimentos, da evolug:ao das reservas e da demonstragio
do resultado do exercicio; '

VII - As. demonstrag:oes financeiras devem ser oomplementadas por notas
explicativas e outros quadros’ demonstrativos NeCessarios ao- mlnucmso esclarecimento da

sifuacdo patrimonial e dos resultados do exercicio;

VI - Obrigatoried’ade dd registro contbil individualizade das contribuicdes do
Municipio e dos beneficiarios, observando—se asjh-onna:_s estipuladas no Regulamento;

IX — Realizag3o da identificagio e consolidagfio em demoistrativos financeiros e
orgamentérios de todas as despesas fixas e varidveis com os segurados-inativos e dependentes,
bem como os encargos mcldentes sobre 08 proventos de aposentadona e pensdes pagos;

X — O balango anual;-com pareceres de atuarla e de contabll, devera ser publicado
anualmente, observadas as normas estlpuladas 110 Regulamento

§ 1° As avaliagBes atuariais contabels refendas neste artigo deverfo estar
disponiveis para conhecimento e acompanhamento por parte do Ministério da Previdéncia
Social, até o dia 31 de margo do ano subseqiiente a sua realizagfo.

Art. 68. - Sera garantido aos beneficiarios do FUNPREV o conheo1mento de seu
Demonstrativo Financeiro, da seguinte forma:

I — Através da publicagdo dos balancetes mensais no mural do municipio;

II — Através da publicagdo dos balangos anuais em jornal de maior circulagio no
Municipio ou regional;

AVENIDATRIFON HANYSZ, 220 - TELEFONE: (42) 3677-1122 - PINH)AO - PARANA
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Art. 69. A Direcdo do FUNPREV encaminhara ao Ministério da Previdéncia
Social, até tnnta dias apds o encerramento de cada bimestre do ano civil, acumulada do
exercicio em curso, 0s seguintes documentos:

I — Demonstrativo Previdenciario do FUNPREV;.

il — Comprovante mensal do repasse aoc FUNPREV das contribuicdes a seu cargo
e dos valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas nos art.62 e 63;

[0 — Dermonstrativo Financeiro relativo s aplicagdes do FUNPREV,

Art. 70. Serd mantido registro individualizado dos segurados do regime proprio
que contera as seguintes informagBes:

I — Nome ¢ demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

I — Matricula e (}L_fitrgs\:dados: funcionais;

- Remunerag;ao de contnbult;ao, més a mes;

V- Valorestmensa_i-s- e'acimulados da co?;ﬁjbi;igﬁo do segurado; e

V- Valores mensais e acumulados da contnbulgao do ente federativo.

§ 1° Ao segurado serfio disponibilizadas as lnformagoes constantes de seu registro
individualizado, medmnte extrato anual, relativas ao exercicio financéiro anterior.

§ 2° Os Valorefé_"'_"bonsﬁéﬁféé' «do »registro cadastral individualizado serdo
consolidados para fins contabeis. e :
CAPITULO X

DA UNIDADE GESTORA DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SECAO 1
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Art. 71, Com finalidade de gerir o Regime Préprio de Previdéncia do Municipio
de PinhZo, e atendendo ao que determina o § 20 do art. 40 da Constituigio Federal, fica

criada, nos termos desta Lei, a Autarquia de Previdéncia dos Semad Publicos do
Mumicipio de Pinhdo (FUNPREV).

ATRIFON'HANYSZ, 220 - TELEFONE: (42) 3677-1122:%
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§ 1° O FUNPREY, entidade autarquica, com personalidade juridica de direito
publico interno, com capacidade auto administrativa, gerencial, orcamentaria, financeiro e
patrimonial, sob controle do executivo municipal, terd sede e foro no Municipio de Pinhdo,
sua duragdo sera por prazo indeterminado,

§ 2° Se extinto o FUNPREYV, a totalidade de seu patriménio devers ser revertido
aoc Municipio de Pinhdo, que estard obrigado a manter a identidade ¢ os fins dos Fundos
Financeiro e Previdencidrio, bem como os direitos adquiridos dos beneficiarios a eles
vinculados, ndo podendo em nenhuma hipodtese, descaracteriza-los, extingui-los ou incorpora-
los ao Tesouro Municipal,

§ 3° No caso do parégrafo anterior, todo o patrimdnio do FUNPREYV devera ficar
vinculado as finalidades inerentes a Previdéncia dos servidores pablicos municipais, titulares
de cargos efetivos dos poderes Exzecu’mvo e Leglslatwo incluidas suas Autarquias e
Fundagdes.

Art. 72. A data de implantagio da FUNPREV sera, para todos os efeitos, 30
(trinta) dias apds a publicagdo desta Lei. :

§ 1° Todas as atividades, atualmente desenvolvidas pelo Fundo de Previdéncia
Municipal, criado pela Lei 013/91 de 17.05.1991, devero passar, no prazo méximo de 30 dias
da data publicagio desta Lef, ‘para a Autarquia de Prev1denc1a Soolal dos Servidores Publicos
do Municipio de Pinhdo (FENPREV)

§ 2° Para efeltos do dlsposto neste a.I’ugo 0 Mumuplo de Pinhdo devera
disponibilizar, ao FUNPREV, os serv1dores que forem requ151tados pelo Conselho de
Administraggo. SRS :

§ 3° Os servidores que forem disponibilizadoé nos termos do paragrafo anterior
permanecero na titularidade de seus cargos e no .desempenho-das fungdes que lhe forem
atribuidas pela Direcdo do FUNPREV, respe1tand0 as atnbmgoes do cargo.

SECAO IT

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO FUNPREV

Axt. 73. A organizagdo do FUNPREV compor-se-a de:

I — Conselho de administragio, como &rgfo de normatizagdo e deliberago
“superior;

XX — Conselho Fiscal, como érgio de fiscalizagio; e

III — Diretoria Executiva.

o

\
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SECAQ Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Art. 74. O Conselho de Administragiio € érgdo de decisfio e orientagfio superior
do FUNPREYV, cabendo-lhe precipuamente fixar objetivos e politicas previdenciarias. Sua
agdo se exercera pelo estabelecimento de diretrizes e normas gerais de organizagio, operagio

e administragfo.

Art. 75. O Conselbo de Administragdo serd composto por 7 (sete) membros e
igual mhmero de suplentes, sendo:

I-01 (um) representa,nte do Poder Exééﬁﬁﬁo‘

II — 04 (quatro): representantes dos Servldores Pubhcos do Municipio, em
atividade e efetivos eleitos emy assemblela '

II-01 (um) representante dos Inatwos eleitos ent assenibléia;
IV -01 (um) representante do S]FUMPL eleito na assemblela anual do sindicato.

§ 1° Os membros tltulares e suplentes db Conselho de administragio deverfio

preencher os seguintes reqmsﬂos* .
. 7
/. i [

I — Ser servidor pﬁb‘li’co titular d.e_."(.:.agrgoi efetivo do Municipio de Pinh#o
I — Ser segurado do Fundo de Previdéncia e estaf"em dia-._t:om suas contribuigdes;

I — Ter no mmnno 03 (trés). anos. de contnbult;a:o a0 Fundo de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipic de thao

IV — Nao estar sofrendo processo administfétivo disciplinar;
V — Nao estar cumprindo penalidade disciplinar de adverténcia ou suspensio;
VI - Nio ter sofrido qualquer penalidade administrativa nos tltimos 3 (trés) anos;

VII — Nao ter restrigho em ficha funcional, de acordo com as leis que regem os
servidores publicos municipais;

VHI — Apresentar certiddes negativas civil, criminal € de protestos dos Cartérios
da Comarca que residir, além da declaragio de bens atualizada.

Axt. 76. A indicagio dos representantes titulares ¢ seus suplefites, " par
Conselho de Administrag8o dar-se-4 da seguinte forma: “/*‘F\{

TN\
4 -t z
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I - Representante e suplente do poder executivo:

a) de livre escolha do chefe do poder executivo, dentre os servidores titulares de
cargo efetivo;

b) Os nomes escolhidos deverfio ser encaminhados via oficios ao Presidente do
Conselho de administragdo 10 (dez) dias antes da assembléia que escolhera os representantes
dos servidores.

I — Representantes e suplentes dos servidores ativos:

a) os representantes e seus suplentes serfo eleitos por voto secreto e direto, pelos
segurados ativos em assembléia convocada especiﬁoamente para este fim.

b) a assembléia cfcada na alinea anterior seré regulamentada através de portaria do
conselho de administragio e aprovada em ata.

II — Representante e 'suplente dos iné,tiv()s:

a) o conselhelro e seu suplente serfio eleltos por voto secreto e direto, pelos
segurados inativos na mesma: assemblela que eleger os representantes dos servidores ativos.

Iv - Representante e suplente do SIFUNPI

a)o oonselhmro e’ seu suplente Serao eleltos em. assemblela do sindicato.
b) os nomes escolhidos- déver"ib ser. ercaminbado via oficios ao Presidente do

Conselho de admlmstragao 10 (dez) dias antes da assomblela que escolhera os representantes
dos servidores. :

V- 0s representanfes eleltos apos 4 posse, através de voto secreto, indicardo o
Presidente, Vice-Presidente, Secretario Geral ¢ Tesoureiro, entre os mesmos, na primeira
reunao realizada pelo Conselho.

§ 1° A primeira reunido deverd acontecer no periodo de até 30 (trinta) dias
corridos apés a posse do Conselho;

§ 2° O membro do Conselho de Administragio que deixar de exercer a fungdo, ou
for licenciado ha vigéncia do mandato, devera ser substituido por seu suplente, na forma de
regulamento especifico;

§ 3° Os representantes e seus suplentes eleitos pelos servidores piblicos ativos,
inativos, serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal através de ato oficial e
terdo mandato de 3 (anos) anos, sendo permitida a recondugio por igual eriodo’
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§ 4° O mandato do representante indicado e nomeado pelo prefeito, cessaré por
vontade ou pelo termino do mandato da autoridade que procedeu a nomeagao;

§ 5° Os casos de perda e cassagdo de mandato dos Conselheiros serdo tratados no
Regimento Interno do proprio Conselho;

§ 6° As auséncias ao trabalho dos representantes do Conselho de Administragdo,
decorrentes de sua participacdo nas sessBes, serio abonadas, computando-se como jornada
efetivamente trabalhada para todos os fins e efeitos legais.

§ 7° O Consetho de Administragdo reunir-se-4 mensalmente € as convocagdes
para suas reunides ordinérias deverdio ser feitas com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias
consecutivos;

§ 8° As convocagBes para as reunifes é}i’traordiné.rias devergo ser feitas com
antecedéncia minima de 3 (trés), dias ute1s podendo asses prazos serem reduzidos, em caso de
necessidade, com a concordanc1a' ator; __vpresenta.ntes do. Conselho;

simples de votos dos presen“tes e: 2t
Presidente, quande-o: substltulr 0 VOtO de quahdade

§ 11 Os mandatos dos representantes do Cons _lho de Admlmstra(;ao serao
prormogados automaticamente até a posse dos seus. sucessores por ‘até no maximo 3 (1rés)

G

meses do término do mandato . o

Art. 77. A iniciativa de propos@ogs 23.€ on . élho de Admlnlstragao podera ser
da Diretoria ou dos representantes do proprio Conse’iho

Art. 78. Compete ao Conselho de Adminiétfagﬁo:

I — Eleger seu Presidente, Vice-Presidente, Secretario Geral, 1° Tesoureiro e 2°
Tesoureiro.

I — Estabelecer as diretrizes gerais da politica de gestdo do FUNPREV.

IIT — Decidir sobre aplicag@es financeiras e investimentos em empreendimentos

cort recursos do FUNPREYV;,

IV — Zelar pela Ver1ﬁcagzao e acompanhamento dos casos de jnvalidez e
interdi¢do, quando decorrentes;

YV — Elaborar e votar o seu regimento interno;

S T R e T N
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VI — Declarar a perda da qualidade de pensionista;

VH — Controlar, orientar, aprovar ¢ fiscalizar os beneficios em geral previstos
nesta Lei;

VIII — Promover a avaliag@o técnica e atuanial do FUNPREV;

IX — Fixar a taxa de administragdo do Fundo, a qual nfo poderd exceder a 02
pontos percentuais do valor total da remuneragdo dos servidores.

X - Acompzmhar e avaliar a gestdo econdmica e financeira dos recursos, bem
como os ganhos sociais e desempenho dos programas aprovados;

X1 — Fixar critérios para o parcelamento de recolhimento em atraso;
XTI - Encaminhar, mensalmente, ao Conselho Fiscal relatorio sobre a posigio dos

saldos do FUNPREYV, corh detalhamento de reoelta ¢ despesas do mes antermr para analise e
acompanhamento; . - e e

XTI — Apr(}Var as contas do FUNI’REV apos anallse.do Co‘;lselho Fiscal.

;/'.- N . .}

™

Diretoria Executiva ﬁes i ers des:ca Le1

XVI- Compete aQ Conselho de. Admmfs’tmga@ através de seu Tesoureiro, assinar
os cheques do FUNPREV ém co I nto com o D1retor Executlvo e Tinancelro

o '_:S:-EG_'AC;_IV”
DO CONSELHO FISCAL

Art. 79. O Conselho Fiscal sera composta por 05 (cinco) membros efetivos e
respectivos suplentes, nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, sendo:

I-01 (um) representante do Poder Executivo;

II — 03 (quatro) representantes dos Servidores Publicos do Municipio em
atividade e efetivos eleitos em assembléia,;

Y — 01 (um) representante dos servidores inativos.

§ 1° — Os membros do Conselho Fiscal deverdo possuir a condigdo dexsgrvidores
efetivos e terem implementado o estagio probatério, sendo além destas condig

N
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um de seus membros deverd possuir conhecimentos técnicos et administrag8o, contabilidade
ou economia.

§ 2° - O mandato dos represemntantes dos servidores publicos eleitos em
assembléia, para membros do Conselho Fiscal, serd de 02 (dois) anos, permitida a reconduggo
e a reeleigio por tio somente igual perfodo, sendo obrigatéria a renovagdo de 1/3 (um tergos)
dos membros a cada mandato.

§ 3° O mandato do representante indicado e nomeado pelo prefeito, para membro
do Conselho Fiscal, cessard por vontade ou pelo termino do mandato da autoridade que
proceden a nomeagio;

§ 4° - As reunides do Conselho Fiscal serfo promovidas mensalmente ¢ somerite
poderfo ser realizados com a presenga de 04 dos 05 m.embros.

§ 5°-0Os membros que serso mdxcados e 08 candldatos a elei¢do do Conselho
Fiscal deverio apresentar 0s mesmos reqmsrcos ex:LgIdos para os conselheiros administrativos.

§ 6° - Najindicagio dos: representantes tttulares e seus suplentes para compor o
Conselho Fiscal, sera utlhzado no que

Art. 80. Compe“cew 0. Conselho Fiscal:

I Eleger o seu Pres_ident'ef;\

de qualquer natureza, os

N,
hY

I - Flscahzar assegurado O acesso ds mforma
boletins das receitas e despesas do FUNI’REV

1 - Flscahzar oS destmos de verbas dos beneﬁolos assim como a aplicac@o dos
recursos, controle e resultado dos empreend1 nentos;

IV - Examinar os balancetes ménsaas eds: oontas emitindo parecer a respeito.

V - Propor ac Conselho de Administragéo medidas que achar conveniente.

Pardgrafo Unico: No desempenho de suas atribui¢Bes, o Conselho Fiscal podera
examinar livros e documentos, bem como, se eventualmente necessario, propor a contratagio
de perito.

SECAQOV
DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 81. A Diretoria € drgdo de administra¢o geral do FUNPREY, cabendo-lthe,

precipuamente, fazer executar as diretrizes fundamentais e cumprir as normas gerais baixadas
pelo Conselho de Administragdo dentro dos objetivos por ele estabelecidos. 7 R

)36774122.
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Art. 82. A Diretoria Executiva do FUNPREV serd composto dos seguirites

cargos:

I - 01 (um) Diretor Executivo e Finaticeiro,
II - 01 (um) Diretor de Previdéncia.

§ 1° - Os cargos previstos nos incisos I e II serfio ocupados por servidores
colocados a disposigio pelo Municipio, com dnus para a origem € receberfo pelo exercicio
da atividade uma gratificagfo, a ser paga pelo FUNPREV.

§ 2° O exercicio da fungfo de Diretor Executivo e Financeiro serd remunerada na
mesma forma da remuneragdo do Chefe de Servigos, estabelecida na Lei que trata da estrutura
organizacional da Prefeitura de Pinhdo, mediante complemento a ser pago pelo FUNPREV.

§ 3° O exercicio da fungfo de Diretor de Previdéncia sera remunerada na mesma
forma da remuneragdo do Encarregado de Servigos, estabelecida na Lei que trata da estrutura
orgamzaclo nal da Prefelmra de thao medlante complemento a ser pago pelo FUNPREV.

§ 4° 0O FUNPREV aSSumlra o valor da folha de-pagamertto dos servidores
cedidos, somente nos:valores- complementares de remumeragﬁo pelo exercicio das funcgdes
previstas nos incisos I'e II, ficando o executivo municipal IGSponsavel pelo pagamento do
cargo efettvo e as demais vantagens nao _con51deradas acessorias.

§35° - Os ca:rgos previstos nos mrﬁ I e I[ serdo nomeados pelo Prefeito, dentre
indicados pelo Conselho de Administragdo, d&sﬁe que preencham 08 segumtes requisitos:

IX— Ser segurado do -Fundo-.de Prewdencla e_ -estar em-_dIa com suas contribuigBes;

X — Ter no minimo O.J (tres) anos de contnbulgao ao Fundo de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Pinhdo;’.

IV — Nao estar sofrendo processo administrative disciplinar;
V —Nio estar cumprindo penalidade disciplinar de adverténcia ou suspersgo;

V1 — Nio ter restrigio em ficha funcional, de acordo com as leis que regem os
servidores publicos municipais;

VI — Apresentar certiddes negativas civil, criminal e de protestos dos Cartérios
"da Comarca que residir, além da declaragdo de bens atualizada.

VIII - Ter ou estar cursando ensino superior.

IX — Ter conhecimento previdenciario.
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a) Entende-se como conliecimento previdencidrio, ter no minimo participado de
dois congressos de previdéncia promovidos pelo FUNPREV.

§ 6° - Na liipotese da indicag8io dos cargos previstos nos incisos I e IT, recair sobre
membros dos conselhos com cargo de presidente ou tesoureiro, ficario os mesmos obrigados
a renunciar ao cargo que ocupam no consefho,

§ 7° - Os servidores indicados para os cargos previstos nos incisos I e II, detxarfo
a fungdo, em virtude de renuncia, por determinagdo do conselho de administragdo, ou
condenagdo judicial transitada em julgado, que gere incompatibilidade para o exercicio do
cargo.

Art. 83. Ao Diretor Executivo e Financeiro compete:
I — Representar o FUUNPREV em juizo ou f_t_)ra dele, ‘ativa e passivamente;

1T — Expedir atos nbrmativos relativos & locagio dos recursos, para implementacio
dos programas aprovados pelo Cons_e]_ho'-de Administragio;

r - Apresentar ao Conselﬁf) de. Admmistragao e FISC&I até. 31 de margo de cada
ano, relatorio dos trabalhosirealizados no ‘aio amterior, bem como prestagio de contas,
env1and0 cdpia do pnmelro ao: Executwo e Leglslatlvo Munmipal

"ianos plunanuals de aplicagdo dos recursos,
submetendo-os até 31¢ de julho de cada ano, ae: Conselho de Admmstrag:ao

v - Elaborar org:amentos anuais €p

A\ Apresentar relatérios gerenciais periédicos, com i ﬁnahdade de proporcionar
ao Conselho de Adm1n1sirat;ao 08 meios para avaliar o desempenho dos programas, em seus
aspectos fisicos, econdmicos, ﬁIlEmceII‘OS SOClalS e institucionais, e a sua vinculagdo a
diretrizes estabelecidas; T s

VI — Submeter a aprema@ao do Conse]ho Fiscal anilise do comportamento
contabil do FUNPREV.

VII - Movimentar as contas bancérias do FUNPREYV;
VIII — Autorizar licitag8es e contratos.

§ 1° O Diretor Executivo e Financeiro poder4 ser assistido em caréter permanente
ou mediante servigos coniratados por assessores incumbidos em colaborar e orientar na
solugdo dos problemas técnicos, econdmicos, juridicos e atuariais do FUNPREYV, desde que
“autorizado pelo Conselho de Administragéo.

§ 2° A emissio de cheques para pagamento de qualquer despesa dogfUNPREY
deverd sempre conter as assinaturas do Diretor Executivo e Financeiro e-do-Fesdgreiro_do
Conselho de Administragio,

- AVENIDATRIFON HANYSZ, 220 - TELEFONE: (42) 3677-1122 - P‘W/HAO - PARANA
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Art. 84. Ao Duetor de Previdéncia compete:
I — Responder por todas as atividades que compreende a concessio de beneficios;
‘I — Responder pela compensacdo previdenciaria do FUNPREV;
X — Responder pela folha de pagamentos dos inativos e pensionistas;
IV — Manter atualizado, cadastro dos segurados dos FUNPREV.
Art. 85. Os demais critérios, para o exercicio das fungtes prewstas nos incisos I e
IT do Art. 60, serdo estabelecidos no estatuto do FUNPREV.
CAPITULOX

DAS DISi’OSICéES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 86, O:Mﬁnicipib,dé P':i:fiﬁ?ib"é"':d:_"iespoﬁsével"c_I'ir_'_etO e exclusivo;
I-Pelo aporte total'dos Tecursos a que se__ze,ferém-bé artlgos 62 e 63;

11— Pelo repasse das oontnbulgoes menszus dos se@urados & pensionistas aos
respectivos fundos; e

ML — Pelo pacramento de sﬁé contribuicio aos respectivos fundos: e

IV — Pelo pagamento da taxa de adnumstrag:ao

Art. 87. O Poder Executivo e Leglslatwo suas autarqulas e fundacdes
encaminharo mensalmente a0 FUNPREV relagdo nominal dos segurados e seus dependentes,
valores de remunerages e contribuicBes respectivas.

Art. 838. Compete ac Conselho Administrativo a organizagio e realizagio de um
Congresso, com a presenca de representantes dos diversos setores da Administragio
Municipal para avaliagdo de desempenho do regime previdenciario proprio, deliberagio de
suas atribui¢Ges, bem como para disseminar a cultura previdencidria no Municipio.

Art. 89. Fica autorizado a transferéncia dos valores constante das Contas Caixa
Econdmica Federal, Banco do Brasil ¢ Deutsche Bank para a autarquia FUNPREV, que
‘passardo a counstituir o patrim6nio dos fundos previdenciério e financeiro do Regime Proprio
de Previdéricia Social aos Servidores Publicos do Municipio de Pinhdo. (RPPS).

Paragrafo Unico - Serfo utilizados pelo FUNPREYV os recursos preaments
previstos na Lei Orgamentéaria vigente, destinados ao Fundo de Previdéncia.

0
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Art. 90. O Municipio de Pinh&o & solidariamente responsével com o FUNPREV
pelo pagamento dos beneficios a que fizerem jus os segurados e dependentes, a cargo dos
Fundos Financeiro e Previdenciario.

Art. 91. No tocante s demais obrigagSes do FUNPREYVY, a responsabilidade do
Municipio € subsidiaria.

Art. 92. Fica o Municipio de Pinhfo, autorizado a transferir, quando for o caso,
para o FUNPREYV a titulo de dotago patrimoriials:

I - AgBes preferenciais e ordindrias que possua ou venha a possuir.

Pardgrafo Unico. Quando a dagdo de que frata este artigo recair sobre ages, o
seu valor serd apurado junto as Bolsas de Valores e Mercados de Balcao formais; caso recaia
sobre imdveis, devera ser contratada empresa espemahzada em avahagao no setor de que se
trate. -

Art. 93. Caso haja alteragiio nas regras comstitucionais ou legislagio pertinente,
que venham a alterar 0 ‘Regime Proprio dos Servidores, o FUNPREV deverad proceder a
pemnente adaptagao dos planos de beneficios e dedusteio prewstos nesta lei, juntamente com
0§ Necessarios estudos atuanms ' ‘. :

Art. 94, A d1vu1gaga0 dos atos e dCGISOSS dos orgaos e autdndades do FUNPREV
tem como objetivo: -

I Dar inequivoco conliecimento deles aos'segufaflios ¢ dependerntes;

IX — Possibilitar seu anhecimento publico;

I — Produzir efeifos legais _qUa_.-ht'o' _o_s_ _direi’cos é"obljgé,gﬁes deles derivados.

Pardgrafo Unico. O conhec1mento das decisdes, demais atos do FUNPREV
inclusive, em sintese, o contrato, convénio, o credencmmento os acordos celebrados e a
sentenga judicial que implique pagamento de beneficios, deve ser dado mediante publicagio
no Jornal do Municipio ou outro 6rgio de divulgagio oficialmente reconhecido.

Art. 95. E de cinco anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou agio
do segurado ou dependente para a revisdo do ato de concessfo de beneficio, a contar do dia
primeiro do més seguinte ao do recebimento da primeira prestagio, quando for o caso, do dia
em que tomar conhecimento da decisfo indeferitoria definitiva no dmbito administrativo.

Pardgrafo Unico. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter
sido pagas, toda e qualquer agdo para haver prestagdes vencidas ou quajsquer restituigdes ou
diferengas devidas pela previdéncia social, salvo o direito dos menores, mcapa.z & ausentes,
na forma do Cddigo Civil.
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Art. 96. No caso de extinggo do FUNPREYV, as reservas técnicas existentes no
Fundo, somente poderdo ser utilizadas para pagamentc de beneficios concedidos e, na
inexisténcia, o Tesouro Municipal assumiré integralmente a responsabilidade pelo pagamento
dos beneficios concedidos, bem como aqueles beneficios cujos requisitos necessarios a sua
concessio foram implementados anteriores & exting@o do Regime.

Art. 97. Fica mantido o mandato dos atuais conselheiros de administragdo e
fiscais, para o perfodo que foram eleitos e empossados.

Pardgrafo Unico. Os atuais conselheiros administrativos e fiscais, terdo os
deveres e competéncias norteados pelos dispositivos da presente Lel.

Art. 98. Caberd ao atual Conselho de Administragio, dentro do prazo de 120
(cento e vinte) dias, elaborarem seu regimento interno proprio.

Art. 9. Seré de responsabilidade do FUNPREV, o pagamento de salario familia
para todos os inativos que fizerem jus a esse beneficio.

Art. 100. Fica homologado o relatério técnico sobre os resultados da reavaliagio
atuarial, realizado em JulhO/’ZOOG que faz parte 1nteorante da presente Le1

Art. 101. As despesas decorrentes com. a xmplantagao desta, lei correrdo a conta do
or¢amento mumc1pal Viﬁente fe :

Art. 102 Ficam revogadas as Leis 12/1991 13/1991, 14/1991, 41/1997,
1000/2000, 1078/2002. 1101/7002 1210/7005 e 1216/2005 e demms ﬁlsposwoes naquﬂo que
contrariem a presente LBI '

Art. 103, Esf:a Lei entra em.vigor na data de sua publicdg'é;o.

Gabinete do Preféito Mu‘mpr‘al_-,,q_q'-fiﬁhﬁo, Estado do Parani, aos dois dias

do més de outubro do ano de dois mil e seié,ﬂ 41.° Ano de Emancipacio Politica.

I

itorino Prestes

Prefeito Mumnicipal
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LEI N.° 1.305/2006
DATA: 21/12/2006

SUMULA: Altera redacio das alineas “a”, “b”, “c” e
“d” do inciso V do artigo 67, da Lei 1.274/2006, que
dispBe sobre a Reestruturagio do Regime Proprio de
Previdéncia do Municipio de Pinhfo, cria a Unidade
Gestora FUNPREV.

A Camara Municipal de Pinhio, Bstado do Parani,

aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei..

Art. 1.° - O inciso V do artigo 67 da Lei n.° 1.274/2006

passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a) baia.n(;o orgamentario;

©2i) balango ﬁnallcelro ,
'¢) balango patf‘iméﬂi'él_»;:} e

d) demonstrago das variagdes patrimoniais.

Art. 2.° - Fica mantido na iﬁtégra o caput do inciso V da
Lei n.° 1.274/2006.

Art. 3.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicacgo, revogadas as disposigdes em contrério.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pinhdo, Estado
do Parand, aos vinte e um dias do més de dezembro do ano de dois mil e seis, 42.° ano de

Emancipag¢do Politica.

TSN
J sf Vitorino Pr;'?e's\

Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANA
CNPJ (MF] 76.178.011/0001-28

720/0ciC

LEI N.° 2090/2020
DATA: 14/05/2020

SUMULA: Altera dispositivo da Lei Municipal n.°
1.274/2006, que dispde sobre a Reestruturacdo do
Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de
Pinhdo, cria a Unidade Gestora FUNPREV e da

outras providéncias.

A Camara Municipal de Pinhdo, Estado do Parana,

aprovou e EU, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1.° Fica excluido em sua integra o artigo 33 e a
alinea “b” do artigo 19 da Lei Municipal n® 1.274/2006, que dispdem sobre o

auxilio recluséo.

Art. 2.° Os incisos I, II e II do artigo 63 passardo a
vigorar com a seguinte redacao:

I — Para o segurado ativo, 14% (quatorze por
cento) da remuneracao de contribuicdo, incidindo também sobre décima
terceira parcela de remuneracao;

II — Para o segurado inativo, 14% (quatorze por
cento) incidente sobre o valor dos proventos que exceda o teto de beneficio
fixado para o Regime Geral de Previdéncia Social, incidindo também sobre
a décima terceira parcela do beneficio.

III — Para os pensionistas, 14% (quatorze por
cento) incidente sobre o valor do beneficio que exceda o teto de beneficio
fixado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, incidindo também sobre a

décima terceira parcela do beneficio.

AVENIDA TRIFON HANYSZ, 220 - CENTRO - TEL.: (42) 3677-2699 - PINHAO - PARANA
www.pinhao.pr.goy.br



Art. 3.° Esta Lei entra em vigor no prazo de 90 dias

de sua publicac¢do, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pinhao, Estado do Parana, aos quatorze dias

do més de Maio de dois mil vinte, 55° Ano de Emancipacao Politica.




DECRETO N.° 192/2020
DATA: 14/08/2020

SUMULA: Altera aliquota de Contribuicio
Previdenciaria Patronal e dos Servidores ativos,
inativos e pensionistas, segurados do Fundo de
Previdéncia Mumapal FUNPREYV, do Municipio de

-1 10 [:‘rj «,f

C ' £

“Pinhgo. | ¢
1 :AL . T 1

liguota de contribuicao
to) para 14% (quatorze
\em conformidade com

ne 3}&272/\2006 de 02/10/2006.

cento) da remuneragao de contnﬁuigio g p :
remuneragao de contribuigao, a partir e 15 de Ag o de 2020, incidindo também sobre
décima terceira parcela de remuneracao, conforme dispoe o art. 2° da Lei Municipal n.°
2.090/2020, de 14/05/2020.

Art. 3.°. Este Decreto entra em vigor na presente data,
revogadas as disposi¢oes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pinhao, Estado

do Parana, em 14 de Agosto de 2020.
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. N b: dos, tificativ: re idico, . Municipio Destino/UF: Laraneirss do Sul/PR
O Municipio de Virmond, Estado do Parand, através de sua Pregoeira, tendo oM D v memonindon, JUHACHIvE ¢ parecer undieo aneos e mteor LT DATA: 1452020
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Federal n°. 3.555/2000, Lei Complementar n.2 123/2006, torna publico que fard "Aquisigo de climstizsdares pars o barraclo municipal onde seré aloceds & D 4 e i e 200 dents ¢
realizar-se As 09HOOMIN DO DIA 03 DX JUNHO DE 2020, na sede da Prefeitura fabrica de jeans” ¢ ADJUDICA o objeto a empresa: ROTOPLAST INDUSTRIA -
Municipal, a licitagio modalidade PREGAO PRESENCIAL (SRP) N.s 02/2020-PMV, D CLIMATIZADORES LTDA, inscrita no GNP] sab o ¢ 09.176.237/0001-00, £i (A 0.2 g arcpl de P, Batado s P
cujo objeto é o REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL e e e Fialde Convocacio
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO E no valor total de RS 17.180,00 (dezessete mil cento e oitenta reais) e e S— 2 009/2020 o 06/05/ 2020,
RECARGA DE EXTINTORES DE INCENDIO. Estado do Parand s it
O interessados deverdo retirar o edital de licitagao no site do Municipio de Virmond, 15 de maio de 2020,
Virmond: <hup//www.virmond prgovbr:, bem como pedidos de esclarecimentos, Exerelelor 2120 Adt. 17, Ficam |nomead o candidaos abaixo
dividas e informagdes na Prefeiura Municipal, setor de licitagbes ou pelo e- cionad dosa i
mail: licitacaovimond@hotmail com

e Grvosts Decreto n° 11872020 de 1240572020 o
" . ecreto n e o Luiz Carlos Favarao Filho ioterapeuta.
'VIRMOND, 15 DE MAIO DE 2020, Prefeito Municipal Luiz Carlos Caldas ‘Operadode Miquinas - Retroescavadeira

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras providéncias.
Municipio de Nova Laranjeiras | Art 2, s Decrew enim em vigor na presente

data, evogadas as disposicoes ém contraro

ELIETE LOPES MUSIEA
PREGORIRA

Gabimete do Prsteto do. Musicipio de Pinkio,

O Prefeito Municipal de pio. Estado do Parand, 10 uso
Estacdo do Parand, em 14 de Maio de 2020,

de suas atribuigoes legais e das que Ihe foram conferidas
pelaLei Orgamentiria n° 207112019 de 26/12/2019.

Decreta: L Catarie
[ err—

Prefeitura Municipal de Virmond
Estado do Parana
) 95,597,622/ 000174 Contratante: Municipio de Nova Laraneiras

Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito —
|Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$397.000,00 '

CNPJ: 95.587.648/0001-12 2 E M =
(trezentos e moventa e sete mil reais). destinado a0 reforo das seguintes Dotagoes M d’ @j A 3
Orgemenirns eertiette ofe LA T pificien
£51,

Contratado: ALINE GOMES DOS SANTOS DE SIQUEIRA EIRELI - ME

A0 XV e Nosmbr, 6, Con, Foe P () 5112, 53900

VIS GA ‘Sulementycto A0 DG FARANA
A 0 DE SUSPENSAO DE LICITA o 07.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE P TR e
PREGAO PEISENCIAL .+ 11/2020-PMV CNPJ: 15.252.790/0001-70 7001.00.000 0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE .
07.001.10.301.0017.2.056. Assisténcia a Atengdo Basica LEIN." 209012020
A Comissio de Licitagio, da Prefeitura Municipal de Virmond/PR, nos termos Obijetor Aquisicio de coletes para 22 equipes de orlentagio ol asns20000 EQUIPANIENTOS £ MATERIAL PEROL 10000000 DATA: 14052020
: s i iscalizacao da rede de saude municipal - Pandemia do
da Lei n. 8.666/93 ¢ suas alteragdes, torna publico aos interessados que e ovings, ” 700210 502 00112069 Manuengto s Consrvagl da Frota G Veiclo € Secretia Miunicipal do
Pregio Presencial n. 11/2020-PMV, objetivando o AQUISIGAO DE Saide SOMULA Altea ispositvo da Lei Momicipl n®
AGRICOLA, DE REPASSE Ne 305 - 1390300000 MATERIAL DE CONSIIMO 000000
1 1t APA, 14h00min, dia 22 i Valor:  R$ 2.600,00 (Dois Mil e Seiscentos Reais). 09.000.00. mm mmnnm 'SECRETARLA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA E VIACAO 12742006, que dispse sobre a Reestruturagio do
891839/2019 - l( s a qual teria abertura is 14h00min, dia 22 de maio de 09.001.000 SERVICO DE ADMINISTRACAO GERAL DA SECRETARIA Regime Préprio de Previdincia do Municipio de
2020, fica suspensa, sem data definida para abertura. Maiores informagdes Fundamento: Art. 24, IV, da Lei n® 8.666/93. 09.001.26 m mzuzoso Manutengdo das Atividades da Secretaria de Infra-Estrutura e Viagio Reg op! e
através do e-mail: licitacaovirmond@hotmail.com. 351-339030.0000 1000 MATERIAL DE CONSUMO 1000000 Pinkiio, cria a Unidade Gestora FUNFREV e da
: - 5- 3390390000 1000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -PESSOA 1500000 N
outras providéncins
‘'VIRMOND, 15 DE MAIO DE 2020. Nova Laranjeiras - r, 14 de Maio de 2020. 99.002.00 000 000.0.000. DEPARTAMENTO DE SERVICOS RODOVIARIOS
0900226 782 00202085, Manutengao e Conservagio ca Frota X
376- 3390300000 1000 MATERIAT. DI CONSTIVO 18200000 A Cinara Muicipal de Pinhio, Estado do Parand,
Total Suplementagio: 397.000.00 aptovou ¢ EU, Prefeito Municipal, sanciono a scguinte LE]
BLIETE LOPES MUSIXA JOSE LINEU GOMES Artigo 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste
Prefeito Municipal Decreto, servird como recurso o Cancelamento de Dotagoes Orgamentdrias, conforme Art. 1° Fion encluido em sun integrn o arigo 33 ¢ n
PREGOEIRA MUNICIPAL discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso 11l da Lei Federal n° 4.320/64.
e . alinea “b” do artigo 19 da Lei Municipal 1 12742006, que dispdem sobre o
FY-JORDAO [E s
- 0700001 00000000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Prefeirura Municipal de Viemord FUBLICACAD DE EXTRATO ADITIV DE PRAZO £ VALOR 07.001,00.000.0000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE )
FT00L10501001720%. Asssténcina Atengao Basicn Art. 22 O incisos L 1T & I do artgo 63 passario a
Estado do Parand [ — ot o 0000 e D s L0000 . .
O, conTRATO N 652017 MCNICIPIO DE PINHAG = Elotech o igorar com a seguinte redagio
— odo, Fatudo dn Parani, © Estado do Parand. R I - Para o segurado ativo, 14% (quatorze por
i o i Bl o, 3;;\;“ Wm»m 2 v e cento) da remuncragio de contribuigio, incidindo também sobre décima
omcumo i ey Rrrpsbapat ikt TEO prercir 2020 e
i B g e 1= Para o segurad imtivo, 14% (quatorze por
it 225- 3390.39.00.00 OULROS SERVICOS DL TLRCLIROS - PLSSOA 90.000.00 cento) incidente sobre o valor dos proventos que exceda o teto de heneficio
1= ek £ ot ot e Do, P e 8 s = TS TN PO 5 ousro Fhaiy roventos que !
109.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA E VIACAO fixado para o Regime Geral de Previdéncia Social, incidindo fambém sobre
B e . TP oo ae st oomronr  ComtrsgorRomans Mo Bous. Bocsoss e P décima tercdraparceado benefci.
wcum/mnmﬁu.5!‘{‘_'\‘;'/3‘3;”»4.«u,z”é:‘.?y”i’im.fn'f)’i“iﬂﬁé”z‘i21”«"z‘i{f}?.‘“.'iif."&““‘éf‘;’m‘fl‘éﬁfl?'&“;if& 3390300000 1000 MATERIAL DE CONSUMO 67.000.00 11l = Para os pensionistas, 14% (quatorze por
S e 0.00226.782.0020.2. 083, Nionmoncane Comartgho i oo ' cente) ncldente sobre o valer do beneflclo que exceds o telo de benelclo
379- 3.390.39.00.00 1000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 140.000,00 fixado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, incidindo também sobre a
ey dicima terceira parcela o beneficio.
Totsl Redugio: 9700000
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Ioubicagao, revogadas s disposicoes om contrrio

Edificio da Prefeitura Municipal de PINHAO , Estado do Parand,
Jern 12 de nuaio de 2020, Art. 5 Ests Lei entraem vigor no prazo de 90 diss

de sua publicagio, revogadas as disposigbes em contriio.

ODIR ANTONIO GOTARDO
REFEITO MUNICIPAL

MUNICIPIO DE PINHAO R Gabinete do Prefeito do Municipio de Pinho, Estado do Parand, aos quatorze dias
Estado do Parani Pig. 11 4o mis de Malo de dois mil vinte, 55" Ano de Emancipacdo Poliica

Exercicio: 2020

Decreto n® 121/2020 de 140572020 &R
07 R

Ementa: Abre Crédito Adiciousl Suplewentar ¢ da ot i i —
outras providéncias. it Sivaieien

v i i 575

P e e S

e A ares. ] O et Monicpl e ik, B, o s Srnicitio oo gp wicie
de suas atribuigoes legais e das que Ihe foram conferidas £,

pela Lot Orgamentirian® 0717019 de 26122019 ENRSpomnie

e o

LEIN 20912020

Az " a 1 i i Decreta:
i Prefeirura Municspal do Virmond “ DATA: 1402020
Estaide dos Parard A - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito
NI o LM 1 B b |Adicional Suplementar, no Owgmnemo Geral do Municipio, no valor de R$543.240,00 SUMULA: Autoriza o Poder Executivo, em cariter

s N ey o L L s g M. inhentos e quarenta e trés mil duzentos e quarenta reais). destinado ao reforgo das
e o i e i;lg“ enios & duarenta ¢ trés a ), desti reforg excepional ¢ tempario, & complementar o tecuso
i igoes Org: i

pecuirio que tem 3 fnalidade de cobrix despesas com

Lo ol "
06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES alimentagio ¢ moradia aos médicos integrantes do Projeto.
06.001.00.000.0000.0.000. SERVICO DE ADMINISTRACAO GERAL DA SECRETARIA Mais Médicos par o Bras, insiido. pela Medida
- 06.001.04.122.0008.2.046. Manutengao das Atvidades da Secretara Municipal de Esportes ke
178- 14.90.52.00.00 1000 CQUIPAMENTOS E MATERIAT PERMANCNTE 5.000,00 Provisbria n.? 621, de 08 de julho de 2013, convertida na
osanlan.22 001047 Construgho, Mauuteugh s os spagos 1 Lei n® 12871, de 22 de owtubro de 2013, em virtude dos
39030.00.00 1000 MATERIAL DE CONSUMO 3500000 » .
# IX\ - 3.3.0. ww 00 1000 OUTROS SLRVICOS DL TERCLIROS - PLSSOA 20.000,00 Jricpiglic seiiElptbiics seados pelo enfiestanenio
L4 da pandemia decortente do coonaviins SARS-CoV-2, ¢
e Tr4- 4490510000 98D OBRAS EINSTALACOES 285.000.00 A
e s MUNICIPAL D AGRICULTURA E PECUARIA b
08.001.00.000.0000.0.000. SERVACO DE ADMI\ISTRACA() 'GERAL DA SECRETARIA
- ol 08.001.20.606.0019.2.073. Programa Porti A Camara Muncipal de Pinhdo, Estado do Parana,
% 2 7 @'\ 7 I 1= 3390390000 1000 ou'r‘kos SERVIGOS DR TERCEROS - PESSOA 1000000 1. E
" ek 3 SURIDICA aprovon e EU, Prefeito Monicipal snciono  seguine Lei
~Meeniegpies e S i O
131AO 0D PATANA D75 2400000 981 EQUISAVEENTOS & NALERIAL PLRMANENTE 5824000
e b = Art 1° Fica aulorizada a complementagio de recurso
Total Suplementagio: 54324000 i
‘Concesséo de Didria n ¢ 033/2020 ‘pecuniano
b .
621, de 08 de julho de 2013, convertida na Lei n.® 12871, de 22 de outubro de 2013,
0 secrtito Muricsa de Adminsacio do PAlo, Esado do Faras. v o de com aagdo no Mimicigio de Pinkio e regalanentado pela Lei Muicipal ne
Reducie 1816014
e 06.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
o o ot 60 Pt o 06.001.00.000.0000.0.000 SERVICO DE ADMINISTRACAO GERAL DA SECRETARIA
Nomes it e s 06.00104.122 0008 2046 80 des Atvidades da Sectetaria Municipal e Espores 200 reewso pecmiio de que It o atigo
Data fim; 12 de Maio e mu 33.90.14.00.00 1000 DXAKIAS -CIVIL 10.000,00 "
iy $900000 1000 MALEKAL DE CONSINO 1500000
Ylr ki 5 15000 0600137150008 048 a6 de Veiaulos
v beg: ot NONICIFIO DE PINHAD e o Parigrafo inico, A conplementagio o recuso
‘o da IBGE do Municilo desting: £105502 Estado do Parani 1500512020
Ot da Vit Rt 1 oo P 11 pecuniiio serd realizada em carier excepeionsl ¢ temporisi, fé perdurar  sitagio
Nome: losé Amilton dos Santos. de emergéncia decomente do coronavirus SARS-CoV-2.
o i 1345 o g 2070 Exerciclo: 2020
o 131 o g 3020 = o
1577 336035.0000 1000 O1TROS SERVICOS D TERCEIRS - PESSOA 2030000 (ELle/ ‘f‘ noé’w AU LS
JURIDICA ARAHA
Ocletio da Viese: Lot 2rg g e it SLCRLTARIA MUNICIPAL DL AGRICULTURA L PECUARIA O T A LR R
R los.001 SERVICO DE 0 GERAL DA SECRETARIA
m.; e o l05.001 2012200192071 Manttengio ¢ Desenvolvimenta da Secretaria Municipal de Agicultra & Art 3 As despesa ortndas do reasse de que trfa esa
w020
3162 8490500000 1000 MATERIAT. DL CONSTMO 4000000 Lei conerio or
- — " 320- 3390:39.0000 S SLRVIQOS DI: TERCEIROS - PLSSOA 5000000 Are4r B Lei cnma em vigor ma dala de sma
iy Prefeitura Municipal de Virmond ‘publicagio, revogadas as disposigdes em contririo
. 105.001.20.606.0019.2.073 Progeamn Portciraa Deatr dio,
i Estado do Parani 329- 3390300000 1000 MATERIAL DE CONSUMO 000000
NP 95557622/ 000174 .
AV XV de Novembro, 608, Centeo, Fone/ Fax: (€2) 368 1122, Cep. 85.390-000 Total Redugio: 20000000 . )
Kecetn 4251051 04.00000000 Fonte: 0 28500000 Gabinet do Prefeto do Municipio de Pinhio, Estado do Parani, a0 quatorze dias
Recein:2.4.2.1091.05.00000000 Foue: 0 5824000 o més de Malo de dois il vint, 5° Ano de Emancipagio Polica.
ERRATA DE PUBLICAGAO — RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO No i Total da Recelta: 24324000 e
15/2020-PMV oot sl s 435501 Artigo 3 - Este Decreto enfrari em vigor 1a data de sua
el s Vg vt oradre e ot ot coma ot [publicagio, revogadas as disposigoes em contrério.
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRMOND/PR, torna piblico, que houve erro de digitacao ot de e s R
no Extrato de publicagdo de ratificagio da Dispensa de Licitagao n° 15/2020, publicado Data tnclo: 12 de Maio de 2020 Edificio da Prefeitura Municipal de PINHAO , Estado do Parand,
0 dia 30 de abril de 2020, onde se Ié: no valor total de R$ 9.334,75 (nove mil trezentos. D 2o de 020 Jem 14 de maio de 2020
e trinta e quatro reais e setenta e cinco centavos), leia-se R$ 11.955,50 (Onze mil Vo it 57500 i
novecentos e cingiienta e cinco reais e cingiienta centavos), visto que ouve erro na
digitagao e soma do valor final total. AVENIBA TRIPGIN HASIvEZ 9!0 EinTio . 15.»[42; a&?r:}m PAJHAD - PARANA

ODIR ANTONIO GOTARDO
ainhon arigue bt PREFEITO MINICIPAL
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Municipio de Pinh&o

Estado do Parana
EXTRATO ATR N.© 072/2020
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PINHAO - PR.
CONTRATADO: A empresa A & L AUTO PECAS LTDA
PARAGRAFO PRIMEIRO - A presente Ata tem por objeto constituir o Sistema de
Registro de Precos, com o respectivo Registro de Precos da(s) proposta(s)
vencedora(s) para REGISTRO DE PREGOS, que tem por objeto: O REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE PECAS E SERVICOS
PARA VEICULOS DE MAQUINAS PESADAS DE DIVERSAS MARCAS, DE

u_m Municipio de Pinhdo
X Estado do Parana

EXTRATO DO ADITIVO N° 170/2020
69 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 316/2017

(CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PINHAO.

CONTRATADO: a empresa MOACIR DE MACEDO 02966852917

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo tem por objetivo a renovacao do Contrato

1.2 316/2017, que tem por objeto objetivo A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA

PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR NO MUNICIPIO DE

PINHAO-PR, de acordo com as especificagies abaixo e conforme o Edital de Licitagdo
Pregio n.° 068/2017.

ACORDO COM AS DAS DE

E MEIO AMBIENTE.

VALOR:_Rs 218.332,76 (duzentos e dezoito mil trezentos e trinta e dois
i n is centav

PRAZO DE VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA da presente ata de registro de

precos sera de 12 (DOZE) MESES, ficando compreendido entre 05 de agosto de

2020 até 04 de agosto de 2021.

DATA: 05/08/2020.

(ue/a/rlv'r r/‘v (T 1) 0

e 4

EDITAL N 008/2020 - DESCLASSIFICACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHEO, ESTADO DO PARANA, n0 uso ce suas atrbuites
legals, INFORMA que 05 candidatos constantes abaixo, foram DESCLASSIFICADOS do Processo

Estagiério Nivel Superior — Curso de Dieito:
Nome Classificagio
JORO VITOR RIBAS MEIRA 3

Pinhdo, 14 de agosto de 2020

ODIR ANTONIO GOTARDO.
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Pinhio

Estado do Parana
EXTRATO ATR N.© 073/2020
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PINHAO - PR.
CONTRATADO: A empresa TRATORBIG PEGAS PARA TRATORES LTDA
PARAGRAFO PRIMEIRO - A presente Ata tem por objeto constituir o Sistema de
Registro de Precos, com o respectivo Registro de Precos da(s) proposta(s)
vencedora(s) para REGISTRO DE PRECOS, que tem por objeto: O REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE PECAS E SERVICOS
PARA VEICULOS DE MAQUINAS PESADAS DE DIVERSAS MARCAS, DE

CLAUSULA SEGUNDA: Fica renovado o Contrato n.° 316/2017, passando a vigorar

com a seguinte redagdo: "CLAUSULA SEGUNDA": O prazo do Contrato de Prestago de

Servigos de Transporte Escolar, celebrado entre as partes signatdrias deste termo passa

2 vigorar por mals 100 (cem) dias letivos, ficando, portanto, compreendido de 01 de

agosto de 2020 até 31 de dezembro de 2020, em conformidade com o Edital de

Licitagdo modalidade Preg@o (presencial) n.© 068/2017.

Paragrafo Primeiro: O valor por quildmetro rodado permanecerd em RS 3,77 (trés

reais e setenta e sete centavos), percorrendo 70 km por dia LINHA N° 61-
SOARES/ ADAO FAXINAL

DO CEU, perfazendo o valor de is_mil

noventa reais), conforme memorando n° 72/2020 da Secretaria Municipal de Educagso

 Parecer Juridico n° 177/2020, OAB-PR N° 30,804,

Paragrafo Segundos Tal acitivo é necessario para manter a prestagéo dos servicos de

transporte escolar.

Data: 22/06/2020

INCLUSAO SOCIAL £
PROPORCIONANDO
MELHORES CONDICOES.
ECONOMICAS PARA OS.
AGRICULTORES, DE
CARATER
MULTIDISCIPLINAR, QUE
IAPRESENTA UMA SERIE
DE PRINCPIOS DE
NATUREZA
SUSTENTAVEL.

TOTAL [io592.0

Paréarafo Primeiro: O valor mersal permanecers em S L6660 tum i
perazendo este termo em Rs 19.992.00

Paragrafo Segundo: Tal aditivo ¢ necessério para atender as necessidades da
Secretaria de Assisténcia Social, conforme solicitagéo em memorando anexo.
Data: 03/08/2020

u_m Municipio de Pinhdo
5 & Estado do Parana

EXTRATO DO ADITIVO N° 173/2020
69 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 272/2017

ACORDO COM AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DE
E MEIO AMBIENTE.

VALOR:_R$ 232.020,11

centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA da presente ata de registro de
precos seré de 12 (DOZE) MESES, ficando compreendido entre 05 de agosto de
2020 até 04 de agosto de 2021.

DATA: 05/08/2020.

%{Z&ﬂiﬁ (/ﬂ @/ beier

B

EDITAL NS 009/2020 - CONVOCAGAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHAO, ESTADO DO PARANA, 10 uso de suas atribuigdes legais
CONVOCA o5 candidatos aprovados no Processo Seletivo de Estagidrio n.® 001/2020, cltados &

munidos dos documentos constantes no Anexo I deste Edital, para realzar o processo de

contratagio.
L no
Anexo I, nos dias 17 a 19 de agosto de 2020, no horiro das 8h30m as 11h ¢ das 13100m 3
24n00m.

2. Todos os candidatos nominados e constantes no ANEXO 1, que ndo comparecerem no prazo

fxado A

, mencionada

neste edita, estario AUTOMATICAMENTE ELIVINADOS.

Pinho, 14 de agosto de 2020,

‘ODIR ANTONIO GOTARDO
PREFEITO MUNICIPAL

Municipio de Pinhdo
stado do Parana

EXTRATO ATR N.© 074/2020
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PINHAO - PR.

: A empresa Z1 E DE PEGAS LTDA ME

PARAGRAFO PRIMEIRO - A presente Ata tem por objeto constituir o Sistema de
Registro de Precos, com o respectivo Registro de Precos da(s) proposta(s)
vencedora(s) para REGISTRO DE PRECOS, que tem por objeto: O REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE PECAS E SERVICOS
PARA VEICULOS DE MAQUINAS PESADAS DE DIVERSAS MARCAS, DE
ACORDO COM AS DAS DE
E MEIO AMBIENTE.
VALOR: R$ 533.469,22 e trinta e trés mil, e

nove r vin ntav
PRAZO DE VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA da presente ata de registro de
pregos sera de 12 (DOZE) MESES, ficando compreendido entre 05 de agosto de
2020 2té 04 de agosto de 2021.
DATA: 05/08/2020.

DE PINHAO.
CCONTRATADO: & empresz NEURI DE LIMA 90570685915
CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo tem por objetivo a renovagio do Contrato
n.° 272/2017, que tem por objeto objetivo A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
PRESTAGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR NO MUNICIPIO DE
PINHAO-PR, de acordo com as especificacdes abaixo e conforme o Edital de Licitagio
modalidade Pregéo (presencial) n.° 069/2017, O embasamento legal para a
referida alteracdo consta nos termos de sua atual redacdo, o Inciso 11, Artigo 57 da Lei
Federal n.© 8.666/93. Com efeito, dispe esse mandamento que os contratos que tém
por objeto & “prestacio de servios a serem executados de forma continua, podem ter
sua duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vista a obtencio de precos
e condicbes mais vantajosas para a Administragdo Pblica, limitada essa duragdo a
sessenta meses”.
CLAUSULA SEGUNDA: Fica renovado o Contrato n.° 272/2017, passando a vigorar
com a seguinte redagdo: "CLAUSULA SEGUNDA": O prazo do Contrato de Prestagdo de
Servigos de Transporte Escolar, celebrado entre as partes signatdrias deste termo passa
2 vigorar por mais 100 (cem) dias letivas, ficando, portanto, compreendido de 01 de
agosto de 2020 até 31 de dezembro de 2020, em conformidade com o Edital de
Licitagdo modalidade Preg@o (presencial) n.© 069/2017.
Paragrafo Primeiro: O valor por quildmetro rodado permanecerd em RS 3,61 (trés
, percorrendo 57 km por dia Linha N° 65- Jodo
perfazendo o valor de R$ 20.577,00 (vinte mil,
conforme memorando n° 214/2019 da Secretaria
Municipal de Educagso e Parecer Juridico n® 404/2019, OAB-PR N© 30.804.
Paragrafo Segundo: Fica renovada a Linha N° 67- Charnosk/ Casa Da Pesca/
Divinéia, O valor por quildmetro rodado permanecer em R$ 3,05 (trés reais e cinco
centavos), percorrendo 61 km por dia, perfazendo o valor de RS 18.605,00 (dezoito
mil,_seiscent in is), conforme memorando n 72/2020 da Secretaria
Municipal de Educaao e Parecer Juridico n® 177/2020, OAB-PR N° 30.804,
Paragrafo Terceiro: Tal aditivo & necessario para manter a prestacéo dos servicos de
transporte escolar.
Data: 22/06/2020

Tigre/ Prof* Sandra/ Divi

Municipio de Pinhdo
Estado do Parana

EXTRATO DO ADITIVO N° 227/2020
49 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 353/2017

CCONTRATANTE: MUNICIPIO DE PINHAO.
CONTRATADO: 3 empresa RENILSON BARBOSA SILVA 06936159907.
CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo tem por objetivo a prorogacdo de prazo no
Contrato n.° 353/2017, que tem por objeto A CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE OFICINEIROS A FIM DE
OFICINAS As pos
DA DE SOCIAL E SUAS
ENTIDADES VINCULADAS (CRAS, CRAS VOLANTE, CREAS, PETI, FORTALECER,
BOLSA FAMILIA, PIRACEMA E CASA LAR), fimado entre as partes acima
qualificadas, conforme memorando n® 231/2020 e Parecer Juridico no 268/2020 OAB-Pr

30.804 anexo.
CLAUSULA SEGUNDA: Fica prorrogado o prazo do Contrato n.° 35372017 por mais
12 (doze) meses, ficando, portanto, compreendida entre 25 de agosto de 2020 até 24 de
agosto de 2021,

Parégrafo Primeiro: O valor mensal permanecers em RS 2.090,00 (dois mil e
noventa reais), perfazendo este termo em R$ 25.080,00 (vinte e cinco mil e

Paragrafo Segundo: Tal aditivo é necessério para atender as necessidades da
Secretaria de Assisténcia Social, conforme solicitagéo em memorando anexo.
Data: 03/08/2020
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ANEXO
RELACAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS:
Estagidrio Nivel Superior - Curso de Direito:

Nome Classificagdo
~AMANDA FERREIRA ANTUNES @

Municipio de Pinho

Estado do Parana
EXTRATO ATR N.° 075/2020
CCONTRATANTE: MUNICPIO DE PINHAO - PR.
CONTRATADO: A empresa PARIZOTTO COMERCIO MATERIAIS ELETRICOS
LTDA
PARAGRAFO PRIMEIRO - A presente Ata tem por objeto constituir o Sistema de
Registro de Precos, com o respectivo Registro de Precos da(s) proposta(s)
vencedora(s) para REGISTRO DE PREGOS, que tem por objeto: AQUISIGAO DE
LUMINARIAS DE LED PARA ILUMINACAO PUBLICA, PARA AS RUAS
FRANCISCO DELLE, AVENIDA TRIFON E TRAVESSAS, CONFORME
SOLICITAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.
VALOR: R$ 3.150,00 (trés mil, cento e cinquenta reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA da presente ata de registro de
pregos seré de 12 (doze) meses, ficando compreendido entre 05 de agosto de 2020

até 04 de agosto de 2021, vedada a prorrogagio desta ata.
5/08/2020.
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ANBXO 1

Copla da Carteira ce identidade ~RG;

Copia do Cadastro de Pessoas Fisicas — COF,

Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

contrato de aluguel,IPTU, cartgo de crédit, TV por assinatura)

5. Dad: andidator

banciria

Municipio de Pinhdo
Estado do Parana

EXTRATO ATR N. 076/2020
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PINHAO - PR.

CONTRATADO: A empresa AZZURE INDUSTRIA E COMERCIO DE REDES
ESPORTIVAS

PARAGRAFO PRIMEIRO - O presente termo contratual tem por objeto a
contratagéo de empresa para O FORNECIMENTO DE REDE ESPORTIVA DE
PROTECAO CONFORME SOLICITADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES,

VALOR:_R$ 12.310,82 (doze mil trezentos e dez reais e oitenta e dois
centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA da presente ata de registro de
precos seré de ficando compreendido entre 06 de agosto de 2020
até 05 de agosto de 2021. A critério exclusivo da Administracio, o contrato poderd
ser renovado, por iguais e Sucessivos periodos, ou fragbes, até o limite de 60
(sessenta) meses, conforme art. 57, IT da Lei n.° 8.666/93.

DATA: 06/08/2020.

Municipio de Pinhdo
Estado do Parana

EXTRATO DO ADITIVO N° 179/2020
59 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 265/2017

(CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PINHAO.
CONTRATADO: 2 empresa JOAO DA SILVA SANTOS 37336274900
CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo tem por objetivo a renovagdo do Contrato
1.0 265/2017, que tem por objeto objetivo A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR NO MUNICIPIO DE
PINHAO-PR, de acordo com as especificacdes abaixo e conforme o Edital de Licitagdo
modalidade Pregdo (presencial) n.o 069/2017. O embasamento legal para a
referida alteracdo consta, nos termos de sua atual redagio, o Inciso 11, Artigo 57 da Lel
Federal n.© 8.666/93. Com efeito, dispde esse mandamento que os contratos que tém
por objeto a “prestacéo de servicos a serem executados de forma continua, podem ter
sua duracdio prorrogada por iguas e sucessivos periodos com vista a obtengio de pregos
e condicdes mals vantajosas para a Administragso Pdblica, limitada essa duracdo a
sessenta meses”.
CLAUSULA SEGUNDA: Fica renovado o Contrato n.° 26572017, passando a vigorar
com a seguinte redagao: "CLAUSULA SEGUNDA: O prazo do Contrato de Prestagio de
Servigos de Transporte Escolar, celebrado entre as partes signatdrias deste termo passa
2 vigorar por mais 100 (cem) dias letivos, ficando, portanto, compreendido 01 de agosto
de 2020 até 31 de dezembro de 2020, em conformidade com o Edital de Licitagio
modalidade Pregéo (presencial) n.© 069/2017.
Paragrafo Primeiro: O valor por quildmetro rodado permanecerd em R$ 2,79 (dois
reais e setenta e nove centavos), percorrendo 65 km por Dia Linha N° 73- Mato
Queimado/ Igreja Santo Antonio/ Pinhao, perfazendo o valor de RS 18.135,00
conforme memorando n° 72/2020 da
Secretaria Municipal de Educagso e Parecer Juridico n® 177/2020, AB-PR N© 30.804.

Paragrafo Segundo: Tal aditivo & necessério para manter a prestacio dos servicos de
transporte escolar.
Data: 22/06/2020

Municipio de Pinhdao
Estado do Parana

EXTRATO DO ADITIVO N° 228/2020
10 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 190/2019

CCONTRATANTE: MUNICIPIO DE PINHAO.

CONTRATADO: a empresa AUTO MOLAS E PEGAS SAO GERALDO LTDA.
CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo tem por objetivo a prorrogagdo de prazo do
Contrato n.0 190/2019 que tem como objeto CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE PECAS PARA VEICULOS LEVES E
UTILITARIOS DE DIVERSAS MARCAS, UTILIZANDO COMO BASE A TABELA DO
SISTEMA AUDATEX, CONFORME ESPECIFICAGOES, VALORES E ESTIMATIVAS DE

CONSUMO, firmado entre as partes acima qualificadas, conforme Parecer Juridico no
236/2020 OAB/PR n° 30.804 em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses o prazo de vigéncia
do Contrato n. 190/2019 ficando, portanto, compreendida de 13 de agosto de 2020
até 12 de agosto de 2021.

Paragrafo Unico: Tal aditivo se faz necessario devido a necessidade em manter a
aquisigao dos produtos, conforme memorando e parecer anexo.

Data; 07/08/2020

Municipio de Pinhdao
Estado do Parana

EXTRATO DO ADITIVO N° 229/2020
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°191/2019

CCONTRATANTE: MUNICIPIO DE PINHAO.

CONTRATADO: a empresa JAIRO CALDAS PEREIRA ME.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo tem por objetivo a prorrogagdo de prazo do
Contrato n.° 191/2019 que tem como objeto CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE PECAS PARA VEICULOS LEVES E
UTILITARIOS DE DIVERSAS MARCAS, UTILIZANDO COMO BASE A TABELA DO
SISTEMA AUDATEX, CONFORME ESPECIFICAGOES, VALORES E ESTIMATIVAS DE
CONSUMO, firmado entre as partes acima qualificadas, conforme Parecer Juridico no
236/2020 OAB/PR n° 30.804 em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses o prazo de vigéncia
do Contrato n. 191/2019 ficando, portanto, compreendida de 13 de agosto de 2020
até 12 de agosto de 2021.

Paragrafo Unico: Tal aditivo se faz necessério devido a necessidade em manter a
2quisigio dos produtos, conforme memorando e parecer anexo.

Data: 07/08/2020

Municipio de Pinhdao
Estado do Parana

EXTRATO DO ADITIVO N° 230/2020
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°192/2019

CCONTRATANTE: MUNICIPIO DE PINHAO.

Municipio de Pinhdo
Estado do Parana

EXTRATO DO ADITIVO N° 226/2020
49 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 343/2017

Municipio de Pinhao
Estado do Parana

EXTRATO DO ADITIVO N° 169/2020
6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 271/2017

Municipio de Pinhao
Estado do Parana

EXTRATO ATR N.° 071/2020
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PINHAO - PR.

CONTRATADO: A empresa AUTO MOLAS E PECAS SAO GERALDO LTDA ME
PARAGRAFO PRIMEIRO - A presente Ata tem por objeto constituir o Sistema de
Registro de Pregos, com o respectivo Registro de Pregos da(s) proposta(s)
vencedora(s) para REGISTRO DE PRECOS, que tem por objeto; O REGISTRO DE
PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE PEGAS E SERVIGOS
PARA VEICULOS DE MAQUINAS PESADAS DE DIVERSAS MARCAS, DE

DE PINHAO.

CONTRATADO: a empresa MARILDO CAMARGO 07332600986

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo tem por objetivo a renovacio do Contrato
n.° 271/2017, que tem por objeto objetivo A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
PRESTAGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR NO MUNICIPIO DE
PINHAO-PR, de acordo com as especificacies abaixo e conforme o Edital de
maodalidade Pregao (presencial) n. 069/2017.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica renovado o Contrato n.o 271/2017, passando a vigorar
com a seguinte redagio: "CLAUSULA SEGUNDA": O prazo do Contrato de Prestacio de
Servigos de Transporte Escolar, celebrado entre as partes signatrias deste termo passa
a vigorar por mais 100 (cem) dias letivos, ficando, portanto, compreendido 01 de agosto

agio

de 2020 até 31 de dezembro de 2020, em conformidade com o Edi

I de Licitagio

ACORDO COM AS DAS S DE
E MEIO AMBIENTE. Paragrafo Unico:

VALOR: R$ 178.877,58 (cen! n ito mil, oitocent

PRAZO DE VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA da presente ata de registro de
pregos seré de 12 (DOZE) MESES, ficando compreendido entre 05 de agosto de
2020 até 04 de agosto de 2021.

N ATA. AE I NE f e

Pregdo n.°069/2017.

O valor por quildmetro rodado permaneceré em RS 2,99 (dois reais
e noventa e nove centavos), percorrendo 63 km por dia LINHA N° 62- MOACIR
MACEDO/ TORRES DA ELETROSUL/ SANTA MARIA/ FAXINAL DO CEU, perfazendo
o valor de R$ 18.837,00 (dezoito mil, oitocentos e trinta e sete reais), conforme
memorando n° 72/2020 da Secretaria Municipal de Educacio e Parecer Juridico
n°177/2020, OAB-PR N° 30.804.

e 3 IAE 2R

DE PINHAO.

CONTRATADO: & empresa ABIMAEL KALEBY NUNES - ME.

CLAUSULA PRIMEIRA; O presente termo tem por objetivo a renovagdo no Contrato
1. 343/2017, que tem por objeto A CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA O DE A FIM DE OFICINAS

a empresa V. M. RIBAS - MECANICA - ME.
CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo tem por objetivo a prorrogagdo de prazo do
Contrato n.° 192/2019 que tem como objeto CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE PECAS PARA VEICULOS LEVES E
UTILITARIOS DE DIVERSAS MARCAS, UTILIZANDO COMO BASE A TABELA DO
SISTEMA AUDATEX, CONFORME ESPECIFICACOES, VALORES E ESTIMATIVAS DE
CONSUMO, firmado entre as partes acima qualificadas, conforme Parecer Juridico no
236/2020 OAB/PR n° 30.804 em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses o prazo de vigéncia
do Contrato n. 192/2019 ficando, portanto, compreendida de 13 de agosto de 2020
até 12 de agosto de 2021.

Paragrafo Unico: Tal aditivo se faz necessario devido a necessidade em manter a
2quisigao dos produtos, conforme memorando e parecer anexo.

TEMATICAS, As pos DA

MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SUAS ENTIDADES VINCULADAS (CRAS,
CRAS VOLANTE, CREAS, PETI, FORTALECER, BOLSA FAMILIA, PIRACEMA E CASA
LAR), firmado entre as partes acima qualificadas, conforme memorando n 1322020 e
Parecer Juridico n° 268/2020 OAB-PR 30.804 anexo.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica renovado do Contrato n.° 343/2017 por mais 12 (doze)
meses, ficando, portanto, compreendida entre 10 de agosto de 2020 até 09 de agosto de.
2021,

Data:

Municipio de Pinhdo
Estado do Parana

EXTRATO DO ADITIVO N° 231/2020
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°193/2019

CCONTRATANTE: MUNICIPIO DE PINHAO.

TENS
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METODOLOGIAS PARA
[ESTUDAR, ANALISAR,
DIRIGIR, DESENHAR &
AVALIAY
IAGROECOSSISTEMAS,
fcom PROPOSITO DE

aempresa A & L PECAS E SERVIGOS LTDA.
CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo tem por objetivo a prorrogacdo de prazo do
Contrato n.0 193/2019 que tem como objeto CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE PECAS PARA VEICULOS LEVES E
UTILITARIOS DE DIVERSAS MARCAS, UTILIZANDO COMO BASE A TABELA DO
SISTEMA AUDATEX, CONFORME ESPECIFICAGOES, VALORES E ESTIMATIVAS DE
CONSUMO, firmado entre as partes acima qualificadas, conforme Parecer Juridico no
236/2020 OAB/PR n° 30.804 em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses o prazo de vigéncia
do Contrato n. 193/2019 ficando, portanto, compreendida de 13 de agosto de 2020
até 12 de agosto de 2021.

Paragrafo Unico: Tal aditivo se faz necessario devido a necessidade em manter a
2quisigao dos produtos, conforme memorando e parecer anexo.




ATA 001/2022

Aos 18 dias do més de margo do ano de 2022, reuniram-se nas dependéncias da
Secretaria Municipal de Educacgéo e Cuitura, os Conselheiros do CACS — FUNDEB
para a discusséo das contas do fundo referente ao and de 2021 que deve ser enviado
o parecer favoravel para o tribunal de contas. O relatério sera feito e assinado pelos
conselheiros nessa reunido. Os documentos enviados para o tribunal de contas serdo
encaminhados no grupo de Whatsapp. A professora Gabriela argumentou sobre a
reformulacdo do estatuto do magistério que s6 pode ocorrer depois do CONAE que
sera em 19 e 20 de abril e que ele precisa estar de acordo com o diz a Lei Federal.
Além disso, foi falado sobre a urgéncia do concurso publico para professores e todos
os profissionais da rede municipal de Educacéo. A professora Nagelly falou sobre as
metas que o Governo Federal colocou para o decénio de 2024-2034 que s&o muitos
diferentes do atual decénio. O parecer conclusivo da gestédo dos recursos do FUNDE
do exercicio de 2021 foi aprovado, lembrando que essa ata foi transcrita no livro ata do

Conselho. Sem mais para o momento assino:
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CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPAN HAMENTO E CONTROLE SOCIAL — CACS - FUNDEB MANDATO
03/05/2021 A 02/05/2023 ATO DE NOMEACAO DECRETO N° 182/2021

PARECER CONCLUSIVO DA GESTAO DOS RECURSOS DO FUNDEB (PARA FINS DA PRESTACAO DE
CONTAS ANUAL EXERCICIO DE 2021)

41 O Conselho Municipal de Acompanhamento de Controle Social do FUNDEB do Municipio de
Pinhdo-PR, em atendimento as exigéncias legais, notadamente nos arts. 24 e 27 da Lei n°11.494, de
20 de junho de 2007, e a regulamentacdo municipal prépria, para fins da Prestacdo de Contas Anual,
do Municipio de Pinhdo, nés do Conselho de Acompanhamento de Controle Social verificamos que o
Municipio de Pinhdo, aplicou corretamente os recursos repassados pelo FNDE- Ministério da
Educacdo durante o exercicio 2021, € de parecer pela aprovacdo das contas da gestio, encontrando-
S€ 0 processo em condicdo de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.

2 A opinido supra esta consubstanciada no resultado do acompanhamento periddico dos
demonstrativos orcamentdrios, financeiros, contabeis e documentagdo que fundamenta os registros
e informacgdes, relativamente ao exercicio financeiro de 2021, examinados & luz dos preceitos e
normas e administragdo publica e nos critérios estabelecidos especialmente na Lei n®11.494/2007 e
Lei n®9.394/96, observando as competéncias legais do Conselho, destacando-se a abordagem dos
seguintes aspectos:

) Organizagdo e o funcionamento regular do Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB;

)] A relevancia atribuida pelo gestor as deliberagges e recomendacdes do Conselho Municipal
no planejamento e na tomada de decisdes relacionadas as aplicagdes dos recursos do
FUNDEB;

1) Reunibes ordindrias de controle, acompanhamento e deliberagdo acerca da execugdo
orcamentaria dos recursos do FUNDEB, compreendendo a verificagdo a conformidade com as
normas em relagdo a:

a) a arrecadacdo realizada no exercicio;

b) aexecugdo da despesa orcamentdria autorizada;

c) a efetiva materializacdo dos gastos e sua pertinéncia quanto ao enquadramento no contexto da
manutengdo e no desenvolvimento da educagdo basica;

d) asmovimentacdes financeiras bancarias e a aplicacio financeira das disponibilidades;

V) A avaliagdo do cumprimento da obriga¢do com o minimo reservado para a remuneragdo dos
profissionais do magistério, em efetivo exercicios das fungbes, compreendendo a arrecadacdo anual
do FUNDEB, incluidos os rendimentos de aplicacdo financeira, e as despesas com a folha de
pagamento de profissionais do magistério, empenhadas nos termos do art. 22 da Lei n® 11.494/2007
(no cddigo especifico do SIM/AM), podendo-se opinar até onde os exames puderem alcancar, que
ndo foram constatadas ofensa as normas;

V) A avaliacdo da regularidade das demais despesas empenhadas & conta do FUNDEB (40%),
quanto a utilizacdo em despesas consideradas manuteng¢ao e desenvolvimento da educagdo basica,
nos termos dos arts. 2° e 21 da Lei n°11.494/2007, podendo-se opinar ate onde os exames puderem
alcancar que ndo foram constatadas ofensas as normas.



Vi) Com relagdo ao saldo maximo, de até 5%, cuja aplicacdo na programacao orcamentéria do
primeiro trimestre do exercicio seguinte é admitida, verifica-se que a execucdo de despesas referidas
nos itens V e VI, deste parecer cumpre o minimo

de 95% dos recursos do FUNDEB, cuja aplicacio
dentro do préprio exército & obrigatéria,

3. A opinido supra nio elide nem respalda irregularidades n3o detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais caso ensejarem.

€ o Parecer: Nos do Conselho de Acompanhamento e Controle Social verificamos que o municipio de

Pinhdo, aplicou corretamente os récursos repassados pelo FNDE — Ministério da Educagdo durante o
ano de 2021. Conclusdo da anélise da prestagdo de contas.
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Oficio n°: 54/2022 SMEC Pinhdo, 30 de marg¢o 2022.

PARECER DO COMITE DO TRANSPORTE ESCOLAR

O comité do Municipal do Transporte Escolar do Municipio de Pinhdo - PR foi criado pela Lei
n° 1924/15, seguird as orientagcdes e instrugdes necessdrias a consecu¢do no artigo 17 da resolugao
777/2013 — GS/ SEED, e na Lei Federal n°10. 880, de 9 de junho de 2004, que instituem,
respectivamente, o programa Estadual de Transporte Escolar /PETE, o programa Nacional de Apoio
ao Transporte Escolar /PNATE, E Resolugdo n° 777/2013, da Secretaria de Estado da Educacdo —
SEED.

Competem ao Comité Municipal do Transporte
Escolar as seguintes atribui¢des:

I- Analisar 0S relatorios Bimestrais de controle do
transporte diario dos alunos, contendo data, rota de transporte escolar, o0 nimero de
alunos nao atendidos, justificativa para as faltas e situagdo quanto a reposi¢do das
mesmas, que deverdo ser encaminhados ao NRE, com parecer do Comité;

II-  Verificar a correta aplicagdo dos TEecursos
podendo requisitar a0 Municipio copia dos documentos que julgar necessario ao
esclarecimento de quaisquer fatos relacionados a aplicagdo dos Recursos do Transporte
Escolar;

III-  Realizar visitas técnicas para verificar a
adequacdo e a regularidade do Transporte;

IV-  Verificar a regularidade dos procedimentos encaminhando os problemas identificados ao

NRE respectivos, para que as autoridades constituidas adotem as providencias cabiveis e

apliquem as penalidades, quando necessario;

Os membros do comité acompanham as condigdes de oferta do transporte escolar
publico municipal e estadual.

Atenciosamente.
i
FERNAND IERCOSWSKI MARISA TEIXERA DA SILVA
Representante d Estadual de Ensino Representante da Rede Municipal de Ensino

WAGNER DALUZ S ANDRADE ALESSANDRA RODRI@UES

Representante da Secretaria Municipal de Educagdo Representante dos Pais
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ATA DA 12 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PINHAO
PR.

™

Data: 16/03/2022

Horario: 14:00hs

Local: Sala da atencg&o primaria.
Conselheiros Membros — Gest&o 2022

Ata n°03/2022, reuniram-se na sala de reunio da atencao primaria, os componentes
do Conselho Municipal de Satde — CMS Pinhao, para discutir assuntos pertinentes,
comegou com a leitura da ata anterior pela enfermeira Crislaine, Carine refere que houve
um erro na ultima ata, corrigindo para plano anual de saude, aprovado pelo pelo presidente
a ata da reunido passada. Carine comeca a apresentar os relatérios anual de gestdo de
2021. Referente a morbidade a enfermeira Carine explicou que os indices de internamento
teve mudancas devido o internamentos por Covid, referente a mortalidade a causa de morte
no municipio aumentou pelo CIDdoengas por comorbidades parasitarias referente ao Covid.
Em levantamento os profissionais de satide ate dezembro de 2021, somaram-se 264
servidores, Carine refere também sobre a produgéo das acgoes e servicos de satide, refere
que a producao do sistema pode estar abaixo do verdadeiro numero de producdes devido
ao IDS, pois muitos médicos ndo usam o sistema e ate mesmo o interior, onde o presidente
Adimarins fala que no interior os profissionais tem dificuldade ao acesso da internet. Em
analise ao banco de dados epidemioldgicos, discutem-se o numero de sifilis que aumentou
signifitivamente durante esse ano, enfermeiro Renan, relata que aumentou muito os casos a
tendéncia e diminuir durante os préximos periodos, enfermeira Adelita relata que muitos
casos de gestantes com sifilis no hospital ndo estdo sendo identificados nas carteiras das
gestantes. Enfermeira Carine refere que houve baixa cobertura vacinal, devidoa resisténcia
das mées para levar os filhos a vacinar. Jessica representante da APAE refere que na
escola também tem muita resisténcia para mantes o calendario vacinal em dia. Carine
demonstra os recursos e repasse do governo estadual, para o municipio. Presidente
Adimarins coloca para aprovagéo apos apresentacao de Carine aprovar o relatério, apods
discutir sobre aprovacao e colocar em pauta que nenhum representante da contabilidade
esteve presente para explicar, sobre os recursos, entramos em consenso que para ser
aprovado devera algum representante da contabilidade estar presente para que o relatério
seja aprovado. A enfermeira Carine relata sobre o andamento do pronto atendimento e do
SAMU. A contadora Vanessa representante do financeiro comega dizendo que os recursos
e as despesas do municipio apresentados sio recursos proprios explicando cada um deles,

RUA EXPEDICIONARIO AMARILIO DE LIMA, 100- PINHAO - PARANA

Fone: (42) 3677 - 8322
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Vanessa ainda refere que teve gastos dos recursos do covid, para os insumos respectivos.
Adimarins declara aprovada a prestagdo de contas da satde do ano de 2021, deixa
justificada a auséncia do secretario de salde Alain Cesar e Abreu, agradece a todos pela
presenca, e refere 22 quarta-feira de cada més para a reunido, Adimarins passa a palavra
para Adelita enfermeira do hospital, onde ela coloca em pauta a atengdo com as gestantes
do municipio, solicita mais atengdo como acompanhamento das gravidas no municipio,
refere também que os familiares de muitos idosos abandonam os mesmos no hospital
solicita também o numero e a parceria da assisténcia social do posto de saude. Vilma
questiona quando iré voltar os atendimentos médicos nos postinhos do interior, e também
perguntando sobre a psicéloga. Adimarins refere que os atendimentos médicos nos
postinhos do interior estdo voltando gradativamente e que a psicdloga da saude hoje sera a
Juliane no centro de especialidades. Vilma coloca em pauta a falta de profissionalidade da
psicologa Marcela que esta respondendo uma sindicancia, todos concordam gue a mesma
nao tem preparo para atender os pacientes. Adelita pergunta como esta o processo para
medicos da vaga 0 (zero), ja que € um grande problema nas vagas 0 (zero) o hospital
necessita de um medico para esses casos. Carine refere que o doutor Andrei esta em

e ele farz-f«%as transferénc/iaﬁ. Adimarins agradece e
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RESOLUGCAO N° 03/2022/CMS
DATA: 18/03/2022

Dispde sobre as conclusdes acerca do Relatério Anual de Gestéo do Orgéo
Executor da Salde do Municipio de PinhZo, relativas ao exercicio de 2021, e
prescreve as providéncias que enumera.

O Pleno do Conselho Municipal de Saude de Pinhdo, em Reunigo Ordinaria, realizada em 16 de margo
de 2022, Atas n° 03/2022, no uso das prerrogativas conferidas pela Lei Federal n® 8.080, de 19/09/90,
Lei Federal n° 8.142, de 28/12/90, e pela Lei Municipal n® 1.401 de 08/2008 e

Considerando as prerrogativas e atribuigbes estabelecidas pela Lei Complementar n° 141, de
13/01/2012;

Considerando o inciso IV, do art. 4°, da Lei Federal n® 8.142, de 28/12/90, o qual determina que para
receber os recursos de que trata o art. 3° dessa mesma lei, os municipios deveréo elaborar o Relatorio
de Gestao;

Considerando ainda o § 4° do art. 33, da Lei Federal n° 8.080, de 19/09/90, Lei Orgénica da Saude,
Resolve:

Art. 1° Aprovar o Relatério Anual de Gestdo — RAG do Fundo Municipal de Salde de Pinhao/PR.
Referente ao exercicio de 2021.

Pinhao, 18 de margo de 2022.

ADIMARINS FABRICIO
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Homologo a Resolugao n° 03/2022, de 18 de margo de.<022, nos termos do Paragrafo 2°, Art. 1° da
Lei Federal n° 8.142 de 28 de Dezembro-de 1990\ \ —~—

y e \ e \\
Tk h J
JOSE VITORINO PRESTE
-Prefeito Municipal

RUA EXPEDICIONARIO AMARILIO DE LIMA, 100 - PINHAO - PARANA
Fone: (42) 3677 - 8322



% Tribunal de Contas do Estado do Parana

TERMO DE DISTRIBUICAO N22145/2022

Processo N°: 220313/22

Data e hora da distribuicdo: 31/03/2022 16:08:43

Assunto: PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL
Entidade: MUNICIPIO DE PINHAO

Interessado: JOSE VITORINO PRESTES

Exercicio: 2021

Modalidade de distribuicao: sorteio.

Relator: Conselheiro ARTAGAO DE MATTOS LEAO

Impedimentos:

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDEREGCO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR D6TQ.5SL1.EPPA.YH3F.B



Tribunal de Contas do Estado do Parana
Diretoria de Protocolo

TERMO DE REDISTRIBUIGAO N° 237/22

Processo n° : 220313/22

Data e hora da redistribui¢cao : 03/11/2022 14:36:00

Assunto : PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

Entidade : MUNICIPIO DE PINHAO

Interessado : JOSE VITORINO PRESTES

Exercicio : 2021

Modalidade de redistribuicio : redistribuicdo por vacancia, conforme disposto no art.
342, § 2°, do Regimento Interno.

Relator : Conselheiro MAURICIO REQUIAO DE MELLO E SILVA

Impedimentos :

DP, em 03/11/2022

Paulo Sérgio Moura Santos - Diretor
Matr. 51.560-4

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR 7A9U.JQLA.OPNE.HN3X.8



PROCESSO N°:
ENTIDADE:
ASSUNTO:

220313/22
MUNICIPIO DE PINHAO

Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2021
INSTRUGAO N°: 5901/2022 - CGM - PRIMEIRO EXAME

MUNICIPIO DE PINHAO. Prestacdo de Contas do exercicio
de 2021. Primeiro Exame. Contas com Restrigbes - Cabe

aplicagao de multa.

SUMARIO DO ESCOPO DA ANALISE E INDICAGAO DAS OCORRENCIAS

APONTADAS NESTA INSTRUGAO

DESCRIGAO DOS ITENS DE ANALISE

CONTROLE INTERNO
Auséncia de encaminhamento do Relatério do Controle Interno.

O Relatério do Controle Interno encaminhado ndo apresenta os contetidos
minimos prescritos pelo Tribunal.

O Relatério do Controle Interno apresenta ocorréncia de irregularidade
passivel de desaprovagao da gestéo.

RESULTADO ORGAMENTARIO/FINANCEIRO

Resultado orgamentario/financeiro de fontes ndo vinculadas a programas,
convénios, operagdes de créditos e RPPS.

AVALIAGAO DA APLICAGAO NO ENSINO BASICO MUNICIPAL
Aplicagéo do indice minimo de 25% em manutencédo e desenvolvimento
da educagao basica municipal.

Aplicagéo de no minimo 70% dos recursos do FUNDEB na remuneracéo
dos profissionais da educagéo basica.

Aplicagdo de no minimo 90% dos recursos do FUNDEB no exercicio da

arrecadagdo. Saldo deixado de aplicar no primeiro quadrimestre do
exercicio seguinte excede a 10%.

Aplicagéo de no minimo 15% do valor da complementagao do Valor Anual
Total por Aluno (VAAT) em despesas de capital.

Aplicagdo de no minimo 50% da complementagédo do Valor Anual Total
por Aluno (VAAT) na educacao infantil.

AVALIAGAO DA APLICAGAO EM AGOES DE SAUDE MUNICIPAL
Falta de aplicagdo do indice minimo de 15% em servigos e acdes de
saude publica.

GESTAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Auséncia de encaminhamento do Certificado de Regularidade
Previdenciaria — CRP, emitido pelo Ministério da Previdéncia Social
vigente na data da prestacao de contas.

Auséncia de encaminhamento da Lei que formaliza a opgédo escolhida

para equacionamento do déficit, sendo exemplos: o aumento da aliquota
ou a criagdo de aliquota complementar.

Auséncia de Pagamento de aportes para cobertura do déficit atuarial na
forma apurada no Laudo Atuarial.

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDEREGCO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR LCPM.9NLB.OFM7.VIFB

ITENS
CONSTATADOS

Ha Restrigdo

Ha Restrigdo

ITENS NAO
CONSTATADOS

Nada Constatado

Nada Constatado

Nada Constatado

Nada Constatado

Nada Constatado

Nada Constatado

Nada Constatado

Nada Constatado

Nada Constatado

Nada Constatado

Nada Constatado



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM

ASPECTOS FISCAIS - LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL
Limite da Divida Consolidada — n&o redug&o de 25% no prazo legal. Nada Constatado

Limite da Divida Consolidada — n&o retorno ao limite no prazo legal. Nada Constatado

MULTAS DECORRENTES DE ATRASO NA ENTREGA DA
PRESTACAO DE CONTAS

Entrega dos documentos que compdem a Prestagdo de Contas com
atraso.

OUTRAS VERIFICAGOES
Acompanhamento de Acdrddo do TCE/PR. Nada Constatado

Nada Constatado

PRELIMINARES
Trata-se da prestagdo de contas do MUNICIPIO DE PINHAO, relativa
ao exercicio financeiro de 2021, cujo conteudo e estruturagdo encontram-se definidos

na Instrugdo Normativa n® 169/2021, do Tribunal de Contas do Parana.

A presente Instrugdo tem por finalidade reportar as demonstragcées da
execugao orgcamentaria, financeira, patrimonial e de resultados relativos ao periodo
abrangido pelo processo e verificar o atendimento dos aspectos legais a que estao
sujeitos os atos de gestdo, nos termos da Constituicdo Federal, art. 31, da Lei
Complementar n° 113/2005 e do Regimento Interno - Resolugédo n° 01/2006 e

atualizagoes.

O exame realizado no processo deteve-se na verificacdo do
cumprimento dos procedimentos aplicaveis a Administragdo Publica e na avaliacdo de
pontos de controle atinentes ao cumprimento de principios constitucionais e de normas
pertinentes, especialmente a Lei Complementar n® 101/00, com o objetivo de instruir a
emissao do Parecer Prévio sobre as contas de Governo prestadas pelo Chefe do Poder

Executivo Municipal.

PARTE | - EXPOSITIVA

Este titulo contempla as principais pecas da execucido orcamentaria,
financeira, patrimonial e de resultado, na conformacao aos formatos estabelecidos pela
Lei n° 4.320/64, além dos demonstrativos relativos ao atendimento das exigéncias
legais e constitucionais. Os valores que serao reproduzidos foram extraidos da base de
dados de responsabilidade exclusiva da entidade municipal, transmitidas no ambito do

Sistema de Informagdes Municipais - SIM.

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDEREGCO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR LCPM.9NLB.OFM7.VIFB



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM

RESPONSAVEIS PELA ENTIDADE

CARGO/FUNGCAO NOME CPF INiclO FINAL CRC
. JOSE VITORINO
Prefeito PRESTES 192.972.709-72 01/01/2021 = 31/12/2024
Contador VANESSA SCHIMITT 039.776.979-27 01/01/2017 | 31/12/2024 = 052465/0-4

THAISA VARGAS DE

OLIVEIRA 046.992.639-25

Controle Interno 01/01/2021  18/09/2022

1 - PLANEJAMENTO GOVERNAMENTAL

1.1 - PLANO PLURIANUAL
Aprovado pela Lei Municipal n® 1996/2017, de 24/11/2017.

1.2 - DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

As Diretrizes para elaboragdo da proposta orcamentaria foram
aprovadas pela Lei Municipal n°® 2103/2020, de 7/8/2020.

1.3 - ORCAMENTO ANUAL

O Orgamento para o exercicio foi aprovado pela Lei Municipal n°
2120/2020, de 11/12/2020.

2 - EXECUGAO ORGAMENTARIA/FINANCEIRA

2.1 - BALANGO ORGAMENTARIO

MUNICIPIO DE PINHAO
BALANGO ORCAMENTARIO
12/2021
PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALDO
INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS
RECEITAS ORCAMENTARIAS
(a) (b) ey

RECEITAS CORRENTES

84.019.034,88

88.295.302,04

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS

111.289.770,77

RECEITA TRIBUTARIA 7.875.218,88 7.875.218,88 11.757.122,69 3.881.903,81
Impostos 6.470.480,00 6.470.480,00 10.299.066,51 3.828.586,51
Taxas 1.355.278,88 1.355.278,88 1.392.824,58 37.545,70
Contribuigéo de Melhoria 49.460,00 49.460,00 65.231,60 15.771,60

22.994.468,73

AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDEREGCO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR LCPM.9NLB.OFM7.VIFB



RECEITA DE CONTRIBUIGOES
Contribuigdes Sociais

Contribuigbes de Intervengdo no Dominio Econdémico

Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo Social

e de Formagéo Profissional
Contribuigdo de lluminagao Publica

RECEITA PATRIMONIAL
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiligrios
Receita de Concessdes e Permissdes
Compensagdes Financeiras

Receita Decorrente do Direito de Exploragéo de Bens
Publicos em Areas de Dominio Publico
Receita de Cesséo de Direitos

Outras Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA
Receita da Produgéo Vegetal
Receita da Produgdo Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecuarias
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITA DE SERVICOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades

Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades

Transferéncias de Instituigdes Privadas
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas
Transferéncias do Exterior

Transferéncias de Pessoas

Transferéncias Provenientes de Depdsitos Nao
Identificados
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGOES DE CREDITO
Operagdes de Crédito Internas
Operagdes de Crédito Externas
ALIENAGAO DE BENS
Alienagéo de Bens Méveis
Alienagdo de Bens Imoéveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias da Unido e de suas Entidades

Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de
suas Entidades
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades

Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas
Transferéncias do Exterior

Transferéncias de Pessoas

Transferéncias Provenientes de Depdsitos Nao

546.700,00
0,00
0,00
0,00

546.700,00
111.844,00
5.660,00
92.084,00
12.100,00
0,00

0,00

0,00

2.000,00
102.600,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
75.166.672,00
35.998.588,00
23.318.084,00

0,00
0,00
15.850.000,00
0,00
0,00
0,00

216.000,00
600.000,00
600.000,00
600.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

546.700,00
0,00
0,00
0,00

546.700,00
138.849,64
5.660,00
119.089,64
12.100,00
0,00

0,00

0,00

2.000,00
102.600,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
79.415.933,52
37.626.019,09
25.589.408,47

0,00

5.783,00
16.194.722,96
0,00

0,00

0,00

216.000,00
17.340.760,49
13.244.216,10
13.244.216,10

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.096.544,39
2.201.519,00
1.895.025,39

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
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550.879,38
0,00
0,00
0,00

550.879,38
1.007.863,30
6.184,68
876.396,84
125.281,78
0,00

0,00

0,00

0,00
260.313,42
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
97.534.141,25
42.393.337,66
37.377.115,11

29.403,57
8.655,78
17.725.629,13
0,00

0,00

0,00

179.450,73
5.044.815,29
1.115.527,75
1.115.527,75

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
3.929.287,54
2.050.840,00
1.878.447,54

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

4.179,38
0,00
0,00
0,00

4.179,38
869.013,66
524,68
757.307,20
113.181,78
0,00

0,00

0,00
-2.000,00
157.713,42
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
18.118.207,73
4.767.318,57
11.787.706,64

29.403,57
2.872,78
1.530.906,17
0,00

0,00

0,00

- 36.549,27
-12.295.945,20
-12.128.688,35
-12.128.688,35

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

- 167.256,85
-150.679,00
-16.577,85

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDEREGCO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR LCPM.9NLB.OFM7.VIFB




Identificados

Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

Integralizagao do Capital Social

Remuneracéo das Disponibilidades do Tesouro

Resgate de Titulos do Tesouro

Demais Receitas de Capital

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

SUBTOTAL DAS RECEITAS (1)

84.619.034,88

105.636.062,53

116.334.586,06

10.698.523,53

REFINANCIAMENTO (1I)

Operagdes de Crédito Internas

Mobiliaria

Contratual

Operagdes de Crédito Externas

Mobiliaria

Contratual

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO () = (I + 1I)

84.619.034,88

105.636.062,53

116.334.586,06

10.698.523,53

DEFICIT (IV) 0,00 7.272.312,03 0,00 -7.272.312,03
TOTAL (V) = (Ill + IV) 84.619.034,88 112.908.374,56 116.334.586,06 3.426.211,50
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES (Utilizados para 0,00 11.332.312,03 11.332.312,03 0,00
Créditos Adicionais)
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
Superavit Financeiro 0,00 11.332.312,03 11.332.312,03 0,00
Reabertura de créditos adicionais 0,00 0,00 0,00 0,00
DOTACAO DOTACAO DESPESA DESPESAS DESPESAS SALDO DA
INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS DOTACAO
DESPESAS
ORCAMENTARIAS
(d) (e) () (9) (h) (i) = (e-f)
DESPESAS CORRENTES 78.012.117,40 87.889.395,86 83.904.205,80 82.743.347,66| 82.399.136,63| 3.985.190,06
PESSOAL E ENCARGOS 50.632.839,21 51.911.299,80 50.960.392,67 50.960.392,66| 50.955.506,66 950.907,13
SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA 300.000,00 197.794,59 184.134,18 184.134,18 184.134,18 13.660,41
DIVIDA
OUTRAS DESPESAS 27.079.278,19 35.780.301,47 32.759.678,95 31.598.820,82| 31.259.495,79| 3.020.622,52

CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES
FINANCEIRAS
AMORTIZAGAO DA
DIVIDA
RESERVA DE
CONTINGENCIA

1.519.917,48
1.119.917,48
0,00

400.000,00

907.000,00

24.994.867,97
24.047.762,47
0,00

947.105,50

24.110,73

7.810.848,18
6.863.742,68
0,00

947.105,50

0,00

5.936.630,91 5.894.845,28
4.989.525,41 4.947.739,78
0,00 0,00
947.105,50 947.105,50
0,00 0,00

17.184.019,79
17.184.019,79
0,00

0,00

24.110,73

SUBTOTAL DAS DESPESAS
(W)

80.439.034,88

112.908.374,56

91.715.053,98

88.679.978,57

88.293.981,91

21.193.320,58

AMORTIZACAO DA
DIVIDA/REFINANCIAMENTO|
(Vi)

Amortizagédo da Divida
Interna

Divida Mobiliaria
Outras Dividas

Amortizagédo da Divida
Externa

Divida Mobiliaria
Outras Dividas

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDEREGCO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR LCPM.9NLB.OFM7.VIFB




TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM

SUBTOTAL COM 80.430.034,88| 112.908.374,56]  91.715.05398] 88.679.978,57| 88.293.981,91] 21.193.320,58

REFINANCIAMENTO (VIIl) =

(VI +VII)

SUPERAVIT (IX) 4.180.000,00 000  24619532,08]  27.654.607,49| 28.040.604,15 -
24.619.532,08

TOTAL (X) = (VI + 1X) 84.619.034,88] 112.908.374,56]  116.334.586,06] 116.334.586,06] 116.334.586,06] - 3.426.211,50

|[RESERVA DO RPPS | 0,00/ 0,00] 0,00| 0,00 0,00 0,00

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 17/02/2022 00:39 | Relatdrio emitido em: 23/11/2022 09:49

2.2 - RESULTADOS ORGAMENTARIOS/FINANCEIROS

221 - RESULTADO ORGAMENTARIO/FINANCEIRO DE FONTES NAO
VINCULADAS A PROGRAMAS, CONVENIOS, OPERAGOES DE CREDITOS E

RPPS

ESPECIFICAGAO Exe’gg’:g % Exe’;g’:g % Exergg’zig % | Exercicio 2021 %
1 - Receitas Correntes 73.928.147,79 99,82 77.832.253,11 99,88 82.394.112,29 100,00 101.735.530,55 100,00
2 - Receitas de Capital 132.150,00 0,18 90.42000 0,12 000 0,00 000 0,00
3 - Soma da Receita (1+2) 74.060.207,79 100,00 77.922.673,11 100,00 82.394.112,29 100,00 101.735.530,55 100,00
4 - Despesas Correntes 70.271.18413 9488 72.166.317,901 92,61 73.082.507,89 88,70 = 74.104.246,97 72,84
5 - Despesas de Capital 1370.561,20 1,85  1.365.429,13 175  1477.62991 1,79  3.890.321,72 3,82
6 - Soma da Despesa (4+5) 7164174533 96,73 73.531.747.04 94,37 74.560.137,80 90,49  77.994.568,69 76,66

7 - RESULTADO ORCAMENTARIO

DO EXERCICIO (3-6) 2.418.552,46 3,27 4.390.926,07 5,63 7.833.974,49 9,51 23.740.961,86 23,34

8 - Interferéncias Financeiras -3.025.315,30 -4,08 -3.021.747,64 -3,88 -2.744.197,15 -3,33 -3.404.151,57 -3,35
9 - RESULTADO DA EXECUCAO

ORCAMENTARIA DO EXERCICIO 606.762,84 0,82 136917843 176 508977734 618  20.336.810,29 19,99
(7+8)

;‘;é;ame'ame”m de Restos a 766.726,51 1,04 25854681 @ 0,33 21319396 0,26 119.636,69 0,12

11 - Inscrigdo/Baixa de Realizavel
por Ciséo, Fusdo ou Extingao

12 - Despesas Nao Empenhadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13 - RESULTADO AJUSTADO DO
EXERCICIO (9+10+11+12)

14 - Superavit/Déficit do Exercicio

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

159.963,67 0,22 1.627.725,24 2,09 5.302.971,30 6,44 20.456.446,98 20,11

-500.262,79 -0,68 -340.299,12 -0,44 1.287.426,12 1,56 6.590.397,42 6,48

Anterior

15 - Total do Ativo Realizavel 10.106,66 0,01 14.508,79 0,02 13.679,62 0,02 1.832,34 0,00
16 - RESULTADO FINANCEIRO

ACUMULADO DO EXERCICIO -350.405,78 -0,47 1.272.917,33 1,63 6.576.717,80 7,98 27.045.012,06 26,58
(13+14-15)

Nota 1 — O demonstrativo € composto pelos recursos nédo vinculados a programas, convénios, operagées de crédito e Regime
Préprio de Previdéncia Social, conforme Instrugdo Normativa n°® 169/2021.

Nota 2 — Até o exercicio de 2020, a restricdo era gerada para a entidade quando a linha 16 "RESULTADO FINANCEIRO
ACUMULADO DO EXERCICIO" fosse negativo (Deficitario) no exercicio da prestagido de contas e o valor do resultado
financeiro acumulado do exercicio anterior fosse superavitario, ou o valor do déficit acumulado do exercicio anterior
fosse inferior ao resultado financeiro acumulado (déficit) apurado no exercicio da prestacao de contas.

Nota 3 — A partir do exercicio de 2021 sera gerada restri¢éo para a entidade quando a linha 16 "RESULTADO FINANCEIRO
ACUMULADO DO EXERCICIO" for negativo (Deficitario) em relacdo ao exercicio anterior. Critério alterado conforme
Acérdao n° 1502/21-S2C referente ao processo de prestagao de contas n° 269013/20 do Municipio de Lindoeste.

Nota 4 — Observa-se que para fins de apuragéo do "RESULTADO FINANCEIRO ACUMULADO DO EXERCICIO (16)" foram
excluidos os valores registrados no "ATIVO REALIZAVEL (15)".

Nota 5 — Os valores apresentados no demonstrativo ndo contemplam os recursos referentes as Emendas Parlamentares
Individuais.

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDEREGCO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR LCPM.9NLB.OFM7.VIFB



2.2.2 - RESULTADO ORGAMENTARIO/FINANCEIRO MENSAL
VINCULADAS A PROGRAMAS, CONVENIOS, OPERAGOES

RPPS

ESPECIFICAGAO (PARTE 1)

01 - Receitas Correntes

02 - Receitas de Capital

03 - TOTAL DAS RECEITAS (3=1+2)
04 - Despesas Correntes

05 - Despesas de Capital

06 - TOTAL DAS DESPESAS (6=4+5)

07 - RESULTADO ORCAMENTARIO DO
PERIODO (7=3-6)
08 - Interferéncias Financeiras Recebidas

09 - Interferéncias Financeiras
Concedidas

10 - RESULTADO DAS
INTERFERENCIAS FINANCEIRAS
(10=8-9)

11 - RESULTADO DA EXECUGAO
ORGAMENTARIA DO EXERCICIO
(11=7+10)

12 - Cancelamento de RAP Nao
Processados

13 - Inscrigéo/Baixa de Realizavel por
Ciséo, Fusao ou Extingao

14 - Despesas Ndo Empenhadas

15 - Estornos de Despesas Nao
Empenhadas

16 - Apropriagdo de Despesas Nao
Empenhadas

17 - RESULTADO AJUSTADO DO
EXERCICIO (17=11+12+13-14+15+16)

18 - Resultado Financeiro do Exercicio
Anterior

19 - Total do Ativo Realizavel

20 - RESULTADO FINANCEIRO
ACUMULADO DO EXERCICIO
(20=17+18-19)

21 - Percentual do Resultado sobre a
Receita (21=(20/03)*100)

ESPECIFICAGAO (PARTE
2)
01 - Receitas Correntes

02 - Receitas de Capital

03 - TOTAL DAS RECEITAS
(3=1+2)

04 - Despesas Correntes
05 - Despesas de Capital

06 - TOTAL DAS DESPESAS
(6=4+5)

07 - RESULTADO ,
ORCAMENTARIO DO PERIODO
(7=3-6)

08 - Interferéncias Financeiras

39.631.214,92
1.803.302,30

41.434.517,22

14.951.999,72

Recebidas 0,00
09 - Intgrferéncias Financeiras 2.396.000,00
Concedidas

10 - RESULTADO DAS -2.396.000,00

INTERFERENCIAS FINANCEIRAS

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDEREGCO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR LCPM.9NLB.OFM7.VIFB

46.150.483,89
2.139.461,65

48.289.945,54

16.110.551,79

52.157.650,11
2.464.936,03

54.622.586,14

17.714.397,24

0,00 0,00
2.734.000,00 3.073.000,00
-2.734.000,00 -3.073.000,00

58.221.536,98
2.611.609,91

60.833.146,89

20.104.035,98

0,00

3.413.000,00

-3.413.000,00

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM

DE FONTES NAO
DE CREDITOS E

JANEIRO FEVEREIRO = MARGO ABRIL MAIO
8.176.107,06  15.873.29547 22.02505592 31.167.419,70  39.288.846,59
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.176.107,06  15.873.29547 22.02505592 31.167.419,70  39.288.846,59
4799.254,37  10.193.199,80  15.708.299,04 21.651.04560 = 27.477.591,48
77.129,05 220.709,77  1.085.607,21  1.309.384,33  1.472.726,05
4876.38342  10.413.90957 16.793.906,25 22.960.429,93  28.950.317,53
3.299.723,64 5459.38590  5231.149,67  8.206.989,77  10.338.529,06
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
355.000,00 695.000,00  1.035.000,00  1.373.00000  1.713.000,00
-355.000,00 -695.000,00 ~ -1.035.000,00 = -1.373.000,00  -1.713.000,00
294472364 476438590  4.196.14967  6.833.989,77  8.625.529,06
0,00 12.929,81 45.773,81 46.533,81 46.533,81

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
294472364  ATT731571 424192348 688052358  8.672.062,87
6.590.397 42 6.500.39742  6590.39742 659039742  6.590.397,42
15.352,61 13.210,43 12.465,05 14.031,81 12.463,16
9.519.768,45  11.354.502,70 10.819.85585 13.456.889,19  15.249.997,13
116,43 71,53 49,13 43,18 38,82
JULHO AGOSTO A SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO
56.386.516,94 64.400.497,33  72.336.983,38 80.937.182,87 90.438.228,27
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56.386.516,94 64.400.497,33  72336.983,38 80.937.182,87  90.438.228,27

65.541.912,88
2.723.849,06

68.265.761,94

22.172.466,33

120.000,00

3.753.000,00

-3.633.000,00

JUNHO

47.510.087,61
0,00
47.510.087,61
33.425.446,43
1.587.863,48
35.013.309,91

12.496.777,70
0,00

2.056.000,00

-2.056.000,00

10.440.777,70

81.623,06

0,00
0,00
0,00

0,00
10.522.400,76

6.590.397,42
9.894,60

17.102.903,58

36,00

DEZEMBRO

101.735.530,55
0,00

101.735.530,55

74.104.246,97
3.890.321,72

77.994.568,69

23.740.961,86

687.848,43
4.092.000,00
-3.404.151,57

7



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM

(10=8-9)

11 - RESULTADO DA EXECUCAO
ORCAMENTARIA DO EXERCICIO  12.555.999,72  13.376.551,79  14.641.397,24  16.691.03598  18.530.466,33  20.336.810,29

(11=7+10)

12 - Cancelamento de RAP Nao 103.701,40 116.541,06 116.541,06 117.627,06 117.627,06 119.636,69
Processados

13 - Inscrigdo/Baixa de Realizavel

por Ciséo, Fusdo ou Extingao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14 - Despesas Nao Empenhadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 - Estornos de Despesas Nao 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Empenhadas ’ ’ ’ ’ ’ ’
16 - Apropriagdo de Despesas Néo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhadas

17 - RESULTADO AJUSTADO DO

EXERCICIO (17=11+12+13- 12.659.701,12 = 13.493.092,85 14.757.938,30 16.808.663,04 18.657.093,39 20.456.446,98
14+15+16)

18 - Resultado Financeiro do 6.590.397,42 = 6.590.397,42 6.590.397,42  6.590.397,42 6.590.397,42 6.590.397,42
Exercicio Anterior

19 - Total do Ativo Realizavel 12.205,31 9.336,16 13.627,22 14.226,94 10.321,66 1.832,34
20 - RESULTADO FINANCEIRO

ACUMULADO DO EXERCICIO 19.237.893,23 = 20.074.154,11 21.334.708,50 = 23.384.833,52 25.237.169,15 27.045.012,06
(20=17+18-19)

21 - Percentual do Resultado sobre 34.12 3117 2949 28,89 27,91 26,58

a Receita (21=(20/03)*100)

2.2.3 - RESULTADO ORGAMENTARIO/FINANCEIRO - TODAS AS FONTES

ESPECIFICAGAO Exe’;iﬂg % Exe’;iﬂg % Exe",j(fzig % | Exercicio 2021 %
1 - Receitas Correntes 81.719.920,47 93,90 86.571.073,22 97,63 91.001.713,31 = 94,98 111.280.770,77 95,66
2 - Receitas de Capital 5.307.326,42 6,10 = 2.098.458,45 2,37 4.811.290,27 5,02 5.044.81529 @ 4,34
3 - Soma da Receita (1+2) 87.027.246,89 100,00 88.669.531,67 100,00 95.813.003,58 100,00 = 116.334.586,06 = 100,00
4 - Despesas Correntes 78.556.899,96 = 90,27 78.964.271,49 89,05 80.967.698,88 @ 84,51  83.904.20580 72,12
5 - Despesas de Capital 6.719.866,65 7,72 4.133.033,21 466  8.673.886,30 9,05 7.810.848,18 6,71
6 - Soma da Despesa (4+5) 85.276.766,61 = 97,99 = 83.097.304,70 = 93,72 | 89.641.58518 @ 9356 = 91.715.053,98 78,84

7 - RESULTADO ORGAMENTARIO
DO EXERCICIO (3-6) 1.750.480,28 2,01 5.572.226,97 6,28 6.171.418,40 6,44 24.619.532,08 21,16
8 - Interferéncias Financeiras -3.025.315,30 -3,48 = -3.021.747,64 -3,41 -2.744.197,15 -2,86 -3.404.151,57 -2,93

9 - RESULTADO DA EXECUGAO
ORCAMENTARIA DO EXERCICIO -1.274.835,02 -1,46 2.550.479,33 2,88 3.427.221,25 3,58 21.215.380,51 18,24

(7+8)

;,‘;é;ame'ame”to de Restos a 1.100.401,69 1,26 630.379,90 0,71 229.500,40 0,24 1.193.627,83 1,03
e lsgnesaEabe o el 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
por Ciséo, Fusédo ou Extingao

12 - Despesas Nao Empenhadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13 - RESULTADO AJUSTADO DO
EXERCICIO (9+10+11+12) -174.433,33 -0,20 3.180.859,23 3,59 3.656.721,65 3,82 22.409.008,34 19,26

14 - Superavit/Déficit do Exercicio 1.892.975,60 218 1.718.542,27 1,94 4.899.401,50 511 8.556.123,15 7,35

Anterior

15 - Total do Ativo Realizavel 10.107,84 0,01 14.509,84 0,02 15.047,68 0,02 1.833,39 0,00
16 - RESULTADO FINANCEIRO

ACUMULADO DO EXERCICIO 1.708.434,43 1,96 4.884.891,66 5,51 8.541.075,47 8,91 30.963.298,10 26,62
(13+14-15)

Nota 1 — O demonstrativo tem carater informativo, nos termos da Instrugdo Normativa n° 169/2021.

Nota 2 — Observa-se que para fins de apuragéo do "RESULTADO FINANCEIRO ACUMULADO DO EXERCICIO (16)" foram
excluidos os valores registrados no "ATIVO REALIZAVEL (15)".

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDEREGCO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR LCPM.9NLB.OFM7.VIFB



2.3 - BALANCO FINANCEIRO

Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM

MUNICIPIO DE PINHAO

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Ordinaria

Vinculada
Transferéncias do
FUNDEB
Transferéncias
Voluntarias

Alienagdo de Bens
Operagdes de Crédito
Contratos de Rateio de
Consércios Publicos
Regime Proprio de
Previdéncia
Transferéncias de
Programas
Valores Restituiveis

Transferéncias
Voluntarias — Emendas
Individuais (§ 13, art. 166
da CF)

Apoio Financeiro aos
Municipios - AFM
Cessao Onerosa — Pré-
Sal

Outras Origens

Transferéncias
Financeiras Recebidas (Il

Recebimentos
Extraorgamentarios (lll)

)

76.050.289,40
40.284.296,66
17.818.024,73

2.542.295,47

793,27
1.117.306,55
0,00

0,00
9.696.283,98

31,01
1.243.138,50

9,11

0,00
7.866.414,04
687.848,43

15.871.376,66

61.264.107,03
34.548.896,55
14.460.365,39

1.316.798,88

540,77
1.441.044,45
0,00

0,00
9.281.213,49

0,00
1.379.834,47

1,78
0,00
6.669.097,32
1.180.171,25

17.356.907,24

Inscricdo de Restos a 385.996,66 2.273.315,96
Pagar Processados
Inscrigdo de Restos a 3.035.075,41 3.333.500,45
Pagar Nao Processados
Realizavel - Inscrigdo 0,00 0,00
Ciséo, Fusao ou Extingado
Valores Restituiveis 12.450.304,59 11.750.090,83
Antecipagdo da Receita 0,00 0,00
Orgamentaria - ARO
Saldo em Espécie do 14.414.294,93 8.296.617,29
Exercicio Anterior (V)
Caixa e Equivalentes de 14.399.247,25 8.282.107,45
Caixa
Realizavel 15.047,68 14.509,84
TOTAL (V) = (I+I+111+1V) 147.308.106,08 122.646.699,36

Ordinaria

Vinculada
Transferéncias do
FUNDEB
Transferéncias Voluntarias
Alienagéo de Bens
Operacdes de Crédito
Contratos de Rateio de
Consorcios Publicos
Regime Proprio de
Previdéncia
Transferéncias de
Programas

Antecipagao da Receita
Orgamentaria - ARO
Valores Restituiveis
Transferéncias Voluntarias
— Emendas Individuais (§
13, art. 166 da CF)

Apoio Financeiro aos
Municipios - AFM
Cesséo Onerosa — Pré-Sal
Outras Origens

Transferéncias Financeiras
Concedidas (VII)

Pagamentos
Extraorgamentarios (VIIl)

Pagamentos de Restos a
Pagar Processados
Pagamentos de Restos a
Pagar Nao Processados
Realizavel-
Cancelam./Baixa
Cisao,Fusao,Extin.
Valores Restituiveis

Antecipagao da Receita
Orgcamentaria - ARO

Saldo em Espécie para o
Exercicio Seguinte (IX)

Caixa e Equivalentes de
Caixa
Realizavel

53.841.287,24
37.873.766,74
16.090.974,37

1.930.105,27
5.125,88
220.861,49
0,00

0,00
10.678.981,77
0,00

0,00
810.266,44

0,00

80.270,32
8.057.181,20

4.092.000,00

16.398.894,02

2.201.437,78
1.707.219,12

0,00

12.490.237,12
0,00

35.102.158,08

35.100.324,69

1.833,39

BALANCO FINANCEIRO
12/2021
INGRESSOS DISPENDIOS
% Exercicio Exercicio X Exercicio Exercicio
ESPECIFICACAO Atual Anterior ESPECIFICACAO Atual Anterior
Receita Orgamentaria (I) 116.334.586,06 95.813.003,58| |Despesa Orgamentaria (VI) 91.715.053,98 89.641.585,18

54.151.248,90
35.490.336,28
14.542.349,35

1.698.436,11
57.851,40
3.934.834,10
0,00

0,00
6.194.969,07
0,00

0,00
2.382.264,21

0,00

870.943,89
5.808.688,15

3.924.368,40

14.666.450,85

2.022.941,95
920.477,82

0,00

11.723.031,08
0,00

14.414.294,93

14.399.247,25

15.047,68

TOTAL (X) = (VI+VII+VIII+IX)

147.308.106,08

122.646.699,36

Fonte: Sistema de InformagGes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 17/02/2022 00:40 | Relatdrio emitido em: 23/11/2022 09:49

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
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3 - ASPECTOS PATRIMONIAIS

3.1 - BALANCO PATRIMONIAL

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM

MUNICIPIO DE PINHAO

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS

BALANCO PATRIMONIAL
12/2021
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICAGAO Exercicio Atual Exercicio ESPECIFICAGAO Exercicio Atual Exercicio
Anterior Anterior
ATIVO CIRCULANTE 45.493.656,44 58.821.336,21| |PASSIVO CIRCULANTE 3.158.406,54 3.167.362,41
Caixa e Equivalentes de Caixa 35.100.324,69 14.399.247,25| | Obrigagdes Trabalhistas, 2.645.512,67 1.005.007,02
Previdenciarias e Assistenciais a
Créditos a Curto Prazo 9.448.823,41 43.696.633,78| | pagar a Curto Prazo
Créditos Tributarios a Receber 88.203,60|  3.094.419,31| [ Empréstimos e Financiamentos 0,00 0,00
Clientes 0,00 0,00 Fornecedores e Contas a Pagar 244.939,96 1.834.272,17
Crédito de Transferéncias a 0,00 0,00 Obrigagdes Fiscais 60.920,19 56.479,53
Receber o Obrigagdes de Reparticio a 0,00 0,00
Empréstimos e Financiamentos 0,00 0,00 Outros Entes
Concedidos L
Divida Ativa Tributaria 4.701.683,55|  14.341.787,73| | Provisdes a Curto Prazo 0.00 0.00
Divida Ativa N&o Tributaria 4.658.936,26|  26.260.426,74 | | Demais Obrigacdes a Curto Prazo 207.033,72 271.603,69
(-) Ajuste de Perdas de Créditos 0,00 0,00( [PASSIVO NAO-CIRCULANTE 4.332.667,61 4.119.480,96
a Curto Prazo
Demais Créditos e Valores a 579.745,26 430.292,78| | Obrigacdes Trabalhistas, 0,00 0,00
Curto Prazo Previdenciarias e Assistenciais a
Investimentos e Aplicacdes 0,00 0,00| |Pagara Longo Prazo
Temporarias a Curto Prazo Empréstimos e Financiamentos a 3.960.245,98 3.791.823,73
Estoques 364.763,08 295.162,40| |Longo Prazo
i L i Fornecedores a Longo Prazo 372.421,63 327.657,23
Ativo ndo Circulante Mantido 0,00 0,00
para Venda Obrigagées Fiscais a Longo Prazo 0,00 0,00
VPD Pagas Antecipadamente 0,00 0,00
Provisdes a Longo Prazo 0,00 0,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE 97.232.680,25 90.861.113,78 Demais Obrigagdes a Longo Prazo 0,00 0,00
Ativo Realizavel a Longo Prazo 8.427,43 75.829,93 .
= Resultado Diferido 0,00 0,00
Créditos a Longo Prazo 8.427,43 75.829,93
Créditos Tributarios a Receber 0,00 0,00
a Longo Prazo
Clientes a Longo Prazo 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO 7.491.074,15 7.286.843,37
Empréstimos e Financiamentos 8.427,43 8.427,43
Concedidos a Longo Prazo
Divida Ativa Tributaria a Longo 0,00 0,00 PATRIMONIO LiQUIDO
Prazo
Divida Ativa N&o Tributaria a 0,00 67.402,50 — —
Longo Prazo ESPECIFICAGAO Exercicio Atual Exercn_clo
() Ajuste de Perdas de Créditos 0,00 0,00 GTIoN
a Longo Prazo Patrimdnio Social/Capital Social 0,00 0,00
Demais Créditos e Valores a 0,00 0,00
Longo Prazo Adiantamento para Futuro 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 [Aumento de Capital
Temporarias a Longo Prazo Reservas de Capital 0,00 0,00
Estoques a Longo Prazo 0,00 0,00
VPD Pagas Antecipadamente a 0,00 0,00 Ajustes de Avaliagao Patrimonial 0,00 0,00
Longo Prazo
Investimentos 0,00 0,00 Reservas de Lucros 0,00 0,00
10
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Participagbes Permanentes

Participagdes Avaliadas pelo
Método de Equivaléncia
Patrimonial

Participagbes Avaliadas pelo
Método de Custo

Propriedades para Investimento

Demais Investimentos
Permanentes

Imobilizado
Bens Moveis

Bens Imoéveis

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
97.224.252,82
32.309.055,70

64.915.197,12

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
90.785.283,85
30.126.067,13

60.659.216,72

Demais Reservas

Resultados Acumulados
Resultado do Exercicio
Resultado de Exercicios

Anteriores
Ajustes de Exercicios Anteriores

Outros Resultados

Agoes/Cotas em Tesouraria

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM

0,00

135.235.262,54

-7.160.344,08

142.302.073,51

- 648,00

94.181,11

0,00

0,00

142.395.606,62

36.969.616,79

105.332.456,72

- 648,00

94.181,11

0,00

TOTAL DO PATRIMONIO
LiQuiIDO

135.235.262,54

142.395.606,62

TOTAL DO PASSIVO E
PATRIMONIO LiQUIDO

142.726.336,69

149.682.449,99

Intangivel 0,00 0,00

Softwares 0,00 0,00

Marcas, Direitos e Patentes 0,00 0,00
Industriais

Direito de Uso De Iméveis 0,00 0,00

Diferido 0,00 0,00
TOTAL DO ATIVO 142.726.336,69| 149.682.449,99

ATIVO FINANCEIRO

35.102.158,08

14.414.294,93

PASSIVO FINANCEIRO

4.137.026,59

5.858.171,78

ATIVO PERMANENTE

107.624.178,61

135.268.155,06

PASSIVO PERMANENTE

6.972.545,97

4.916.169,29

SALDO PATRIMONIAL

131.616.764,13

138.908.108,92

ESPECIFICAGAO ESPECIFICAGAO
Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio
Saldos dos Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldos dos Atos Potenciais Atual Anterior
Passivos
Garantias e Contragarantias 0,00 0,00| |Garantias e Contragarantias 0,00 0,00
Recebidas a Executar Concedidas a Executar
Direitos Conveniados e Outros 0,00 0,00| |Obrigagdes Conveniadas e Outros 0,00 0,00
Instrumentos Congéneres a Receber Instrumentos Congéneres a
Direitos Contratuais a Executar 0,00 0,00 Liberar
Obrigagdes Contratuais a Executar 15.630.840,46 2.969.052,55
Outros Atos Potenciais Ativos a 0,00 0,00
Executar Outros Atos Potenciais Passivos a 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 [Executar
TOTAL 15.630.840,46 2.969.052,55

Fonte: Sistema de InformagGes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 17/02/2022 00:41 | Relatdrio emitido em: 23/11/2022 09:49

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM

3.2 - VARIAGOES PATRIMONIAIS

MUNICIPIO DE PINHAO
DEMONSTRACAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

12/2021

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS
Exercicio Atual Exercicio Anterior
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 115.630.150,34 125.233.346,64
Impostos, Taxas e Contribuigcdes de Melhoria 10.849.411,96 15.627.120,11
Impostos 9.282.466,13 12.951.182,56
Taxas 1.568.814,78 2.413.916,26
Contribuicdes de Melhoria -1.868,95 262.021,29
Contribuigdes 594.789,79 785.955,61
Contribuigcdes Sociais 0,00 0,00
Contribuigdes de Intervengdo do Dominio Econémico 0,00 0,00
Contribuigdo de lluminagéo Publica 594.789,79 785.955,61
Contribuicbes de Interesse das Categorias Profissionais 0,00 0,00
Exploragao e Venda de Bens, Servigos e Direitos 6.204,56 25.484,70
Venda de Mercadorias 0,00 0,00
Venda de Produtos 0,00 0,00
Exploragéo de Bens e Direitos e Prestacédo de Servigos 6.204,56 25.484,70
Variag6es Patrimoniais Aumentativas Financeiras 1.763.431,99 20.078.289,61
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 2.642.141,41
Juros e Encargos de Mora 606.470,17 17.173.053,64
Variagdes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00
Descontos Financeiros Obtidos 0,00 0,00
Remuneracéo de Depdsitos Bancarios e Aplicagdes Financeiras 876.396,84 82.540,45
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas — Financeiras 280.564,98 180.554,11
Transferéncias e Delegacdes Recebidas 102.276.559,00 84.177.274,04
Transferéncias Intragovernamentais 687.848,43 1.180.171,25
Transferéncias Intergovernamentais 101.454.773,01 82.922.371,10
Transferéncias das Instituigdes Privadas 8.655,78 5.316,76
Transferéncias das Instituigdes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias de Consércios Publicos 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00
Delegacdes Recebidas 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delegagdes Recebidas 125.281,78 69.414,93
Valorizagdao e Ganhos com Ativos 0,00 0,00
Reavaliagéo de Ativos 0,00 0,00
Ganhos com Alienagéo 0,00 0,00
Ganhos com Incorporagao de Ativos 0,00 0,00
Desincorporagéo de Passivos 0,00 0,00
Reversédo de Reducdo ao Valor Recuperavel 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas 139.753,04 4.539.222,57
Variagao Patrimonial Aumentativa a Classificar 0,00 0,00
Resultado Positivo de Participacdes 0,00 0,00
Reverséo de Provisbes e Ajustes de Perdas 0,00 0,00
Diversas Variagdes Patrimoniais Aumentativas 139.753,04 4.539.222,57

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDEREGCO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR LCPM.9NLB.OFM7.VIFB
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM

Exercicio Atual Exercicio Anterior

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 122.790.494,42 88.263.729,85

Pessoal e Encargos 53.319.782,35 50.885.575,13
Remuneragéo a Pessoal 45.208.038,64 42.581.024,95
Encargos Patronais 7.252.364,65 7.095.238,89
Beneficios a Pessoal 0,00 0,00
Custo de Pessoal e Encargos 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos 859.379,06 1.209.311,29
Beneficios Previdenciarios 87.955,92 81.081,82
Aposentadorias e Reformas 0,00 0,00
Pensdes 87.955,92 81.081,82
Qutros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00
Beneficios Assistenciais 0,00 0,00
Beneficios de Prestagédo Continuada 0,00 0,00
Beneficios Eventuais 0,00 0,00
Politicas Publicas de Transferéncia de Renda 0,00 0,00
Outros Beneficios Assistenciais 0,00 0,00
Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo 24.143.854,54 24.389.990,45
Uso de material de consumo 10.279.764,79 9.869.358,76
Servigos 13.864.089,75 14.520.631,69
Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustdo 0,00 0,00
Custo de Materiais, Servigcos e Consumo de Capital Fixo 0,00 0,00
Variagdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 1.028.260,32 3.382.552,91
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 184.134,18 2.749.629,71
Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00
Variagdes Monetarias e Cambiais 0,00 106.849,50
Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00
Outras Variagées Patrimoniais Diminutivas Financeiras 844.126,14 526.073,70
Transferéncias e Delegagoes Concedidas 6.870.687,80 7.052.329,90
Transferéncias Intragovernamentais 6.760.432,34 6.289.123,96
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Instituicdes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Consércios Publicos 110.255,46 763.205,94
Transferéncias ao Exterior 0,00 0,00
Execucédo Orcamentaria Delegada 0,00 0,00
Outras Transferéncias e Delega¢des Concedidas 0,00 0,00
Desvalorizacao e Perda de Ativos 22.426.776,31 904.009,53
Reducdo a Valor Recuperavel e Ajuste para Perdas 0,00 0,00
Perdas com Alienacéo 0,00 0,00
Perdas Involuntarias 0,00 0,00
Incorporagéo de Passivos 0,00 0,00
Desincorporagéo de Ativos 22.426.776,31 904.009,53
Tributarias 14.051.054,19 966.862,61
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 11.729.559,29 0,00
Contribuigcdes 2.321.494,90 966.862,61
Custo com Tributos 0,00 0,00
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Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Exercicio Atual Exercicio Anterior

Custo das Mercadorias e dos Produtos Vendidos, e dos Servigos Prestados 0,00 0,00
Custo das Mercadorias Vendidas 0,00 0,00
Custo dos Produtos Vendidos 0,00 0,00
Custo dos Servigos Prestados 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas 862.122,99 601.327,50
Premiagdes 121.233,28 136.416,56
Resultado Negativo de Participagdes 0,00 0,00
Incentivos 0,00 0,00
Subvengdes Econdmicas 50.000,00 66.000,00
Participagdes e Contribuigdes 0,00 0,00
VPD de Constituicdo de Provisdes 0,00 0,00
Custo de Outras VPD 0,00 0,00
Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas 690.889,71 398.910,94
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO -7.160.344,08 36.969.616,79

VARlACf)ES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
(decorrentes da execucio orcamentaria)

Exercicio Atual | Exercicio Anterior
Incorporagéo de Ativos 6.438.968,97 5.841.555,25
Desincorporagéo de Passivos 947.105,50 398.211,36
Incorporagédo de Passivos 1.115.527,75 1.441.044,18
Desincorporagéo de Ativos 0,00 0,00

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado
do Parana - Dados processados em: 17/02/2022 00:41 | Relatdrio emitido em: 23/11/2022 09:49

4 - ASPECTOS FISCAIS - LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

DESCRIGAO DOS ITENS DE ANALISE
Limite de despesas com pessoal — n&o retorno ao limite no prazo legal.
Limite de despesas com pessoal — ndo redugéo de 1/3 no prazo legal.

Realizagao da Audiéncia Publica para Avaliagdo das Metas Fiscais —
auséncia de comprovagao da realizagéo.

Realizagao da Audiéncia Publica para Avaliagdo das Metas Fiscais —
atraso na realizagao.

Limite da Divida Consolidada — n&o reducéo de 25% no prazo legal.
Limite da Divida Consolidada — n&o retorno ao limite no prazo legal.

Publicagédo do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria — RREO —
auséncia de comprovagao da publicagao.

Publicagédo do Relatério Resumido da Execugédo Orgamentaria — RREO —
atraso na publicagéo.

Publicagédo do Relatério de Gestéo Fiscal — RGF — auséncia de
comprovagao da publicagao.

Publicacéo do Relatorio de Gestao Fiscal — RGF — atraso na publicacéo.

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
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ABRANGENCIA
Executivo e Legislativo

Executivo e Legislativo

Executivo

Executivo

Executivo

Executivo

Executivo

Executivo

Executivo e Legislativo

Executivo e Legislativo
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM

4.1 - ALERTAS EMITIDOS REFERENTES AS ANALISES DO EXERCICIO DE 2021
Nao foram emitidos alertas durante o exercicio em analise.

4.2 - DESPESAS COM PESSOAL

Receita Corrente Liquida %

Data-base Ajustada Despesa Total com Pessoal Despendido Situagao
31/08/2019 83.573.373,76 45.598.455,91 54,56 Extrapolagdo
31/12/2019 85.222.454,53 44.598.375,72 52,33 Alerta 95%
30/06/2020 84.884.706,23 46.690.430,29 55,00 Extrapolagao
31/12/2020 90.752.049,74 48.978.127,46 53,97 Alerta 95%
30/06/2021 102.185.701,17 49.493.658,96 48,44 Normal
31/12/2021 110.692.103,16 49.786.058,14 44,98 Normal

Nota — Quadro informativo tendo em vista que para os exercicios de 2020 (a partir do 2° quadrimestre) e 2021, os prazos e
disposicdes do art. 23 da LRF estdo suspensos, em fun¢do do disposto no Decreto Legislativo Federal n°® 6 de 2020 e na Lei

Complementar n° 178/2021.

4.3 - DiVIDA CONSOLIDADA

Data-base Receita Corrente Liquida Divida Consolidada Liquida % DCL Situacao
30/04/2019 82.792.783,86 -4.233.596,95 -5,11 Normal
31/08/2019 85.023.373,76 -3.903.894,82 -4,59 Normal
31/12/2019 86.572.454,53 -2.672.465,72 -3,09 Normal
30/06/2020 84.884.706,23 -5.247.811,05 -6,18 Normal
31/12/2020 90.852.049,74 -8.236.749,44 -9,07 Normal
30/06/2021 102.285.701,17 -21.006.964,40 -20,54 Normal
31/12/2021 110.692.103,16 -30.621.550,53 -27,66 Normal

Nota - Caso a Divida Consolidada Liquida apresente valor negativo, representa que as disponibilidades liquidas sdo superiores e
suficientes para pagamento de sua divida consolidada.

5 - GASTOS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

5.1 - DEMONSTRATIVO DO SISTEMA SIM-AM ENVIADO PELO MUNICIPIO

MUNICIPIO DE PINHAO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
01/2021A 12/2021

R$
1,00
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (Arts. 212 e 212-A da Constitui¢cao Federal)

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ATUALIZADA Até o Bimestre
(@) (b)
1 - RECEITA DE IMPOSTOS 6.470.480,00 10.299.066,51
1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre a 1.130.280,00 1.683.114,36
Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU
1.2 - Receita Resultante do Imposto sobre 402.000,00 1.049.336,25
Transmissao Inter Vivos - ITBI
1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre Servigos 3.272.200,00 5.497.069,96
de Qualquer Natureza - ISS
1.4 - Receita Resultante do Imposto de Renda 1.666.000,00 2.069.545,94
Retido na Fonte - IRRF
2 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS 58.197.195,07 78.400.953,93
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
2.1 - Cota-Parte FPM 29.694.800,00 34.233.712,74
2.1.1 - Parcela referente a CF, art. 159, ], alinea 'b’ 27.500.000,00 31.623.233,12
2.1.2 - Parcela referente a CF, art. 159, |, alineas 'd’ 2.194.800,00 2.610.479,62
e'e'
2.2 - Cota-Parte ICMS 24.752.005,62 40.008.357,13
2.3 - Cota-Parte IPI-Exportagdo 470.389,45 587.139,17
2.4 - Cota-Parte ITR 1.000.000,00 989.045,65
2.5 - Cota-Parte IPVA 2.280.000,00 2.582.699,24
2.6 - Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00
2.7 - Compensagdes Financeiras Provenientes de 0,00 0,00
Impostos e Transferéncias Constitucionais
3 - TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE 64.667.675,07 88.700.020,44
IMPOSTOS (1 +2)
4 - TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE 11.200.479,01 15.158.094,86
((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5))
5 - VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO 4.966.439,75 7.016.910,23
VALOR DESTINADO AO FUNDEB (=) 5% DE
((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5)) (+) 25% DE
((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + (2.6) +
(2.7))
FUNDEB
PREVISA RECEITAS REALIZADA
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB AL < 2 N . =
P ATUALIZADA Até o Bimestre
NO EXERCICIO
(a) (b)
6 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 16.278.972,52 17.818.024,73
6.1 - FUNDEB - Impostos e Transferéncias de 16.221.939,74 17.760.991,95
Impostos
6.1.1 - Principal 16.194.722,96 17.725.629,13
6.1.2 - Rendimentos de Aplicagdo Financeira 27.216,78 35.362,82
6.2 - FUNDEB - Complementacio da Unido - 57.032,78 57.032,78
VAAF
6.2.1 - Principal 57.032,78 57.032,78
6.2.2 - Rendimentos de Aplicagdo Financeira 0,00 0,00
6.3 - FUNDEB - Complementagéo da Unido - 0,00 0,00
VAAT
6.3.1 - Principal 0,00 0,00
6.3.2 - Rendimentos de Aplicagdo Financeira 0,00 0,00
7 - RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS 4.994.243,95 2.567.534,27
DO FUNDEB (6.1.1-4)*
RECURSOS RECEBIDOS EM
EXERCICIOS ANTERIORES E VALOR
NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT)
16
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8 - TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 78.993,84
8.1 - SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE 78.852,06
ANTERIOR
8.2 - SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 141,78
9 - TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS 17.897.018,57
PARA UTILIZAGAO (6 + 8)
INSCRITAS EM
DESPESAS COM RECURSOS DO DOTACAO PESSESGS DESLESS BB RESTOS A PAGAR
EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS =
FUNDEB ATUALIZADA Até o Bimestre | Até o Bimestre | Até o Bimestre NAO
(Por Area de Atuacio)® (o) PROCESSADOS
(d) (e) U]
(2)
10 - PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO 12.340.191,77 12.529.100,65 12.529.100,65 12.527.268,31 0,00
BASICA
10.1 - Educagio Infantil 2.937.719,23 2.995.232,76 2.995.232,76 2.995.232,76 0,00
10.1.1 - Creche - - -
10.1.2 - Pré-escola - - -
10.2 - Ensino Fundamental 9.402.472,54 9.533.867,89 9.533.867,89 9.532.035,55 0,00
11 - OUTRAS DESPESAS 3.627.035,94 3.561.873,72 3.561.873,72 3.561.873,72 0,00
11.1 - Educacgio Infantil 446.013,08 459.223,88 459.223,88 459.223,88 0,00
11.1.1 - Creche - - -
11.1.2 - Pré-escola - - -
11.2 - Ensino Fundamental 3.181.022,86 3.102.649,84 3.102.649,84 3.102.649,84 0,00
12 - TOTAL DAS DESPESAS COM 15.967.227,71 16.090.974,37 16.090.974,37 16.089.142,03 0,00
RECURSOS DO FUNDEB (10 + 11)
INDICADORES DO FUNDEB
INSCRITAS EM
INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
DESPESAS CUSTEADAS COM PESEESGS DECRESS DE NS RESTOS A PAGAR | NAO PROCESSADOS
EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS =
B S UEUNDEE Até o Bimestre | Até o Bimestre | Até o Bimestre NAO (OEN
RECEBIDAS NO EXERCICIO () (© ® PROCESSADOS | DISPONIBILIDADE
(g) DE CAIXA]7
(h)
13 - Total das Despesas do FUNDEB 12.529.100,65 12.529.100,65 12.527.268,31 0,00 0,00
com Profissionais da Educagio Basica
14 - Total das Despesas custeadas com 16.033.941,59 16.033.941,59 16.032.109,25 0,00 0,00
FUNDEB - Impostos e Transferéncias de
Impostos
15 - Total das Despesas custeadas com 57.032,78 57.032,78 57.032,78 0,00 0,00
FUNDEB - Complementagdo da Unido -
VAAF
16 - Total das Despesas custeadas com 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNDEB - Complementacdo da Unido -
VAAT
17 - Total das Despesas custeadas com 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNDEB - Complementacao da Unido -
VAAT Aplicadas na Educagéo Infantil
18 - Total das Despesas custeadas com 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNDEB - Complementacdo da Unido -
VAAT Aplicadas em Despesa de Capital
INDICADORES - Art. 212-A, VALOR VALOR CON‘é?];‘I?I?ADO %
inciso XI e § 32 - EXIGIDO APLICADO - ~ APLICADO
e s 2 X ) APOS DEDUCOES
Constituicdo Federal @) @G) ) o
19 - Minimo de 70% do FUNDEB na 12.472.617,31 12.529.100,65 12.529.100,65 70,32
Remuneracdo dos Profissionais da Educagéo
Basica
20 - Percentual de 50% da Complementagdo da 0,00 0,00 0,00 0,00
Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagdo Infantil
17
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21 - Minimo de 15% da Complementagdo da 0,00 0,00 0,00 0,00
Unido ao FUNDEB - VAAT em Despesas de
Capital
INDICADOR - VALOR MAXIMO VALOR NAO VAAI}S(IIXAI\:;&OO %
Art.25,§ 32-Lein? 14.113, de 2020 - PERMITIDO APLICADO APOS AJUSTE NAO APLICADO
(Maximo de 10% de Superavit)? (m) (n) ©) (r)
22 - Total da Receita Recebida e ndo Aplicada no 1.781.802,47 1.727.050,36 1.727.050,36 9,69
Exercicio
VALOR DO
VALOR DE ~ ;
INDICADOR - SUPERAVIT PALORINGD TOTAL»DO SUPERAVIT’ i VALOR VALOR
. APLICADO SUPERAVIT AO EXERCICIO A =
Art.25, § 3%-Lein® 14.113, | PERMITIDO - APLICADO APOS NAO
NO APLICADO ATE O ANTERIOR
de 2020 - NO B a 0 PRIMEIRO APLICADO
N s ‘ EXERCICIO PRIMEIRO APLICADO ATE O
(Aplicagdo do Superavitde | EXERCICIO QUADRIMESTRE | (v) = (r) - (s)
Exercicio Anterior)® ANTERIOR ANTERIOR | QUADRIMESTRE PRIMEIRO (u) - (u)
(r) (s) QUADRIMESTRE
(@
(1)

23 - Total das Despesas 723.018,27 78.852,06 0,00 0,00 - 78.852,06
custeadas com Superavit do
FUNDEB (23.1 + 23.2)

23.1 - Total das Despesas 723.018,27 78.852,06 0,00 0,00 - 78.852,06
custeadas com FUNDEB -
Impostos e Transferéncias de
Impostos

23.2 - Total das Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00
custeadas com FUNDEB -
Complementacgdo da Unido (VAAF
+ VAAT)

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO

FUNDEB)

DESPESAS COM ACOES TiPICAS DE DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS R:Ilgi((:)RSI:?;E(:;I\.:R

MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS =

ATUALIZADA p . 2 . a . NAO
EXCETO FUNDEB © Até o Bimestre Até o Bimestre | Até o Bimestre PROCESSADOS
(Por Area de Atuacio)® (d) (e) (3] ®

24 - EDUCA(,‘AO INFANTIL 977.119,45 754.838,54 754.838,54 754.838,54 0,00

24.1 - Creche - - - - -

24.2 - Pré-escola - - - - -
25 - ENSINO FUNDAMENTAL 8.959.660,39 7.766.144,55 7.765.913,25 7.765.868,24 231,30
26 - TOTAL DAS DESPESAS COM AC()ES 9.936.779,84 8.520.983,09 8.520.751,79 8.520.706,78 231,30
TIPICAS DE MDE (24 + 25)

APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE VALOR
LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL
27 - TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE 24.554.924,68
IMPOSTOS (FUNDEB E RECEITA DE IMPOSTOS) = (L14(d ou e) + L26(d ou
e))
28 - (-) RESULTADO LIiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (L7) 2.567.534,27
29 - (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO 0,00
SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB
IMPOSTOS4 = (L14h)
30 - (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO 0,00
SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOST0S4?7
31 - (-) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS 0,00
COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS
VINCULADOS AO ENSINO = (L34.1(ac) + L34.2(ac) + L34.3(ac))
32 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (27 - (28 +29 + 30 + 21.987.390,41
31))
18
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APURA(,‘[\O DO LIMITE MINIMO VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO
CONSTITUCIONAL?Z © 5 (x) (w) )
33 - APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA 22.175.005,11 21.987.390,41 24,79
RESULTANTE DE IMPOSTOS
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM
EXERCICIOS ANTERIORES COM SALDO FINAL
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE SALDO(ZI;\I HEGLL 12 LIQ(::;]))ADOS L1 (l:l 1:)();05 i1 CA]::E)LADOS (ad) = (z) -
RECURSOS DE IMPOSTOS E DO (ab) - (ac)
FUNDEB®
34 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM 116.738,29 0,00 116.738,29 0,00 0,00
MDE
34.1 - Executadas com Recursos de Impostos e 40.999,08 0,00 40.999,08 0,00 0,00
Transferéncias de Impostos
34.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB - 75.739,21 0,00 75.739,21 0,00 0,00
Impostos
34.3 - Executadas com Recursos do FUNDEB - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementagio da Unido (VAAT + VAAF)
OUTRAS lNFORMACf)ES PARA CONTROLE
RS R ADAS
PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (@) (b)
35 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 2.482.133,46 2.066.956,41
(INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLlCACAO
FINANCEIRA)
35.1 - Salario-Educagao 1.459.000,00 1.272.639,85
35.2- PDDE 0,00 0,00
35.3 - PNAE 507.568,00 385.484,00
35.4 - PNATE 514.680,00 395.475,95
35.5 - Outras Transferéncias do FNDE 885,46 13.356,61
36 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE 0,00 0,00
CONVENIOS
37 - RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A 0,00 0,00
EDUCACAO
38 - RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00
VINCULADAS A EDUCACAO
39 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO 902.160,00 698.850,75
DO ENSINO
40 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA 3.384.293,46 2.765.807,16
FINANCIAMENTO DO ENSINO = (35 + 36 + 37 + 38
+39)
INSCRITAS EM
OUTRAS DESPESAS COM DOTA(,‘AO PESHESY DESRESNS RESHE RESTOS A PAGAR
~ EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS =
LAY LR AL Até o Bimestre | Até o Bimestre | Até o Bimestre Laiinig
(Por Area de Atuacio)® (o) PROCESSADOS
(d) (e) U]
(8
41 - EDUCAGAO INFANTIL 3.434.169,82 3.136.813,87 3.094.344,12 3.080.051,50 42.469,75
41.1 - Creche - -
41.2 - Pré-escola - -
42 - ENSINO FUNDAMENTAL 1.337.836,97 1.266.927,97 1.180.559,58 1.162.711,48 86.368,39
43 - ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44 - ENSINO SUPERIOR 57.916,70 57.916,70 57.916,70 57.916,70 0,00
45 - ENSINO PROFISSIONAL NAO 24.230,57 23.334,11 23.334,11 23.334,11 0,00
INTEGRADO AO ENSINO REGULAR
46 - TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS 4.854.154,06 4.484.992,65 4.356.154,51 4.324.013,79 128.838,14
COM EDUCACAO (41 + 42 +43 +44 +
45)
19
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(orgamentario)

INSCRITAS EM

DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS RESSTE)S A PSAGAR
TOTAL GERAL DAS DESPESAS EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS ~
X ATUALIZADA . . 2 q 2 q NAO
COM EDUCACAO Até o Bimestre | Até o Bimestre | Até o Bimestre
() PROCESSADOS
(d) (e) U]
(8
47 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS 30.758.161,61 29.080.429,20 28.951.359,76 28.917.341,69 129.069,44
COM EDUCACGAO (12 + 26 + 46)

47.1 - Despesas Correntes 29.723.672,09 28.442.111,42 28.360.961,05 28.326.942,98 81.150,37
47.1.1 - Pessoal Ativo 24.000.033,15 23.760.893,87 23.760.893,87 23.759.016,52 0,00
47.1.2 - Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
47.1.3 - Transferéncias as institui¢des 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos
47.1.4 - Outras Despesas Correntes 5.723.638,94 4.681.217,55 4.600.067,18 4.567.926,46 81.150,37
47.2 - Despesas de Capital 1.034.489,52 638.317,78 590.398,71 590.398,71 47.919,07
47.2.1 - Transferéncias as institui¢cdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos
47.2.2 - Outras Despesas de Capital 1.034.489,52 638.317,78 590.398,71 590.398,71 47.919,07
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FUNDEB SALARIO EDUCAC;\O
FINANCEIRA E CONCILIACAO BANCARIA (ae) (af)
48 - DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE 154.733,05 691.775,07
DEZEMBRO DE 2020
49 - (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 17.818.024,73 1.272.639,85

50 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 16.164.881,24 1.909.662,66
(or¢amentdrio e restos a pagar)

51 - (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O 1.807.876,54 54.752,26
BIMESTRE

52 - (+) AJUSTES POSITIVOS ( RETENGOES E OUTROS 0,00 0,00
VALORES EXTRAORCAMENTARIOS)

53 - (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES 1.384,29 15.208,16
EXTRAORGAMENTARIOS)

54 - (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo 1.806.492,25 39.544,10
Bancério)

NOTA:

1. Se o resultado liquido da transferéncia do FUNDEB (linha 7) > 0 = acréscimo resultante das transferéncias do FUNDEB; Se < 0 = decréscimo resultante das transferéncias

do FUNDEB.

2. Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.
3. Art. 25, § 39, Lei 14.113/2020: "Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a complementagdo da Unido, nos termos do § 2°
do art. 16 desta Lei, poderdo ser utilizados no primeiro quadrimestre do exercicio imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional".

4. Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educagéo deverdo ser informados somente no RREO do Ultimo

bimestre do exercicio.

5. Nos cinco primeiros bimestres do exercicio 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No Ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao

total da despesa empenhada.

6. As linhas representam areas de atuagdo e ndo correspondem exatamente as subfungdes da Fungdo Educagdo. As despesas classificadas nas demais subfungdes tipicas e
nas subfungBes atipicas deverdo ser rateadas para essas areas de atuagdo.

7. Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que ndo deve ser considerado na apuragdo dos indicadores e limites.

8. Controle da execugdo de restos a pagar considerados no cumprimento do limite min[mo dos exercicios anteriores.
9. Excepcionalmente, para o exercicio de 2021, o calculo da coluna "VALOR DE SUPERAVIT APLICADO ATE O PRIMEIRO QUADRIMESTRE", da linha 23 - Total das Despesas
Custeadas com Superavit do FUNDEB, serd considerado as despesas executadas no idGrupoFontePadrdo = 3 até o término do exercicio de 2021.
10. Os valores das despesas executadas no cdGrupoFonte = 3, relativos ao cdOrigem = 1 - Recursos Ordindrios/Livres, tabela: OrigemRecurso, estdo apresentados no

quadro OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO.

11. Os recursos arrecadados relativos a indenizagdes e restituigdes, com codigo cdOrigem = 2 (Transferéncias do FUNDEB), estdo computados nas linhas 6.1.2, 6.2.2 e
6.3.2, tendo em vista que devem ser reaplicados no exercicio.
12. O valor da linha 23 (s) ndo integra o calculo do limite constitucional do presente exercicio, uma vez que o municipio poderd utiliza-lo no recalculo do indice do exercicio

anterior.

13. O valor da linha 50 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (orgamentario e restos a pagar), Coluna FUNDEB, é composto por RAP pago e despesa
orgamentaria empenhada na Fungdo 12 — Educagdo, pagos com recursos do FUNDEB, independentemente de eles terem sido computados nos indicadores do Fundeb e

apuragdo do limite minimo constitucional do MDE.

14. A coluna 'VALOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ANTERIOR (r)', relativa as linha 23, 23.1, e 23.2, apresenta o resultado da execugdo orcamentéria do exercicio anterior

(nrAno-1) dos recursos com idOrigemRecurso = 2 - FUNDEB, inclusive quando este for deficitario.

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 31/03/2022 12:15 | Relatdrio emitido em: 23/11/2022 09:49
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~ - A
Evolucdo do Indice de Aplicagdo na
Educacio Basica
3582

40 32.55
24.79
- .
0

2018 2019 2020 2021

Indices

Exercicio

5.2 - REMUNERAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA - MiNIMO

DE 70%

ESPECIFICAGAO VALOR
1 — Receitas recebidas do FUNDEB 17.818.024,73
2 — Pagamento dos profissionais da educagédo basica 12.529.100,65

3 — Valor minimo aplicagéo recursos FUNDEB na remuneragao dos profissionais da educagéo
basica [1x0,70]

4 — Percentual de aplicagdo dos recursos do FUNDEB na remuneragdo dos profissionais da
b 70,32
educacao basica [2/1]x100

12.472.617,31

5.3 - APLICAGAO DOS RECURSOS DO FUNDEB NO EXERCICIO - MiNIMO DE 90%

ESPECIFICAGAO VALOR
1 — Receitas recebidas do FUNDEB 17.818.024,73
2 — Total das despesas com recursos do FUNDEB 16.090.974,37
3 — Valor minimo aplicagéo recursos do FUNDEB no exercicio [1x0,90] 16.036.222,26
4 — Percentual de aplicagao dos recursos do FUNDEB [2/1]x100 90,31

5.4 - APLICAGAO DOS RECURSOS DA COMPLEMENTAGAO DA UNIAQ VALOR
ANUAL TOTAL POR ALUNO (VAAT) EM DESPESAS DE CAPITAL - MINIMO DE

15%

ESPECIFICAGAO VALOR
1 — Receitas recebidas do FUNDEB complementagéo da Unido VAAT 0,00
2 — Total das Despesas de Capital custeadas com recursos do VAAT 0,00
3 — Valor minimo aplicagdo VAAT em Despesas de Capital [1x0,15] 0,00
4 — Percentual de aplicagao dos recursos do VAAT em Despesas de Capital [2/1]x100 0,00

5.5 - APLICAGAO DOS RECURSOS DA COMPLE~MENTAQAO DA’UNIAO VALOR
ANUAL TOTAL POR ALUNO (VAAT) EM EDUCAGAO INFANTIL - MiNIMO DE 50%

ESPECIFICAGAO VALOR
1 — Receitas recebidas do FUNDEB complementag¢do da Unido VAAT 0,00
2 — Total das despesas custeadas com recursos do VAAT em Educacgéao Infantil 0,00
3 — Valor minimo aplicagdo VAAT em Educacéo Infantil [1x0,50] 0,00
4 — Percentual de aplicagao dos recursos do VAAT em Educacéo Infantil [2/1]x100 0,00
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CONSTATAGOES DA ANALISE QUANTO A APLICAGAO NO ENSINO BASICO
MUNICIPAL

Restrigdo: Aplicagdo do indice minimo de 25% em manutengao e

desenvolvimento da educagao basica municipal.

Fonte de Critério: Constituicao Federal, art. 212 e Lei Federal n°
14.113/2020 - Multa LCE n° 113/2005, art. 87, IV, "g".

O Municipio ndo atingiu o indice minimo de 25% de aplicagdo dos
recursos em Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Basico, conforme
demonstrativo constante nesta instrugcado, que evidencia a apuracido do indice a partir

dos dados contabeis enviados pelo municipio via sistema SIM-AM.

A situacao é passivel de aplicacdo de multa administrativa, por infragao
a norma legal ou regulamentar, prevista na alinea “g”, inciso IV, do art. 87, da Lei
Complementar Estadual n° 113/2005 - Lei Organica do Tribunal de Contas, em razdo

do ndo cumprimento do regramento estabelecido pela Constituicdo Federal.

Documentos minimos necessarios em caso de exercicio do

contraditorio:

a) comprovagao da aplicacao de recursos complementares no
primeiro quadrimestre do exercicio subsequente, necessariamente corroborado

com os registros constantes do sistema SIM-AM;

b) demonstrativo detalhado contendo a nova apuracao, em caso

de nado concordéancia com os valores apresentados nesta Instrugao;

c) sendo o caso, relacido dos empenhos glosados no item
especifico do Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencao e
Desenvolvimento do Ensino — MDE, para os quais ndao ha concordancia com a

deducao, e os motivos da discordancia;

d) parecer do Conselho do FUNDEB e/ou do Conselho Educacao,
assinado pela maioria de seus membros, ratificando as informacgcoes prestadas

no contraditorio;

e) outros documentos e/ou esclarecimentos considerados

necessarios.
22
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6.1 - DEMONSTRATIVO DO SISTEMA SIM-AM ENVIADO PELO MUNICIPIO

MUNICIFIO DE PINHAD

RELATORIO RESUMIDO DA EXECU;;J}O OR;A}‘:ENTAR.‘A - CONSOLIDADD
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE 50CIAL

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

0172021 A12/2021
RREQ - ANEX0 12 (LG, 141,/2012, art. 35) R3 1,00
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS PREVISAD FPREVISAD RECEITAS REALIZADAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre L)

{a) (b} [bfa) % 100

RECEITA DE IMPOSTOS (1} 647048000 647048000 10.299.066.51 15917
Receita Resultante do lmpasie Predial e Territorial Urbamo - IPTU Laiozan,mo Lijozaono Laf3.114.36 1HEDL
IFTU 280 00 980.000,00 117 462 11547

Multas, de Mora, Divida Ativa e Outros Enca o [FTU 15(0.280,00 150.280,00

Receita Resultante do lmpasie sobre Transmissae loter Vives - ITBI
[TBI

Multas, [u

as, ures de Mora,

fvida Ativa e Outros Encarg
Receita Resultante do lmpasto sobre a Renda e Provenos de Qualguer Naturezs Retido ma Foote - IRRF

RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (1l ]

Cota-Parte FFM
Cota-Parte [TR

Cota-Part= [PVA

Cota-Parte [CM3

Cota-Parte [P1-Exportagde

Compensacies Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais
Dezoneragio ICMS - LC 87,1396

020D, kD

3. 2040, (¥00
3.250.000,00

22.200,00
L6000, o

ADZ.000,00
00,00
2.000,00

327220000
3.250.000,00
22.200,00
LaGa.000.00

AAODTZLES

Drespasas Correntes

Drespesas de Capital 29,

ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL [V}

Drespesas Cor

AZ6T.IE9,21

nes

426

Despesas de Capi!

SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 0,00 0.00
vy
Diespesas Correntes 0,00 0,00 060

Drespasas de Capital

0.00

VIGILANCIA SANITARIA (VII) AHGZ.000,00 26%9.645,13

462,000,00 269,
0,00
0,00 0.00 000
Drespasas Cor 0,00 0,00 0.00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0.00
ALIMENTACAD E NUTRICAD [IX) 395.000.00 277.880.39 274.739,16
Despasas O =5 395.000,00 277.880,3%
Despesas de Capital 0,00 0,00

DUTRAS SUBFUNCOES | X] 6.102.250,26
01,18

3,10

86
11.009,00

Drespesas Corre:

Despesas de Ca

Outras
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONALS E LEGAIS (111} = [1 + 11) 62.303.085,00 6ZATZET50T B6.069.540,82 137,80
DESFESAS COM ﬂﬂaI'ZSE SERVICOS o i DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS FAGAS
PUBLICOS DE SAUDE [ASPS) DOTACAD DOTACAD Inscritas em
(Por Subfuncao e Categoria INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre 9 Até o Bimestre L Até o Bimestre 9% Restos a Pagar
Econdmica) (5] ) [d/c) x 100 (e} (efc) x 100 ({8} {Ijc} x 100 | ndo Processados
(=
ATENCAO BASICA (IV) 128148966 4264.757,92 119.232,99

4.231.

17
42Z31.338,02

0,00 0,00
0.0 000
0.00 000
&1,86 7.891.30
739130

o.00

SAOE L5046
5.408.15046

o.e0

0

3030601

0,00

S81.813,70

21,10

TOTAL (XN = (IV+V+VI+ VIl + VIII + X + X] | 140009.344,41 | 15.766.090,50 I5Z210.290.20

LEATLO46,20

14439.353,39

TI9.Z244.00

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
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DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
[d} (=) (]
15.210290,20 14AT 104620 L4439, 9
0,00 0 0.00
0.00
da aos Restos 0,00
[=] VALOR APLICAD O EM ASPS [XWT] = (X - X110 - XIV - XV} 15.210.290,20 1EAT 146,20 1+439.353,39
D ima licada sm ASPS (XVIT) = (1IN x 12.913.431,12
Dezpesa 5PS 000
Diferen

nire o Valor Aplicado e a Despesas Minima a ser Aplicada (XVI) = (XVI [d ou 2] - X¥1)° 2.296.859,08 155761508 1.525.922,27

Limiite nido Cumpride (XIX) = (XVI) -

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS [XVI 17,67 1681 |
J 1100 (minime de 15% conforme LCn® 1412012 au % da Lei Orgnica Munizipal)

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AQ PERCENTUAL LIMITE NAO CUMPRIDO
MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
PARA FINS DE APLICACAD DOS RECURSDS VINCULADOS [na exercicio atual) Empenhadas Liquidadas Pagas (nio aplicada)
CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 ®) i M %) 1) = (h-(ioui)
7 w, / 0,00
oao| 0,00 0,00
0,00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EX ERCICIDS 0,00 0,00 0,00 0,00
ANTERIORES {XX)
E?ECUCEO DE RESTOS A PAGAR
- . Diferenca
Valor Minimo Valor aplicado S Vﬂiﬂ;‘:ﬁim = . valPr
Valor aplicado | ;. .. | Total inscrito | Indevidamente : Total de RP  |aplicado alem
< para além do limite i considerade | Totalde RP | Totalde RPa i
EXERCICIO DO b e ASPS no e T emRP no no Exercicio s,/ b Limite = cancelados ou | dolimiteeo
EMPENHO® PR exercicio exercicio Disponibilidade pag = prescritos total de RP
ASPS m-m), se=<0, : W=0@-o+ (=) (i3]
[n) o i ) Financeira ()] cancelados
(m) entio (o) =0 = (xmd) al).se=0, el cal
entdo [r) =0
u])
0,00 0,00
0,00 o.00
0,00 0,00
2101 ] 0.00
1.505.371,59 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE 0 FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XX1) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANC. OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE [(XXII) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCIC10 ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI11] = [XXI - XX} 0,00
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAD Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referencia Saldo Final
DA DISPONIEILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO (w) Empenhadas Liquidadas Pagas {ndo aplicade)
24 512220 DA LC141/2012 =) [ @) (aa) = fw- fxouy))
0,00 0,00 0,00
Res
compensade
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADDS OU PRESCRITOS A - ZE0.BO9.65 ZR0.BO9.65 280.809,65 -
COMPENSAR (XXV1I)
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE PREVISAD PREVISAQ SR e
NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO INICIAL ATUALIZADA Ate o Bimestre %%
(@) (1) {b/a) x 100
3.600.000,00 6.837.43 BAGL696,66
0,00 0,00
I:CE[:[IT.-\ DE OFERACOES DE CREDITD INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS 0,00 0.00 000 0,00
A SAUDE [ XXIX)
OUTRAS RECEITAS [XXX) 14.510,00 14.510.00 00.183,16 137962
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FIKANCIAMENTO DA SAUDE (XXX1) 361451000 685194271 B.664.879.82 12646
= [XXVII + XXIX + XXX)
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DESPESAS COM SAUDE POR @ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
SUBFUNCOES E CATEGORIA DOTACAD DOTACAD Inscritas em
EC{INfIH!CA. NAD COMPUTADAS NO INICIAL ATUALIZADA | Ate o Bimestre G Ate o Bimestre L1 Ate o Bimestre Lo Restos a Pagar
CALCULO DO MINIMO (5] id) fd/e) 100 () [e/e) x 10O L13] (ffc)x 100 | ndo Processados
(2
60,00 79,60
2.537.860,00 B4d6
20,200,090 5873
9E3.930,00 2.268.198.63 97.01 93,36
2.268.19853 74 57,01 9338
0,00 0,00 0,00 000
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO oo 0,0 000 0,00 L] o0 o000
[XNXIV)
Diespesas Correntes 0,00 0,00 000 000
Despesas de Capital 0,00 0,00 a.00 o00
VIGILANCIA S.\NIT.J‘RIAH{NXV} 631,00 0,50 000 631,00
Drespesas Correntes o0 100,00 e}
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIDLOGICA [XXXVI) o, 0,00 0,00 00 .00
Despesas 0,00 0,00 008 0.00 0,00
Despesas de 0,00 o.00 0,00 0,00 000 000 o.oo 000
ALIMENTACAD E NUTRICAD [XXXVII) .00 2842590 70,19 2758240 6E.10 a0 B43.50
Diespesas Correntes 0,00 5,90 70,19 27,582,540 63,10 84330
Despesas de 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 o.00
DUTRAS SUBFUNCOES {XX: o,0a 33963544 1o, 00 000 a.00 33063544
Diespesas Correntes 0,00 0.00 0,00 0,00
Deszpzzasde O3 0,00 100,00 0,00 0,00 000
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO 3.592.140,00 | 10.108.096,95 HADT 208,36 83,17 T536.884.74 74,56 7.514.899,22 B70.323,62
CALCULO DO MINIMO {XXXIX) = (XXXI +
XXX + XXXTV + XXXV + XXXV + XXXV +
XXXNVIIY
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE o DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
EXECUTADAS COM RECURSOS DOTACAD DOTACAD Inscritas em
PROPRIOS E COM RECURSOS INICIAL ATUALIZADA | Are o Bimestre Oy Aré o Bimestre T8 Até o Bimestre g Restos a Pagar
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES ) (d) {d/e) x 100 (&) [e/c) x 100 i (f/c] x 100 | ndo Processados
(=)
11 80,72
645766195 96,80 05,10
000 0,00 0,00 0,00 0,00 200 oon 000
60,05 268.645,13 5951 631,00
0,00 0,00 200 0,00 ooo o00
318.330.3% 303.165,06 55,22 234.430,26 5148 293.044.1 92,0 B.73480
OUTRAS SUBFUNGOES (ALVI) = (X + 100VIIT 425887136 6441 98,38 5.415.280,35 8407 5.:408.15046 E335 921445914
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (Xuvmy = 1760046441 | 254876.187.45 23.617498,.56 91,27 2Z.007.930.9% B35.05 21.954.252.61 B8 L.609.567 .62
[XE+ XXXIX)
[-) Des 3.552.040,00 8.02%.600,89 gg12 ¥ 8140 7.486.331.1% B2.16
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM 1400944441 | 16.764.421,66 15.587.897.67 92,98 14.499.613.23 0649 TRAGTIZ0AZ 86,30 1L.o88.284.44
RECURS0S PROPRIOS [XLVII)

compenhanmento ses
1Lk 3 pagar

peedes efite translesicdar.

Fonte: Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal (SIM-AM), Tribunal de Contas do Estado do Parana
Dados processados em: 16/02/2022 23:32 | Relatdrio emitido em: 23/11/2022 09:49

7 3\
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7 - CONTROLE INTERNO

PONTOS DE VERIFICAGAO SOBRE O CONTROLE INTERNO

ITENS DE VERIFICAGAO CONCLUSAO
Consta do processo o Relatério do Controle Interno? SIM
O.Relatério do Controle Interno encaminhado apresenta o conteudo minimo prescrito pelo NAO
Tribunal?

O Relatério do Controle Interno encaminhado apresenta irregularidade passivel de NAO

desaprovagao das contas anuais?

CONSTATAGOES DA ANALISE QUANTO AO CONTROLE INTERNO
Restricao: O Relatério do Controle Interno encaminhado nao

apresenta os contetidos minimos prescritos pelo Tribunal.

Fonte de Critério: Constituicdo Federal, art. 31, 70 e 74 - Multa LCE
n° 113/2005, art. 87, |, "b" e art. 87, IV, "g".

O conteudo do Relatorio do Controle Interno anexado aos autos néo
atende ao minimo solicitado por esta Corte de Contas, conforme modelo sugerido na

Instrucdo Normativa n° 169/2021.

A situacao é passivel de aplicagcdo de multa administrativa, por deixar
de encaminhar, no prazo fixado, os documentos solicitados pelas unidades técnicas ou
deliberativas do Tribunal de Contas, prevista no art. 87, I, "b", da Lei Complementar
Estadual n° 113/2005 - Lei Organica do Tribunal de Contas.

Sujeita, ainda, a aplicagdo de multa administrativa, por ofensa a norma
legal, prevista no art. 87, IV, “g”, da Lei Complementar Estadual n° 113/2005 - Lei
Organica do Tribunal de Contas, em razao da ndo comprovagao do cumprimento dos
art. 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal c/c art. 4° a 8°, Capitulo Ill, da LOTC (LCE n°
113/05), haja vista o Relatorio do Controle Interno ndo apresentar as abordagens
minimas sugeridas pelo Tribunal por meio do modelo que consta na Instrugéo
Normativa n°® 169/2021.

A obrigatoriedade de apresentacdo da documentagdo no processo de
prestacdo de contas até a data definida para o cumprimento do dever legal esta
objetivamente disciplinada na Instru¢do Normativa n°® 169/2021.
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Diante o exposto, deve-se registrar que, sem prejuizo do resultado do
exame de mérito do conteudo, a entrega extemporéanea pode, eventualmente,
possibilitar a regularizacdo da omissao formal, sem, contudo, desonerar da multa pela

remessa fora do prazo, prevista no art. 87, |, b (LO-TCE/PR).

Documentos minimos necessarios em caso de exercicio do

contraditorio:

a) Novo relatério que apresente conteudo suficiente, tendo em
vista o modelo anexo a Instrugcao Normativa n° 169/2021 - TCE/PR, que

regulamenta a prestagcao de contas deste exercicio de 2021;

b) Esclarecimentos adicionais, apresentados pelo Responsavel
pelo Controle Interno e pelo Gestor, face as questoes apresentadas pela analise

técnica indicadas nesta Instrugao;

c) Outros documentos e/ou esclarecimentos considerados

necessarios.

Comentarios adicionais da analise técnica:

Deixaram de ser encaminhados os atos de nomeag¢ao dos membros
dos conselhos municipais de Saude e de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB.

8 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

NOME DO RPPS CRP
FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PINHAO SIM

8.1 - VALORES DAS RECEITAS, DESPESAS E LAUDO ATUARIAL

Entidade: FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PINHAO

Valores das Receitas e Despesas do RPPS
27
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DESCRIGAO
Receita das Contribuigdes Patronais no exercicio - Principal

Receita das Contribuicdes Patronais no exercicio - Multas e Juros e Juros de
Mora

Receita das Contribuicbes Patronais no exercicio decorrentes de parcelamentos -
Principal

Receita das Contribuicbes Patronais no exercicio decorrentes de parcelamentos -
Multas e Juros e Juros de Mora

Receita das Contribuigdes dos Servidores Ativos no exercicio - Principal

Receita das Contribuigdes dos Servidores Ativos no exercicio - Multas e Juros e
Juros de Mora

Receita das Contribui¢cdes dos Servidores Inativos e Pensionistas - Principal

Receita das Contribuigbes dos Servidores Inativos e Pensionistas - Multas e
Juros e Juros de Mora

Receita das Contribuicdbes dos Servidores no exercicio decorrentes de
parcelamentos - Principal

Receita das Contribuicdes dos Servidores no exercicio decorrentes de
parcelamentos - Multas e Juros e Juros de Mora

Receita Patrimonial - Remuneragdo dos Recursos do Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS

Receita Patrimonial - Outras Receitas
Aportes Periddicos para Amortizagédo de Déficit Atuarial do RPPS - Principal

Aportes Periddicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS - Multas e
Juros e Juros de Mora

Compensacdes financeiras entre o RGPS e o RPPS
Outras Receitas do RPPS no exercicio

Receitas de Capital do RPPS no exercicio

Total das Receitas

Interferéncias Financeiras da Fonte 001 - Recursos Livres (recebidas -
concedidas)

Interferéncias Financeiras da Fonte 040 - Recursos Previdenciarios (recebidas -
concedidas)

Total Liquido das Interferéncias Financeiras (Fonte 001 + Fonte 040)
TOTAL DOS RECURSOS

Despesa com Aposentadorias e Reformas

Despesa com Pensdes

Despesa com Outros Beneficios Previdenciarios

Despesa com Outros Beneficios Assistenciais

Despesas com Pessoal e Encargos

QOutras Despesas de Custeio

Despesas de Capital

TOTAL DAS APLICAGOES

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
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VALOR

4.199.343,70

0,00

0,00

0,00
3.626.555,46
0,00

552,87

0,00

0,00

0,00

10.167.477,58

0,00
2.668.432,34

0,00

67.270,56
819,50

0,00
20.730.452,01

192.000,00

0,00

192.000,00
20.922.452,01
8.739.324,02
1.646.365,96
0,00

0,00
93.741,90
151.836,86
0,00
10.631.268,74
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Entidade: FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PINHAO

Principais Valores do Laudo Atuarial - Consolidagao

DESCRIGAO VALOR
a) Ativo Financeiro do Plano 101.980.333,39
b) Provisdo Matematica Previdenciaria Bruta 101.980.333,39
c) Plano de Amortizagédo 0,00
d) Provisdo Matematica Previdenciaria Liquida (b-c) 101.980.333,39
e) Valor do Aporte para cobertura do Déficit Atuarial 0,00
f) Percentual da Contribuicdo Patronal Normal 14,00%
g) Percentual da Contribuigcdo Patronal Suplementar 40,00%
h) Percentual da Contribuicdo do Servidor Ativo 14,00%
i) Percentual da Contribuigdo do Servidor Inativo 14,00%
j) Percentual da Contribuicdo do Pensionista 14,00%
k) Percentual da Taxa de Administragéo 0,00%

Principais Valores do Laudo Atuarial — Fundo Financeiro

DESCRIGAO VALOR
a) Ativo Financeiro do Plano 8.673.326,10
b) Provisdo Matematica Previdenciaria Bruta 8.673.326,10
c¢) Plano de Amortizacédo 0,00
d) Provisdo Matematica Previdenciaria Liquida (b-c) 8.673.326,10
e) Valor do Aporte para cobertura do Déficit Atuarial 0,00
f) Percentual da Contribui¢cdo Patronal Normal 14,00%
g) Percentual da Contribuicao Patronal Suplementar 40,00%
h) Percentual da Contribuicdo do Servidor Ativo 14,00%
i) Percentual da Contribuicdo do Servidor Inativo 14,00%
j) Percentual da Contribuigcdo do Pensionista 14,00%
k) Percentual da Taxa de Administragéo 0,00%

Principais Valores do Laudo Atuarial — Fundo Previdenciario

DESCRIGAO VALOR
a) Ativo Financeiro do Plano 93.307.007,29
b) Provisdo Matematica Previdenciaria Bruta 93.307.007,29
c) Plano de Amortizagédo 0,00
d) Provisdo Matematica Previdenciaria Liquida (b-c) 93.307.007,29
e) Valor do Aporte para cobertura do Déficit Atuarial 0,00
f) Percentual da Contribuigdo Patronal Normal 14,00%
g) Percentual da Contribuicao Patronal Suplementar 0,00%
h) Percentual da Contribuicdo do Servidor Ativo 14,00%
i) Percentual da Contribuigdo do Servidor Inativo 14,00%
j) Percentual da Contribuigcdo do Pensionista 14,00%
k) Percentual da Taxa de Administragéo 0,00%
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9 - ATRASO NA ENTREGA DA PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERCICIO

9.1 - ENTREGA DOS DOCUMENTOS QUE COMPOEM A PRESTAGAO DE CONTAS
COM ATRASO

Verifica-se na autuagao do processo de Prestacdo de Contas que a
Entidade atendeu o prazo estipulado no art. 225, caput, do Regimento Interno do
TCE/PR.

PARTE Il - CONSTATAGOES DA ANALISE

10 - RESULTADO DA ANALISE

A analise das contas esta cingida aos assuntos contidos no escopo
definido na Instrugdo Normativa n°® 169/2021, sendo que a abordagem a luz dos
critérios técnicos e legais a que estdo sujeitos resultou nos apontamentos indicados
nesta relacdo, os quais foram tratados em detalhes nos subtitulos proprios desta

Instrucao.

OCORRENCIAS CONSTATADAS FACE AO ESCOPO DA ANALISE
Tendo em vista os apontamentos elencados anteriormente, as
irregularidades serdo expressamente caracterizadas e indicados 0s responsaveis,

conforme previsto no art. 352, inc. Il, do Regimento Interno do TCE-PR.

RESULTADO DA

DESCRIGCAO ANALISE RESPONSAVEL CPF TIPIFICACAO
O Relatério do Controle Constituicao
Interno encaminhado nao . . Federal, art. 31, 70
apresenta os conteudos IRREGULAR JOSE VITORINO PRESTES 192.972.709-72 e 74 - Multa LCE n°
minimos  prescritos  pelo 113/2005, art. 87, I,
Tribunal. "b" e art. 87, IV, "g"
Constituicao
Aplicacdo do indice minimo Federal, art. 212 e
de 25% em manutengdo e - - Lei Federal n°
desenvolvimento da IRREGULAR JOSE VITORINO PRESTES 192.972.709-72 14.113/2020 - Multa
educacgéao basica municipal. LCE n° 113/2005,
art. 87, 1V, "g".
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM

PARTE Il - INFORMAGOES RELATIVAS AOS PROCESSOS DA ENTIDADE

a) - PROCESSOS AUTUADOS EM 2021
Demonstra-se a seguir a situagao dos processos de responsabilidade

da Entidade relativos ao exercicio de 2021, conforme consta do banco de dados do

TCE/PR:
N° DO TRAMITE TIPO
PROCESSO ASSUNTO ATUAL  ATo N°ATO RESULTADO
632308/21  ADMISSAO DE PESSOAL GCDA

b) - SITUAGAO DAS PRESTAGOES DE CONTAS DOS ULTIMOS EXERCICIOS
Informa-se a seguir a situagao das Prestacdes de Contas, relativas aos

Ultimos exercicios, conforme consta do banco de dados do TCE/PR.

N°DO TRAMITE TIPO o
PROCESSO ANO ASSUNTO ATUAL ATO N° ATO RESULTADO
Parecer prévio pela
DP PPR = 245/2019 regularidade com
ressalvas
Parecer prévio pela
DP PPR  135/2020 regularidade com
ressalvas
Parecer prévio pela
DP PPR  751/2020 irregularidade com
aplicacao de multa

PRESTACAO DE CONTAS DO
266720/18 2017 pbREFEITO MUNICIPAL
PRESTACAO DE CONTAS DO
201613/19 2018 HREFEITO MUNICIPAL
PRESTACAO DE CONTAS DO
PREFEITO MUNICIPAL

72437/21 2019 RECURSO DE REVISTA GCIZL
PRESTACAO DE CONTAS DO
R R PREFEITO MUNICIPAL @E]

188919/20 2019

PARTE IV - DAS MULTAS

Face aos apontamentos deste opinativo, o Responsavel fica sujeito a
multa, nos termos da legislagcdo em vigor, relativamente as seguintes constatagoes,
sendo que as sangdes originadas da Lei Complementar Estadual n° 113/2005 serao

impostas de forma cumulativa, na forma do seu art. 87, § 2°.

a) - Decorrentes de Restrigoes indicadas nesta Instrucao

DESCRIGAO RESPONSAVEL CPF TIPIFICAGAO
O Relatorio do Conirole Infemo  josk Constituigio Federal, art. 31, 70 e
conteddos  minimos rzscritos clo VITORINO 192.972.709-72 74 - Multa LCE n° 113/2005, art.
: P P PRESTES 87,1,"b" e art. 87, IV, "g".
Tribunal.
Aplicagdo do indice minimo de 25% em = JOSE Constituicdo Federal, art. 212 e Lei
manutengdo e desenvolvimento da = VITORINO 192.972.709-72 | Federal n° 14.113/2020 - Multa
educagao basica municipal. PRESTES LCE n° 113/2005, art. 87, IV, "g".
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM

PARTE V - CONCLUSAO

Efetivado o exame da prestacdo de contas de governo do MUNICIPIO
DE PINHAO, relativa ao exercicio financeiro de 2021, as constatacdes que foram
aduzidas ao longo deste instrutivo levam a concluir que, no estado em que se
encontram no processo, as mencionadas questdes ensejam a emissao de Parecer

Prévio pela Irregularidade das contas.

Ainda, deve-se assinalar que as referidas ocorréncias sujeitam o
responsavel a multa, nos termos da legislacdo referenciada em cada um dos itens

apontados na Parte |V, desta instrugao.

Destaca-se, contudo, que as conclusbes aqui expostas nao elidem
responsabilidades por atos ndo alcancados pelo conteudo da prestacédo de contas, nao
validam divergéncias em informagbes de carater declaratério, ndo detectadas na
analise, e nem eximem anomalias levantadas em outras espécies de procedimentos
fiscalizatérios, tais como: Procedimentos de Acompanhamento Remoto, Auditorias,
Inspegdes, Tomadas de Contas, Comunicacdo de Irregularidades, Denuncias ou

Representagdes.

Entretanto, por for¢ca do principio do contraditério e da ampla defesa,
previstos no art. 5°, LV, da Constituicdo Federal, e na Lei Complementar Estadual n°
113/2005, é necessaria a intimagao do responsavel abaixo identificado, para que,
querendo, apresente TODOS OS DOCUMENTOS E MANIFESTACOES acerca das
ocorréncias listadas nesta instrucdo. ALERTA-SE QUE APOS O PRAZO PARA
EXERCICIO DO CONTRADITORIO, ESTA UNIDADE TECNICA EMITIRA
INSTRUCAO CONCLUSIVA ENCERRANDO ASSIM A FASE INSTRUTORIA, nos

termos do paragrafo unico do art. 353, combinado com os §§ 1°, 2° 3° e 8° do art.

357, ambos do Regimento Interno deste Tribunal. Lembra-se que, apés o
encerramento da fase instrutéria, E VEDADA A JUNTADA DE DOCUMENTOS E
MANIFESTACOES.

Responsavel para intimagao

CARGO/FUNGAO RESPONSAVEL CPF INiclo FIM
Prefeito JOSE VITORINO PRESTES 192.972.709-72 01/01/2021 31/12/2021
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM

Sobre o assunto, € necessario observar que o atual Gestor esta
obrigado ao atendimento no que for pertinente a providéncia de documentos faltantes e
a apresentacao de esclarecimentos que dependam da assisténcia técnica, contabil e
material da Administragdo, pois este € o titular da responsabilidade pela guarda,
segurancga e conservagao do patriménio documental da entidade, permitindo-se ao ex-
Ordenador o acesso a resposta para que ele, querendo, possa se manifestar a respeito

dos questionamentos.

Gestor atual para intimagao

CARGO/FUNCAO RESPONSAVEL CPF INicIO FIM
Prefeito JOSE VITORINO PRESTES 192.972.709-72 01/01/2022 31/12/2024

E a instrugao.

CGM, 23 de novembro de 2022.

Ato emitido por CARLOS ALBERTO HEMBECKER - AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO - CONTABIL
- Matricula n°® 501255.

Ato revisado por JOSLEI GEQUELIN - Auditor de Controle Externo - Contabil - Matricula n® 517313 /
ROSANE DO ROCIO TOSATO ZINHER - Auditor de Controle Externo - Contabil - Matricula n°® 510998 /
ELIANE MARIA COMPARIM SANTOS - Auditor de Controle Externo - Contabil - Matricula n°® 511161.

Encaminhe-se ao Relator de acordo com o art. 352 do Regimento Interno.

Notas:

1 - Art. 353. Apos a instrugé@o conclusiva pelas unidades administrativas competentes, os autos serdo encaminhados ao Ministério
Publico junto ao Tribunal de Contas para manifestagao e posterior remessa ao Relator. (Redagdo dada pela Resolugdo n° 2/2006)

Paragrafo Unico. Entende-se por instrugdo conclusiva a fase processual em que a unidade administrativa manifesta-se pela
regularidade ou pela irregularidade do feito, apés a concessdo do contraditério e ampla defesa apresentado ou nio pelo
responsavel. (Incluido pela Resolugéo n°® 2/2006)

2 - Art. 357. As alegacgdes de defesa e as razdes de justificativa serdo admitidas dentro do prazo determinado na citagdo ou na
intimagao.

§ 1° Exaurido o prazo, a admissibilidade da juntada de documentos dependera, em todos os casos, de despacho do relator e
somente sera permitida antes de concluida a fase processual de instrugéo, ressalvada a hipétese de tratar-se de documento novo.
(Redagéo dada pela Resolugao n° 24/2010)

§ 2° Documento novo é aquele que a parte comprovadamente n&o pdde ter acesso. (Redagéo dada pela Resolugao n°® 24/2010)

§ 3° Considera-se terminada a fase de instrugdo do processo no momento em que a unidade administrativa emitir sua instrugéo ou
parecer conclusivo.

()

§ 8° O Relator deixard de receber documento ou alegagdo da parte que tenha efeito meramente protelatério. (Incluido pela
Resolugéo n°® 24/2010)

3 - O revisor deste ato podera ser identificado através do icone “Verificar assinaturas” do Tramite Web.
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Gabinete do Conselheiro Mauricio Requiao de Mello e Silva

PROCESSO N°: 220313/22

ORIGEM: MUNICIPIO DE PINHAO

INTERESSADO: JOSE VITORINO PRESTES

ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL
DESPACHO: 150/22

Em atencdo a Instru¢cdo n° 5.901/22 (peca 19), da
Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM, determino a intimagao do Sr.
JOSE VITORINO PRESTES, para que este, no prazo de 15 (quinze) dias,
apresente manifestacdao, acompanhada de eventuais comprovantes, acerca
dos apontamentos feitos pela unidade técnica, consistentes no conteudo
insuficiente do Relatério de Controle Interno e na aplicagdo de recursos em
educacao abaixo do indice minimo, sob pena de eventual aplicacdo de

sancgodes previstas na Lei Complementar n® 113/2005.
Encaminhem-se a Diretoria de Protocolo para atendimento.

Apresentada a resposta ou vencido o prazo, a CGM para nova

instrucao.

Gabinete, 15 de dezembro de 2022.

DANIELLE DE MELLO E SILVA'
Assessora / Matricula n® 52.414-0

! Instrugcéo de Servigo n°® 159/22.
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{-@ TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

PROCESSO N2:  220313/22

ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL
ENTIDADE: MUNICIPIO DE PINHAO

INTERESSADO: JOSE VITORINO PRESTES

CERTIDAO AUTOMATICA DE PUBLICACAO

Certifica-se que o(a) Despacho n® 150/2022 — Gabinete Conselheiro Mauricio Requido
de Mello e Silva, proferido(a) no processo acima citado, foi disponibilizado(a) no Diario
Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do Parana n® 2899, do dia 12/01/2023,
considerando-se como data de publicagao o primeiro dia util seguinte ao da disponibilizacao
no Diario, conforme o disposto nos §§ 3° e 4°, do art. 386, do Regimento Interno.

Curitiba, 13/01/2023
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Diretoria de Protocolo

PROCESSO N - 220313/22
ASSUNTO - PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL
Entidade - MUNICIPIO DE PINHAO

Gestor atual - JOSE VITORINO PRESTES

Gestor das Contas - JOSE VITORINO PRESTES

CERTIDAO DE COMUNICAGCAO PROCESSUAL ELETRONICA

Certifico que a comunicacao eletrénica n® 160/2023, referente ao
Despacho Processual Diverso n® 150/2022, foi disponibilizada no dia 13/01/2023, com prazo de
resposta inicial de 15 dias, tendo sido intimado(s) ao Sr. JOSE VITORINO PRESTES.

Diretoria de Protocolo, em 13/01/2023

Documento assinado digitalmente

JERUSA HELENA PIAZ KLOCK
AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO - matricula n® 512818



Tribunal de Contas do Estado do Parana
Diretoria de Protocolo

PROCESSO N°: 220313/22

ORIGEM : MUNJCiPIO DE PINHAO
INTERESSADO : JOSE VITORINO PRESTES (FALECIDO(A) EM 2023)
ASSUNTO : PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

INFORMAGAO :  1419/23

A fim de cumprir o determinado no Despacho n°® 150/22 (peca
20) e evitar futuras nulidades por auséncia de intimagao, sera efetuada comunicagao
por via postal ao Sr. JOSE VITORINO PRESTES.

DP, em 6 de marco de 2023.

CAROLINE LEMES KARAM DE MENESES
Auditor de Controle Externo - Juridica
51.7291
DP

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDEREGCO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR ZLYU.YI1A.EBFA.A2KB



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Diretoria de Protocolo

PROCESSO N°: 220313/22

ASSUNTO: Prestacao de Contas do Prefeito Municipal

ENTIDADE: MUNICIPIO DE PINHAO

INTERESSADO: JOSE VITORINO PRESTES

RELATOR: MAURICIO REQUIAO DE MELLO E SILVA

Oficio n° 326/23-ODL-DP Curitiba, 7 de marcgo de 2023.

Ref.: DILIGENCIA
Excelentissimo Senhor,

Reiterando a comunicacao eletrénica n° 160/23 e, em cumprimento ao
Despacho n° 150/2022, fica INTIMADO o Sr. JOSE VITORINO PRESTES (CPF n°
192.972.709-72), para, no prazo de 15 (quinze) dias, contado da juntada do aviso de
recebimento aos autos digitais, apresentar ao Tribunal os esclarecimentos e/ou
documentos no processo acima citado.

A nao apresentacdo dos esclarecimentos e/ou documentos podera
resultar na adocado de medidas previstas na Lei Complementar n° 113, de 15/12/2005,
e no Regimento Interno do Tribunal.

Conforme o disposto no § 4° do art. 380, do Regimento Interno,
presumem-se validas as citagbes e intimagdes dirigidas ao enderegco declinado nas
manifestacbes das partes e interessados, cumprindo-lhes atualizar o respectivo
endereco, sempre que houver modificacdo temporaria ou definitiva.

A integra do processo eletrénico, com o seu andamento em tempo real,
esta disponivel as partes, interessados e procuradores, desde que credenciados no
Portal e-Contas-Parana, acessivel no site do Tribunal e com o uso do certificado
digital’, no seguinte caminho:

1. Inserir o certificado digital

2. Acessar o site do Tribunal em www.tce.pr.gov.br

3. Clicar na opgao Portal e-Contas Parana no menu a esquerda
4. Clicar no icone Acessar processo eletrénico

Ndo havendo o credenciamento das partes, interessados e
procuradores, a cépia do processo, com o seu andamento processual até a fase de
expedigao deste oficio, esta disponivel no site do Tribunal, pelo prazo de 90 (noventa)
dias, no seguinte caminho:

1. Acessar o site do Tribunal em www.tce.pr.gov.br

2. Clicar na opgao Portal e-Contas Parana no menu a esquerda
3. Selecionar a opcao Copia de Autos Digitais

4. Indicar o numero do processo 220313/22

5. Indicar o numero do Cadastro CPF n° 192.972.709-72

6. Clicar em EXxibir copia

! Certificado digital — veja onde adquirir no site
http://www.iti.gov.br/twiki/bin/view/Certificacao/CertificadoObterUsar

Tribunal de Contas do Estado do Parana
Praga Nossa Senhora de Salete s/n° - Centro Civico
Curitiba - PR
CEP: 80.530-910
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Diretoria de Protocolo

Os numeros do processo e deste oficio deverdao ser indicados na
resposta ao Relator, que devera ser apresentada ao Tribunal, preferencialmente, por
peticionamento eletrénico, com o uso do certificado digital.

Informagdes adicionais poderdo ser obtidas junto a Diretoria de
Protocolo, e o0 andamento processual esta acessivel no site do Tribunal
www.tce.pr.qgov.br, Consulta Processual.

Atenciosamente,

PAULO SERGIO MOURA SANTOS
Diretor
TC 51.560-4

Excelentissimo Senhor

JOSE VITORINO PRESTES

Povoado Faxinal dos Carvalhos, SN Chacara
PINHAO-PR

CEP 85.170-000

Tribunal de Contas do Estado do Parana
Praga Nossa Senhora de Salete s/n° - Centro Civico
Curitiba - PR
CEP: 80.530-910
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

RECIBO DE PETICAO INTERMEDIARIA Ne: 275316/23

Recebemos, mediante acesso ao servico de peticionamento eletrénico eContas Parana, a peticdo com os
seguintes dados indicados pelo credenciado:

PROCESSO: 220313/22
AssUNTO: PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

Tipo de peticdo: PETIGAO DE OUTRA NATUREZA

DOCUMENTOS ANEXOS

- Peticdo (Contraditério 12 Exame Proc. 220313-22 T)

- Outros Documentos (Parecer Conselho Educacgao)

- Outros Documentos (Certificados Marcia)

- Outros Documentos (Decreto-n.-091-2021 nomeia-conselho-muni)
- Outros Documentos (Decreto-n.-091-2023 nomeia-conselho-de-a)
- Outros Documentos (Decreto-n.-121-2023 -revoga-o-decreto-09)

- Outros Documentos (Decreto-n.-182-2021 revoga-o-decreto-176)
- Outros Documentos (Relatorio controle Interno - Executivo 2)

PETICIONARIO: MUNICIPIO DE PINHAO, CNPJ 76.178.011/0001-28, através do(a) Representante Legal
VALDECIR BIASEBETTI, CPF 371.392.079-68

Email: valdecirbiasebetti2306@gmail.com

Telefone: 998154717

Curitiba, 24 de abril de 2023 16:59:28

Portal eContas Parana Pagina 1
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i \ ESTADO DO PARANA
Y C.N.PJ. (M.F.) 76.178.011/0001-28

EXCELENTiISSIMO SENHOR CONSELHEIRO — MAURICIO REQUIAO DE M. E SILVA.
DD. RELATOR DO PROCESSO N.°. 220313-22 - TC.

PROCESSO N.° 220313-22
INSTRUCAO N° 5901/2022
DESPACHO N° 150/2022

PRESTAGAO DE CONTAS MUNICIPAIS — EXERCICIO FINANCEIRO DE 2021

INTERESSADOS: VALDECIR BIASEBETTI

ENTIDADE: MUNICIPIO DE PINHAO

MUNICIPIO DE PINHAO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob 0 n°76.178.011/0001-28, com sede administrativa na Avenida
Trifon Hanyscz, n.° 220, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. VALDECIR
BIASEBETTI , brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG n.° 1.643.509-0/Pr,
inscrito no CPF sob o n.° 371.392.079-68, residente e domiciliado na Rua XV de novembro,
40 centro, neste Municipio de Pinhao/Pr, tempestivamente, vem respeitosamente a
presenca de Vossa Exceléncia, em face do contido na instrugdo n°: 5901/2022 - CGM -
PRIMEIRO EXAME, apresentar, CONTRADITORIO PRIMEIRO EXAME, nos termos a

seguir expostos:

AVENIDA TRIFON HANYSZ, 220 - TELEFONE: (42) 677-1122 - CEP: 85170-000 - PINHAO
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|. SINTESE DOS FATOS

Versa o protocolado em epigrafe sobre prestagcdo de contas do
MUNICIPIO DE PINHAO, relativa ao exercicio financeiro de 2021.

A Coordenadoria de Gestdao Municipal - CGM, em um primeiro
exame — Instrucdo n°. 5901/22 — aos documentos e dados informatizados do Sistema de
Informag¢des Municipais — SIM, encaminhados pelo Interessado, levam a concluir que as
mencionadas questdes, ensejam julgamento pela irregularidade das contas com a

possibilidade de multa.

Diante dos apontamentos realizados no parecer supra referido a
Coordenadoria de Gestao Municipal — CGM entendeu necessaria a manifestagao do ora
requerente a fim de serem prestados esclarecimentos e justificativas para os fatos, razédo
pela qual o mesmo foi devidamente notificado para apresentar contraditério no prazo de 15
dias.

Il. DO MERITO

Restricdo Item 5: Aplicagdo do indice de 25% em
manutencdo e desenvolvimento da educagdo basica

municipal.

De acordo com o artigo 212 da Constituicdo Federal, caput do
artigo 69 da Lei de Diretrizes e Bases - Lei n° 9394/1996 o percentual a ser aplicado na
manutengdo e desenvolvimento do ensino (MDE) & de 25%, no minimo da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manutencao e

desenvolvimento do ensino.

AVENIDA TRIFON HANYSZ, 220 - TELEFONE: (42) 677-1122 - CEP: 85170-000 - PINHAO
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Analisando os gastos, vinculados ao MDE, constatou-se que o
Municipio ndo despendeu, no exercicio financeiro de 2021, o percentual minimo exigido por

lei, ficando o indice em 24,79%.

No entanto, cabe ressaltar que o Municipio enfrentou a pandemia
da Covid-19 e a consequente suspensao das aulas presenciais em razao do isolamento
social imposto, que por consequéncia impossibilitou o cumprimento da aplicagdo minima
constitucional por parte deste Municipio, onde as aulas presencias do ensino basico

retornaram apenas em meados do més de setembro de 2021.

A preocupagdo com o nao atendimento do indice constitucional
dos 25%, e o meio de se flexibilizar esse minimo destinado a educagéo nos exercicios de
2020 e 2021, foi a aprovagao da Proposta de Emenda Constitucional (PEC) 119/2022 de
27/04/2022;

Art. 1° O Ato das Disposi¢cbes Constitucionais Transitérias passa a vigorar
acrescido do seguinte art. 119:

"Art. 119. Em decorréncia do estado de calamidade publica provocado pela
pandemia da Covid-19, os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e o0s
agentes  publicos desses entes federados ndo _poderdao _ser
responsabilizados administrativa, civil ou criminalmente pelo
descumprimento, exclusivamente nos exercicios financeiros de 2020 e
2021, do disposto no caput do art. 212 da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. Para efeitos do disposto no caput deste artigo, o_ente
deverd complementar na aplicacao da manutencdo e desenvolvimento
do ensino, até o exercicio financeiro de 2023, a diferenca a menor entre
o valor aplicado, conforme informacéo registrada no sistema inteqgrado
de planejamento e orcamento, e o valor minimo _exigivel
constitucionalmente para os exercicios de 2020 e 2021."

Art. 2° O disposto no caput do art. 119 do Ato das Disposi¢cbes Constitucionais
Transitorias impede a aplicagdo de quaisquer penalidades, sangbes ou
restricbes aos entes subnacionais para fins cadastrais, de aprovacéo e de
celebragéo de ajustes onerosos ou néo, incluidas a contratagdo, a renovagdo
ou a celebragéo de aditivos de quaisquer tipos, de ajustes e de convénios,
entre outros, inclusive em relagdo a possibilidade de execugdo financeira
desses ajustes e de recebimento de recursos do or¢camento geral da Unido
por meio de transferéncias voluntarias.
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Por fim, esta municipalidade com a volta das atividades normais
no exercicio de 2022, finalizou a aplicagdo dos recursos em Manutencido e
Desenvolvimento do Ensino Basico com o percentual de 29,89%, ficando além do limite
exigido constitucionalmente bem como superando a diferenca ndo atingida no exercicio de
2021 conforme exigido no paragrafo unico do artigo primeiro da Lei 119/2022, indices estes
corroborado com os registros dos relatérios constantes no sistema SIM-AM entregues

correspondente ao exercicio de 2022.

Segue em anexo novo parecer do Conselho do FUNDEB, ratificando as informacdes

prestadas no contraditério.

Restricao Item 7: O Relatério do Controle Interno
encaminhado nao apresenta os conteudos minimos
prescritos pelo Tribunal.

Elaborado novo relatério do controle interno pelo controlador ja
contemplando os conteudos minimos exigidos pelo TCE, bem como juntado em anexo os
atos de nomeagdo dos membros dos conselhos municipais de Saude e de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, com objetivo de sanar as irregularidades,

para uma nova apreciagao e analise com as devidas consideragdes justificadas.

Das Multas - Restando devidamente esclarecidos e corrigidos
os fatos tidos como supostamente irregulares pela A Coordenadoria de Gestao Municipal -

CGM, nao ha que se falar em aplicacdo de multa ao responsavel pela prestagao de contas.

Diante de todo esse arrazoado, requer digne-se Vossa
Exceléncia em revisar a Instrucdo n°. 220313-22 - CGM, no sentido de ser recomendada a
APROVACAO da presente Prestagdo de Contas Anual do Municipio de Pinhao, referente

ao exercicio de 2021, vez que ilididos os pontos tidos como irregulares e ao final analise,
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seja a presente JULGADA TOTALMENTE REGULAR E APROVADA pelos fundamentos

retro mencionados, por ser medida que se impde.

Pede e espera deferimento.

Pinhao Pr., 24 de abril de 2023.

Atenciosamente

Exino. Sr.

Fernando Guimaraes
DD. Presidente do Tribunal de Contas do Contas do Estado do Parana

Praca N. Sra. Salete, s/n° - Centro Civico — CEP 80.530-910
Curitiba — Pr




CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL — CACS — FUNDEB MANDATO
05/04/2023 A 31/12/2026 ATO DE NOMEAGAO DECRETO N° 121/2023

PARECER CONCLUSIVO DA GESTAO DOS RECURSOS DO FUNDEB (PARA FINS DA PRESTACAO DE
CONTAS ANUAL EXERCICIO DE 2021 CONTRADITORIO)

i. O Conselho Municipal de Acompanhamento de Controle Social do FUNDEB do Municipio de
Pinhdo-PR, em atendimento as exigéncias legais, notadamente nos arts. 24 e 27 da Lei n°11.494, de
20 de junho de 2007, e a regulamentagdo municipal prépria, para fins da Prestagdo de Contas Anual,
do Municipio de Pinhdo, nés do Conselho de Acompanhamento de Controle Social verificamos que 0
Municipio de Pinhdo, aplicou corretamente os recursos repassados pelo FNDE- Ministério da
Educacdo durante o exercicio 2021, é de parecer pela aprovagio das contas da gestdo, encontrando-
se 0 processo em condigdo de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.

2. A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades n3o detectadas nos trabalhos
desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais caso ensejarem.

Nés do Conselho de Acompanhamento e Controle Social ratificamos que as informagdes
constadas no Contraditério condizem com a realidade, em razdo a aplicagdo do indice por lei ,
destacamos que o Municipio em 2022 aplicou os recursos em manutencio e desenvolvimento do
Ensino com o percentual de 29,89 % indice este superior ao minimo exigido.

E o parecer:
X REGULAR REGULAR COM RESSALVAS IRREGULAR

Eridiane Goncalves de Macedo Osmara de Fatima Tussoline Lima

Y Representantes do Conselho Tutelar
b ) A Pojh,ba,c f/ ; ‘QL/L&W& VALU"’”

LR
Celma de Franga Oliveira Patricia Lourenza Ribeiro Alves
Representantes dos Diretores
Amanda Franco de Oliveira Béarbara Maria Camargo Almeida
- . o :I'.Ii l\\ - B

‘i ueo, enan Veddbo ‘QN\Q\M R %TJ = \\v‘)’u‘-‘*\
]éssica Mariane Padilha Matheus Santin Ribas

Representantes dos Estudantes




e A AL
Solange Aparecida dos Santos Adronski Maria Inéz Walter Levinski

'ﬂﬂ_\mtl& &h’nf A A Q_,kfblv&m m ‘iéﬂf(ufu) ﬂa/f?ﬂy

Paulo Vitor Afofiso de Oliveira Na gtﬂly Ferreira Coelho

Representantes do Executivo Municipal

ww I =~

Rosinei de Oliveira Lara

fﬁrﬁwu;, I(,wbmczruua CovUie

Ivone Rodrigues Correia Daniela Cristina %tm Ribas
Representantes dos Pais

Eva Terezinha de Camargo Selenita do Belém Barbosa dos Santos

Representantes dos Professores

\EQ% - Mhscocies Revengpr

Felipe Vargas de Oliveira Alessandra Rodrigues

Representantes do Técnico - Admigistraﬁvu

Cristiane Boeira dos Santos Elisangela Teixeira

Representantes da Escola do Campo
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ESCOLA DE T E PR TRIBUNAL DE CONTAS
; GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Certificado de Participag¢ao

Conferido a: MARCIA MARIA DA SILVA

CPF: 021.215.939-93  Municipio/UF: PINHAO-PR
Entidade: MUNICIPIO DE PINHAO

Evento: CONTROLE INTERNO NA VISAO DO TCE-PR

Data/Periodo: 22 DE SETEMBRO DE 2022
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 12 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

A Funcéo do Controle Interno
Controle Interno x Controles Internos
Controles Internos de Gestao
- Enfoque legal do Controle internol
s Atuacio da Unidade de Controle Intermo
s  Avaliacéio de Controles Internos: Atividades, Processos e Sistemas
Plano de Acéo do Controle Interno
Introducac a Auditoria Interna
Auditona Contabil e Financeira
O Controle Interno Aplicado as Parcerias e Convénios
As Licitacdes e o Controle Interno

Curitiba, 25 de Margo de 2023

_- AW IU

Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escola de Gestao Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=bf06baf7-a335-4864-b5a1-
e26ef4048147&nrCPF=2121593993



ESCOLA DE T E PR TRIBUNAL DE CONTAS
; GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Certificado de Participag¢ao

Conferido a: MARCIA MARIA DA SILVA
CPF: 021.215.939-93  Municipio/UF: PINHAO-PR
Entidade: MUNICIPIO DE PINHAO

Evento: TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS: PRESTAGCAO DE
CONTAS

Data/Periodo: 30 DE SETEMBRO DE 2021
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 2 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

¢ Regulamentaco.
o Nocles do SIT.
¢ Obrigactes do Tomador de Recursos.

+ Obrigacdes do Poder Concedente.

Curitiba, 25 de Margo de 2023

Yool Yoo

Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escola de Gestao Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=16a57578-460e-4d15-b451-
5c57136ed9e3&nrCPF=2121593993
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ESCOLA DE T E PR TRIBUNAL DE CONTAS
GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Certificado de Participag¢ao

Conferido a: MARCIA MARIA DA SILVA

CPF: 021.215.939-93  Municipio/UF: PINHAO-PR
Entidade: MUNICIPIO DE PINHAO

Evento: TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS: PARCERIAS COM O 3°
SETOR

Data/Periodo: 30 DE AGOSTO DE 2021
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 2 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

o O que sdo Transferéncias Voluntarias?

¢ (O que é uma Parceria do Terceiro Setor com a Administracéo Publica?
¢ Relacionamento com as demais Leis Orcamentdrias.

o Execucdo de Parcerias.

Curitiba, 25 de Margo de 2023

Yool Yoo

Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escola de Gestao Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=60188e2b-4988-418a-a978-
0354dba2266d&nrCPF=2121593993
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ESCOLA DE T E PR TRIBUNAL DE CONTAS
GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Certificado de Participag¢ao

Conferido a: MARCIA MARIA DA SILVA

CPF: 021.215.939-93  Municipio/UF: PINHAO-PR
Entidade: MUNICIPIO DE PINHAO

Evento: PAINEL DE MONITORAMENTO DO TCE-PR

Data/Periodo: 2 DE FEVEREIRO DE 2023
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 1 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

v [nfroducéo.

v Descrico das funcionalidades do sistema

v [nformacaes que poderdo ser encontradas & formas de acesso.

Curitiba, 25 de Margo de 2023

Yool Yoo

Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escola de Gestao Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=3eca5663-02f0-4cc8-978c-
1868394126d8&nrCPF=2121593993
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ESCOLA DE T E PR TRIBUNAL DE CONTAS
GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Certificado de Participag¢ao

Conferido a: MARCIA MARIA DA SILVA

CPF: 021.215.939-93  Municipio/UF: PINHAO-PR
Entidade: MUNICIPIO DE PINHAO

Evento: O QUE E CONTROLE SOCIAL?

Data/Periodo: 20 DE OUTUBRO DE 2022
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 1 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Govemanca PUblica.

Controle Social.

Localizacéo na funcéo administrativa.
Diferenciacéo de figuras semelhantes.

Curitiba, 25 de Margo de 2023

Yool Yoo

Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escola de Gestao Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=d72e9c40-4401-4f20-851a-
c168c4558237&nrCPF=2121593993



ESCOLA DE T E PR TRIBUNAL DE CONTAS
; GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

Certificado de Participag¢ao

Conferido a: MARCIA MARIA DA SILVA

CPF: 021.215.939-93  Municipio/UF: PINHAO-PR
Entidade: MUNICIPIO DE PINHAO

Evento: NOVA DE LEI DE I:ICITA(}OES E CONTRATOS -
REGULAMENTACAO SEBRAE

Data/Periodo: 14 A 17 DE MARGO DE 2023
Local: PLATAFORMA TEAMS

Municipio/UF: CURITIBA-PR
Carga Horaria: 12 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Apresentacdo das 62 regulamentacfies gerais, conforme atos normativos e
estagios de regulamentacdo da Lein? 14.133;

Enfase nas regulamentacdes obrigatdrias;

Destaque nas regulamentactes para municipios de ate 20.0000 habitantes.

Curitiba, 25 de Margo de 2023

Yool Yoo

Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escola de Gestao Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=529806f9-17b6-40f6-ade0-
63ff47f63349&nNrCPF=2121593993



ESCOLA DE T E PR TRIBUNAL DE CONTAS
GESTAO PUBLICA DO ESTADO DO PARANA

= EGP

Certificado de Participag¢ao

Conferido a: MARCIA MARIA DA SILVA

CPF: 021.215.939-93  Municipio/UF: PINHAO-PR
Entidade: MUNICIPIO DE PINHAO

Evento: NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO - O QUE E DIREITO
ADMINISTRATIVO?

Data/Periodo: 25 DE OUTUBRO DE 2022
Local: EGP ONLINE

Carga Horaria: 1 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO:

« Estado como organizacao politica. Origens. Caracteristicas. Requisitos.

« Estado Democratico de Direito. Surgimento. Consequéncias. Concepcao atual.
s Separacao de Poderes.

¢ |ocalizacédo da atividade administrativa.

¢ Funcoes tipicas estatais.

+ Localizacéo do Direito Administrativo.

Curitiba, 25 de Margo de 2023

Yool Yoo

Vivian Feldens Cetenareski Fernando Augusto Mello Guimaraes
Diretora da Escola de Gestao Publica Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/SISEGP/SISEGPValidarCertificado?codigoValidador=91b918a4-6966-4d2a-84ae-
fd5de3e2b124&nrCPF=2121593993



DECRETO N.° 091/2021
DATA: 03/03/2021

SUMULA: Nomeia Conselho Municipal de Satide.
O Prefeito Municipal de Pinhao, Estado do Parand, no
uso das atribui¢ées que lhe sdo conferidas por Lei,

Decreta:

Art. 1°. Ficam nomeados os membros abaixo
relacionados, para comporem o Conselho Municipal de Satide, de acordo com o que preconiza as Leis
Federais n.°s 8.080/90 e 8.142/90:

SEGMENTO GESTOR
TITULARES

Alain Cesar Abreu
Luciana Yumi Inoue

SEGMENTO USUARIO
TITULARES
José Lineu de Ramos
Vilma Aparecida Ferreir
Erondi Caldas ‘I!
Julio Ferreira de Olivei _
Carlos Alberto Gonga Tl
Angelita Fatima Leite lﬁ\
Maria do Belém Santos \
Maria do Belém Nasciment%
‘Ct ,
SEGMENTO DOS TRABALF
TITULARES
Vilson Antonio Prudente
Adimarins Fabricio

o

Pedro Eros Goes Kamilla Komar
Arioto José Nunes Machado Rubia Caldas Umburanas

SEGMENTO DOS PRESTADORES
TITULARES SUPLENTES
Jéssica de Fatima Caldas Sabrina Aparecida Wendler
Avelino Eduardo Peredo

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data,
revogadas as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pinhao, Estado do
Parand, em 03 de Margo de 2021.

e
José Vitorino Prestes
Prefeito Municipal




DECRETO N.° 091/2023
DATA: 14/03/2023

Simula: Nomeia Conselho de Acompanhamento de
Controle Social do FUNDEB.

O Prefeito Municipal de Pinhdo, Estado do Parana, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei, e considerando a Lei Municipal n.°
1485/2009;

Decreta:

Art. 1°. Ficam nomeados os membros, abaixo
relacionados, para integrarem o Conselho de Acompanhamento de Controle Social do CACS -
FUNDEB - Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagé@o Bésica, para mandado até 31
de dezembro de 2026:

Representantes do Conselho Tutelar
Titular: José Francisco Bernardino
Suplente: Eridiane Gongalves de Macedo

Representantes dos Diretores
Titular: Jair Prudente de Oliveira (presidente)
Suplente: Celma de Franga Oliveira (vice-presidente)

Representantes dos Estudantes

Titular: Amanda Franco de Oliveira
Titular: Barbara Maria Camargo Almeida
Suplente: Jéssica Mariane Padilha
Suplente: Matheus Santin Ribas

Representantes do Executivo Municipal
Titular: Solange Aparecida dos Santos Adronski
Titular: Maria Inez Walter

Suplente: Paulo Vitor Afonso de Oliveira

Representantes dos Pais

Titular: Cleia Mara de Lima
Titular: Nilce Aparecida Camargo
Suplente: Ivone Rodrigues Correia
Suplente: Rosinei de Oliveira Lara

Representantes dos Professores




Titular: Wagner dos Santos Ferreira
Suplente: Mara Regina Neto

Representantes da Secretaria Municipal de Educagiio e Cultura
Titular: Nagelly Ferreira Coelho
Suplente: Luciane Oliveira de Paula

Representantes do Técnico-Administrativo
Titular: Paulo Cézar Nogueira
Suplente: Felipe Vargas de Oliveira

Representantes da Escola do Campo
Titular: Cristiane Boeira dos Santos
Suplente: Elisangela Teixeira

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data,
com publicagdo no 6rgdo de imprensa Oficial do Municipio, revogadas as disposi¢bes em
contrario, em especial o Decreto n. 176/2021, de 26/04/2021.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pinhdo, Estado
do Parana, em 14 de margo de 2023.




DECRETO N.° 121/2023
DATA: 05/04/2023

Stimula: Nomeia Conselho de Acompanhamento de
Controle Social do FUNDEB.

O Prefeito Municipal de Pinhdo, Estado do Parand, no
uso das atribuicdes que lhe s@o conferidas por Lei, e considerando a Lei Municipal n.°
1485/2009;

Decreta:

Art. 1°. Ficam nomeados os membros, abaixo
relacionados, para integrarem o Conselho de Acompanhamento de Controle Social do CACS -
FUNDEB - Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacio Basica, para mandado até 31
de dezembro de 2026:

Representantes do Conselho Tutelar
Titular: Eridiane Gongalves de Macedo
Suplente: Osmara de Fatima Tussolini Lima

Representantes dos Diretores
Titular: Celma de Franca Oliveira (Presidente)
Suplente: Patricia Lourenza Ribeiro Alves

Representantes dos Estudantes

Titular: Amanda Franco de Oliveira
Titular: Barbara Maria Camargo Almeida
Suplente: Jéssica Mariane Padilha
Suplente: Matheus Santin Ribas

Representantes do Executivo Municipal
Titular: Solange Aparecida dos Santos Adronski
Titular: Maria Inez Walter

Suplente: Paulo Vitor Afonso de Oliveira
Suplente: Nagelly Ferreira Coelho

Representantes dos Pais

Titular: Rosinei de Oliveira Lara
Titular: Silvane Luber Antunes
Suplente: Ivone Rodrigues Correia
Suplente: Daniela Cristina Santin Ribas




Representantes dos Professores
Titular: Eva Terezinha de Camargo
Suplente: Selenita do Belém Barbosa dos Santos

Representantes da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
Titular: Angela Maria de Oliveira
Suplente: Rosane Ferreira da Rosa

Representantes do Técnico-Administrativo
Titular: Felipe Vargas de Oliveira
Suplente: Alessandra Rodrigues

Representantes da Escola do Campo
Titular: Cristiane Boeira dos Santos (Vice-Presidente)
Suplente: Elisangela Teixeira

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data,
com publicagdo no 6rgdo de imprensa Oficial do Municipio, revogadas as disposicdes em
contrdrio, em especial o Decreto n. 091/2023, de 14/03/2023.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pinhdo, Estado
do Parana, em 05 de abril de 2023.

\
b
‘ll. O -
Y ¥,

eifo Municipal




DECRETO N.° 182/2021
DATA: 03/05/2021

Stmula: Nomeia Conselho de Acompanhamento de Controle
Social do FUNDEB.

O Prefeito Municipal de Pinhao, Estado do Parana, no uso das
atribui¢des que lhe sao conferidas por Lei, e considerando a Lei Municipal n.® 1485/2009;

Decreta:

Art. 1°. Ficam nomeados os membros, abaixo relacionados, para
integrarem o Conselho de Acompanhamento de Controle Social do FUNDEB - Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educagdo Basica, para mandado de 02 (dois) anos:

[—1 1M

0 ,:r Iﬂb’ulal_‘ JAﬂ ela Maria de Oliveira

Titular: José Francisco Bernardino ZLO 2 ] + Aparec1da Camargo

Suplente: Eridiane Gongalves de Mace:’f a)ra de Oliveira
f / v \ /
Representantes dos Dlretoreé %ﬁ@gg P ofessores

Titular: Jair Prudente de Oliveis
Suplente: Nilza Aparecida Pal
presidente)

- | ||
ﬁ/ N ant‘één tg(':ﬁj{selho Municipal de
Representantes dos Estudan*fes,r 5\\\'& § 7 /< Educacgdo -_:\.y, /A
Titular: Amanda Franco de‘@hv\é ra, \\tf /] ar: Danic¢ r’iﬁ da Rosa
o Alme i angel: ecida Nascimento

Titular: Barbara Mar1a Camar

eiﬁ Hkﬁ\s‘mco-Admlmstratlvo

\ 2\ eiao Nascimento
T1tu1ar Solange Aparecida dos SantbA nte: _{ ‘zaf Nogueira

Representantes dos Pais
Titular: Gabriela Aparecida Mendes

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n.° 176/2021.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pinhao, Estado do Parana,
em 03 de maio de 2021.

vl W \.
( José Mno Prestes
A Prefeito N \unicipal




MUNICIiPIO DE PINHAO ESTADO DO PARANA

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
(EXECUTIVO)
Exercicio de 2021

1. Normatizagao
v" Lei Municipal n.° 1.190/2005 - Criagédo do Sistema de Controle Interno;

v" Lei Municipal n.°1.362/2007- Altera redagao do art. 1° da Lei 1.190/2005 e da

outras providencias;

v" Decreto n° 318/2007 — Regulamento do Sistema de Controle Interno;

v' Decreto n° 317/2007 — Aprova Regimento da Controladoria do Municipio de
Pinhao;

v" Decreto n.° 073/2010 — Institui procedimentos de Controle Interno no ambito da

administracdo direta e indireta;

v" Decreto n.° 23/2010 — Nomeacao cargo efetivo através de concurso publico;

v" Decreto n.° 26/2021 - Designando o Controlador Interno do Municipio.

v' Decreto n.° 154/2012 — Nomeagéo cargo efetivo através de concurso publico;

v" Decreto n.° 285/2022 - Designando o Controlador Interno do Municipio.

2. Qualificagao do responsavel pelo Controle Interno no exercicio de 2021 e pela
emissao deste relatério

1.° CONTROLADOR

CPF:
Nome: Thaisa Vargas de Oliveira 046.992.639-25
Periodo de responsabilidade: 01/01/2021 a 18/09/2022 _
Servidor ocupante de cargo efetivo? (x) SIM () NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Técnico Financeiro

Formacao Académica:

- Graduacgao Bacharel em Ciéncias Contabeis (09/05/2013);
- Pés Graduagao em Gestao Publica (18/07/2014)

- Graduacgéao Bacharel em Direito (05/10/2019);

Cursos de capacitacao:

- Nocdes de direito Administrativo — Controle Interno (09/02/2021);

- A Funcgao Fiscalizadora dos Tribunais de Contas (15/02/2021);

- TAG — Termo de Ajustamento de Gestao: Introdugao (23/03/2021);




- TAG - Controle Consensual da Administracao Publica (24/03/2021);
- TAG - Controle Externo e o TAG (24/03/2021);
- TAG — Termo de Ajustamento de Gestdo no TCE-PR (31/03/2021);

19/05/2021);

- Curso avangado de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos (26/04/2021 a

2.° CONTROLADOR

CPF:

Nome: Marcia Maria da Silva Machado

021.215.939-93

Periodo de responsabilidade: 19/09/2022 a 31/12/2024

Servidor ocupante de cargo efetivo? (x) SIM ( )NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Técnico Financeiro

Formacao Académica:
- Graduacao Bacharel em Ciéncias Contabeis (14/05/2001);
- Pés Graduagao em Administracao e Finangas (22/11/2019)

Cursos de capacitacao:

- Controle Interno na visao do TCE

- Nogdes de Direito Administrativo

- Transferéncias Voluntarias Parcerias com Terceiro Setor
- Transferéncias Voluntarias Prestagéo de Contas

- O que é Controle Social

- Painel de Monitoramento TCE

- Nova Lei de Licitagbes e Contratos Regulamentacdo SEBRAE

3. Atividades Desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de 2021

Periodo Metodologia % ou
N° . Setor Acoes/Pontos de Controle . amostra |Conclusao
avaliado Utilizada (*) avaliada

+ Definicdo de normas e
regulamentos e os respectivos
controles aplicaveis a concessao
de adiantamentos, como
também aos pagamentos de .
diarias: Conclui-se

10: 0: 30: 4o d ControlesI de dreceitas e pela 3

0 A RO espesas relacionados com o . aprovacgao

1 gin?e(sstres de Financeiro FUNDERB; dﬁcrzljrl:wse?n?:s 70% dos pontos

* Acompanhamento dos saldos ) de controle

2021 por fontes de  recursos; objeto da
* Acompanhamento de saldos analise.
bancarios negativos;
. Acompanhamento do
pagamento de encargos
financeiros decorrentes de
atraso no pagamento das




obrigagdes;

. Acompanhamento das
conciliagdes bancarias e
regularizagao dos saldos;
» Verificagdo da obediéncia da
ordem cronoldgica de
pagamentos por fontes;
» Verificagdo e cobranca de
solugdo nas pendéncias de
conciliagoes bancarias;
» Verificagdo das aplicagdes
financeiras em especial dos
recursos do Fundo
Previdenciario;

» Verificagdo do correto fluxo de
documentos relacionados a
pagamentos e a evitando a
retengcdo de Notas Fiscais em
setores da administracgéo.
. Acompanhamento das
retencdes de tributos e impostos
nos pagamentos quando
devidos;

. Acompanhamento da
verificagdo da regularidade fiscal
do fornecedor quando dos
pagamentos.

19; 2°; 39 4°;
5°e 6°
Bimestres de
2021

Contabilidade

* Atuacado junto ao registro da
execugao orgamentaria e extra
orgcamentaria;

+ Verificagdo da existéncia,
atualizacdo e adequacado dos
registros dos Livros ou Fichas de
controle orcamentario, do Diario,
do Razdo, do Caixa, dos
Boletins de Tesouraria e dos
livros da Divida Ativa, em
conformidade com as normas
legais;

. Verificagdo sobre a
obrigatoriedade da guarda dos
livros nos arquivos do drgao

e/ou entidade;
* \Verificagdo se os livros
informatizados estao
devidamente assinados

digitalmente, de modo a garantir
que os dados nao sejam mais
alterados;

+ Atuagcédo na geragdao e
consolidagao dos
demonstrativos contabeis, bem
como a finalizagado da prestagao
de contas anual a ser
encaminhada ao TCE,
observando 0s prazos
estabelecidos;

+ Atuacdo na geragcédo e
consolidagao dos

Analise de
documentos.

80%

Conclui-se
pela
aprovacao
dos pontos
de controle
objeto da
analise.




demonstrativos exigidos pela
LRF - LC N.° 101/2000, assim
como o controle dos prazos
regulamentares  estabelecidos
para a sua divulgagido e
remessa ao TCE;
* Controle dos registros das
despesas ndo empenhadas por
competéncia.

+ Verificagdo da classificagdo
orcamentaria dos empenhos
para repasse aos CONsoOrcios
conforme o contrato de rateio;
* Atuagdo junto as unidades
responsaveis para o correto
fluxo de documentos;
* Atuagao junto as unidades para
solucdo de pendéncias que

impliquem na distorcdo dos
balangos e informacdes
contabeis.

19; 2°; 39 4°;
5°e 6°
Bimestres de
2021

Gestao Fiscal

* Acompanhamento do limite das
despesas com pessoal e em
caso de extrapolagdo medidas
adotadas para recondugao aos
limites — redugdo de 1/3;
. Acompanhamento da
elaboracgao, revisédo e publicagao
dos Relatérios de Gestao Fiscal;
. Acompanhamento da
elaboracgao, revisédo e publicagao
dos Relatérios Resumidos de
Execucao Orgcamentaria;
. Acompanhamento da
elaboracgao, revisado e publicagao
das informagbes de natureza
orcamentaria e financeira — lei
da transparéncia;
* Acompanhamento dos limites
constitucionais de aplicagdo em
saude e educagao;
* Realizagdo de audiéncias
publicas para avaliagdo das
metas fiscais;
» Acompanhamento do resultado
nominal e primario;
+ Verificagdo da correta
contabilizagdo das despesas
com contratos de terceirizagao
de méo de obra.

Analise de
documentos,
acompanhame
nto de
apontamentos
preliminares
encaminhados
pelo TCE e
orientacdes.

80%

Conclui-se
pela
aprovacao
dos pontos
de controle
objeto da
analise.




19; 2°; 39 4°;
5°e 6°
Bimestres de
2021

Compras,
Licitagdes e
Contratos

* Averiguagdo da existéncia,
manutengdo e adequagao das
normas procedimentos para
aquisicdo de bens e servigos,
observados os requisitos legais
para realizagdo de licitagao,
inclusive os parametros para os
casos de dispensa e
inexigibilidade;

» Verificagdo da existéncia dos
processos devidamente
formalizados notadamente os
registros e atas pertinentes aos
processos licitatérios;
* Acompanhamento da execugao
dos contratos celebrados pela
administragdo notadamente o
cumprimento das obrigagdes
dos contratados;
. Acompanhamento das
alteragdes contratuais
* Receber de qualquer licitante,
contratado ou pessoa fisica ou
juridica representagdo contra
vicios ou irregularidades
licitatérios e/ou contratuais, nos
termos do art. 113, § 1°da Lei n°
8.666/1993;

* Apurar editais com clausulas
restritivas, que afastem
possiveis concorrentes;
» Investigar editais que n&o
respeitam os termos da Lei
Complementar n°® 147/2014, no
que pertine a priorizagao a micro
e pequena empresa;
« Examinar a expedicdo de
Convites sempre para o0s
mesmos proponentes;
» Pesquisar a configuragao de
eventuais fracionamentos
licitatorios;

* Analisar a contratagao direta
por emergéncia nao
caracterizada.

Analise de
documentos,
verificagcdo do
Mural de
Licitagcao do
TCE/PR.

60%

Conclui-se
pela
aprovacao
dos pontos
de controle
objeto da
analise.

19; 29 3°: 4°;
5% e 6°
Bimestres de
2021

Planejamento e
Orgamento

» Verificagdo do PPA para o
quadriénio seguinte e avaliagdo
do PPA vigente, com
proposicado, se necessario, de
revisbes nas diretrizes
estabelecidas no plano,
principalmente quanto a
indicagdo por programa de
governo das metas fisicas e os
custos dos projetos;
» Verificagdo da proposta da
LOA e acompanhamento /
controle de sua execugao;
acompanhamento da
programacado financeira e do

Analise de
documentos,
acompanhame
nto das
audiéncias
publicas e
elaboracdo dos
projetos do
PPA, LDO e
LOA.

90%

Conclui-se
pela
aprovacao
dos pontos
de controle
objeto da
analise.




cronograma de execugao
mensal de desembolsos; e
verificaggdo se a LOA esta
detalhada até o elemento de
despesa e se esta permitindo,
de forma genérica, alteragao

pelos mecanismos da
transposi¢cdo, remanejamento e
transferéncia, 0s quais
dependem de lei formal
especifica.

+ Controle na limitagcdo de
empenhos e na movimentagao
financeira, quando necessario,
nas situagbes condicionadas
pelas limitagdes impostas pela
LC 101/2000 (LRF);
» Acompanhamento dos estudos
para estimativa do impacto
orcamentario e financeiro,
quando da concessao de
beneficios fiscais dos quais
decorram rendncia de receitas
(art. 14 - LRF), geragdo de
novas despesas (art. 16 - LRF),
ou no caso de aumento das
despesas de carater continuado
(art. 17 - LRF);
. Acompanhamento das
despesas com pessoal, acdes
para redugao do limite no caso
de alertas, acompanhamento da
necessidade e regularidade de
pagamento de horas extras e
necessidades de recursos
humanos;

* Avaliagdo do cumprimento e a
execugao das metas previstas
no PPA, LDO e LOA.

10; 29 39 4°;
5°e 6°
Bimestres de
2021

Recursos
Humanos

. Existéncia de cadastro
atualizado  de pessoal -

servidores efetivos, a
disposicao, cedidos,
comissionados e contratados
temporariamente;

* Manutencdo de controles de
processos de admissao,
exoneragao e aposentadoria de
servidores efetivos e
comissionados;

* Manutencdo de controle sobre
concessao de vantagens
pessoais, direitos, adicionais a
remuneragdo e  promogoes;
* Existéncia de Plano de Cargos
e Salarios compativel com a
legislagéao vigente;
+ Geragao e encaminhamento
dos demonstrativos legais dos
atos de pessoal ao Tribunal de

Analise de
documentos.

70%

Conclui-se
pela
aprovacao
dos pontos
de controle
objeto da
analise.




Contas, em conformidade com
os instrumentos normativos
vigentes;

» Controle dos registros que se
relacionem com a folha de
pagamento de pessoal, bem
como administrar as retencdes
legais pertinentes;
*+ Manutencdo de programas
para avaliagcdo de desempenho
dos servidores;

19; 2°; 39; 4°
e 5°
Bimestres de
2021

Consoércios
Intermunicipais

» Verificagdo da proposta do
Plano de Ac¢do de Conjunta de
Interesse Comum (PLACIC)
para o exercicio seguinte e
controle da execugdo do
orgcamento corrente, inclusive as
modificagdes realizadas através
de créditos adicionais;
» Verificagdo da proposta de
Orgamento do Consércio e
acompanhamento / controle de
sua execugao,
acompanhamento da
programacao financeira e do
cronograma de execugao
mensal de desembolso;
» Verificagdo da proposta de
Contrato de Rateio a ser firmado
com os entes consociados;
* Acompanhamento e controle
do cumprimento do Contrato de
Rateio pelos entes consorciados
e das medidas adotadas quando
inadimplente;

+ Acompanhamento e controle
do parcelamento de Contrato de
Rateio firmado com os entes
consorciados;

* Acompanhamento quanto ao
fornecimento das informagoes
necessarias para consolidagao
nas contas dos entes
consorciados de todas as
despesas realizadas com
recursos oriundos do Contrato
de Rateio;
. Acompanhamento da
elaboracgao, reviséo e publicagao
dos Relatérios de Gestao Fiscal
aplicaveis aos  Consorcios;
. Acompanhamento da
elaboracgao, revisado e publicagao
dos Relatérios Resumidos de
Execucgéao Orgamentaria
aplicaveis aos  Consorcios;
. Acompanhamento da

Analise de
documentos.

50%

Conclui-se
pela
aprovacao
dos pontos
de controle
objeto da
analise.




divulgacao realizada pelo
Consoércio do Estatuto, do
Orgamento; do Contrato de
Rateio, das demonstracdes
contabeis; do Relatério de
Gestdo Fiscal e do Relatério
Resumido da Execucao
Orgcamentaria, para fins de
transparéncia.

19; 29 39 4°;
5% e 6°
Bimestres de
2021

Regime Prdprio
de Previdéncia

* Manutencao da base cadastral
atualizada dos beneficiarios
segurados, com a devida

adequagao as normas
emanadas pelo Ministério da
Previdéncia Social - MPS;

* Manutencdo de mecanismos
de controle para a concessao de
beneficios previdenciarios;
. Estabelecimento de
mecanismos de controle da
receita previdenciaria e das
aplicagoes financeiras;
. Acompanhamento dos
processos de credenciamento
das instituicées financeiras nas
quais 0s recursos
previdenciarios estdo aplicados;
» Estabelecimento de normas
aplicaveis aos controles na
realizagcao de despesas
administrativas para adequacao
aos limites estabelecidos na
legislagdo previdenciaria dos
RPPS;

* Acompanhamento regular dos
critérios adotados pelo MPS
para emissao de certiddes e do
Certificado de Regularidade
Previdenciaria, promovendo as
Acbes necessarias no caso de
saneamento de irregularidades
impeditivas de sua emissao;
* Avaliagcdo continua das

disponibilidades e das
obrigagcbes do RPPS, com
acompanhamento gerencial

pelos balancetes mensais e a
consequente prestacéo de

Analise de
documentos.

70%

Conclui-se
pela
aprovacao
dos pontos
de controle
objeto da
analise.




contas anual encaminhada ao
TCE.

* Realizagcdo de avaliagéo
atuarial e respectivas
reavaliagbes em cada exercicio
financeiro

* Verificagdo da adequacao dos
percentuais de contribuicao
previdenciaria (patronal /
servidor)  estabelecidos no
célculo atuarial com a legislagao
Especifica pertinente.
. Acompanhamento dos
repasses das  contribuicdes
previdenciarias e dos aportes
para cobertura de  déficit
previdenciario;

» Gerenciamento e controle do
uso da frota de veiculos e de
outros equipamentos utilizados

nos  servicos de  apoio; Conclui-se
« Realizagdo de manutengdes pela 3
preventivas e corretivas em s aprovagao
9 |1°Bimestre ((j)orllztrotle Interno veiculos equipamentos utilizados g\nallse dte 30% dos pontos
€ rrota nos servicos de apoio; ocumentos. de controle
+ Existéncia de controles de objeto da
pecas e pneus utilizado, bem analise.
como do consumo de
combustiveis e de
quilometragem percorrida.
+ Atendimento a Agenda de
Obrigacdes - Instrugéo
Normativa emitida pelo TCE/ PR
anualmente;
* Acompanhamento da entrega
da prestacao de contas anual ao
TCE/PR - parte documental;
* Acompanhamento da entrega
dos dados eletrbnicos ao
Sistema SIM/AM; Conclui-se
* Fidelidade dos dados enviados pela
3 ao TCE/PR em relagdo ao N aprovagao
10 1° Gestao Sistema de Informagdes | Analise de 90% dos pontos
Quadrimestre [ Administrativa | Municipais - SIM/AM; | documentos. ° P
* Encaminhamento pelo Poder de_ controle
Executivo da prestacdo de objeto da
analise.

contas anual para a Camara
Municipal;

. Acompanhamento dos
julgamentos das prestacbes de
contas — decisdes do TCE/PR e
no caso do Poder Executivo
Municipal pelas respectivas
Cémaras;

» Verificagdo do cadastro da
entidade junto ao TCE/PR;




Interlocugao entre a
Procuradoria Municipal e as
areas de interesse na solugao
de desvios e desobediéncia as
normas detectados pelo Tribunal
de Contas em processos de
apuragdo (PCA, Inspecoes,
Auditorias, Representagdoes e
outros);

* Verificagdo do cumprimento no
disposto no Decreto Federal
10.540/2020, e a elaboragédo do
Plano de Agao do SIAFIC.

11

1° Bimestre

Convénios e
Parcerias

. Estabelecimento e
cumprimento de normas e
procedimentos para
planejamento, celebragéo,

controle e prestacdo de contas
de convénios e parcerias, tanto
na condicdo de concedente de
recursos como na de tomador;
* Certificar-se do funcionamento
do fluxo da formalizagao dos
acordos (apreciagado dos setores
juridico e contabil);
*+ Avaliagdo da capacidade
operacional da administragcao
publica para celebrar convénios
e parcerias;
» Capacitacao de fiscais de
convénios e gestores de
parcerias;

. Estabelecimento e
cumprimento de normas e
procedimentos para a tomada de
contas de convénios e parcerias;
. Acompanhamento de
impropriedades detectadas na
execugao de convénios e
parcerias.

* Avaliacdo da capacidade da
administragdo  publica  para
acompanhar a execugdo da
parceria;

+ Avaliagdo da vantajosidade
para a administragdo publica em
firmar a parceria:
* Avaliar se as parcerias foram
adequadamente planejadas com
objetivos claramente, etapas
bem dimensionadas, as
despesas previstas guardam
relagdo direta com o objeto da
parceria;

» Avaliagao da regular execugao
da parceria, plano de trabalho,
movimentagao financeira,
comprovante de despesas.

Analise de
documentos.

50%

Conclui-se
pela
aprovacao
dos pontos
de controle
objeto da
analise.




4. Consideragoes relevantes e medidas recomendadas em relagao ao item 4

Nos relatérios foram apontadas as falhas, principalmente quanto a erros

formais, que conforme orientacao foram corrigidos pelo Executivo.

Controle Interno recebeu e orientou os funcionarios contra vicios ou
irregularidades licitatérios e/ou contratuais, nos termos do art. 113, § 1° da Lei n°
8.666/1993, houve a apuracdo de editais em relacdo a clausulas restritivas, que
afastem possiveis concorrentes, investigagdo quanto a aplicagdo da Lei
Complementar n°® 147/2014, no que pertine a priorizagao a micro e pequena empresa

nos editais e de licitagdo e eventuais fracionamentos licitatorios.

Controle Interno orientou quanto a necessidade de contratagdo de novas
tabelas base para critério de valoracao para atribuicdo de desconto nos processos de

Licitacao, visando evitar a restricdo da competitividade e impactos na economicidade.

Orientou-se quanto os limites legais para duragéo dos contratos e para que
sejam sempre analisados os critérios de sua utilizacdo, ainda, que 0s processos
licitatérios sejam realizados em tempo habil para que os servigos e/ou bens nao sejam

interrompidos, observando os principios norteadores da Administragao Publica.

Foram realizados o acompanhamento de Demandas e Apontamento
Preliminar de Acompanhamento realizados pelo TCE/PR, com verificagdo das

medidas saneadoras a serem adotadas pelo Executivo.

Nao foi realizada auditoria interna, os Relatdérios do Controle Interno de
Acompanhamento foram realizados de forma bimestral e encaminhados ao
conhecimento do Prefeito Municipal, devendo ser encaminhadas copias as setores
competentes para que todos tenham conhecimentos dos itens analisados, conclusées

e orientagdes; para que a partir disto tome-se as medidas necessarias.

5. Sintese das avaliag6es

Procedimentos Realizados (*) Avaliagao (**)

Planos e Politicas de Governo

Cumprimento das metas contidas no Plano Plurianual REGULAR

Eficacia da aplicacao das politicas de governo REGULAR

Estimativas da receita em bases conservadoras REGULAR
Adequacao da LOA ao PPAe a LDO

Diretrizes contidas na LDO REGULAR

Acdes e programas do PPA previstos para o periodo REGULAR
Execug¢dao Orgcamentaria




Realizagao da receita e renuncia fiscal REGULAR

Medidas para cobranca da divida ativa REGULAR

Programacéo financeira e congelamento de dotagbes REGULAR
Alteragoes Orgamentarias

Créditos suplementares REGULAR

Créditos especiais REGULAR

Créditos extraordinarios REGULAR
Regimes Préprios de Previdéncia Social

Repasses das contribui¢cdes retidas e patronal, bem como

dos aportes para amortizagdo do déficit em conformidade REGULAR

com o calculo atuarial

Pagamentos dos parcelamentos das dividas com a REGULAR

previdéncia propria

Conselho de Acompanhamento e Controle Social do

FUNDEB

Ato de nomeacgio dos membros
(Anexar copia do ato a este relatério)

Decreto n.° 182/2021
Decreto n® 91/2023
Decreto n® 121/2023

Composicao

Numero de membros:

22
Funcionamento — regularidade das reunibes RESSALVA
Qualidade das informacdes prestadas REGULAR
Parecer do Conselho sobre as contas de 2021 REGULAR

(Conforme Anexo 1 deste Relatério).

Conselho Municipal de Satide

Ato de nomeacio dos membros
(Anexar cdpia do ato a este relatério)

Decreto n.° 91/2021

Composicao

Numero de membros:

30
Funcionamento — regularidade das reunibes RESSALVA
Qualidade das Informacbes prestadas REGULAR
Parecer do Conselho sobre as contas de 2021 REGULAR

(Conforme Anexo 2 deste Relatério).

Contabilidade do Fundo Municipal de Saude é executada
de forma

Centralizada

Comité Municipal do Transporte Escolar

Lei de criagéo

Lei Municipal n.°
1.924/2015

Ato de nomeacio dos membros

Decreto n.° 381/2021
e n.° 240/2019

Parecer do Comité em relagdo as competéncias descritas

no Art. 17 da Resolugéo n°® 777/2013-GS/SEED REGULAR
Gastos com Pessoal do Poder Executivo
Apropriagao contabil da despesa REGULAR

Limite de gastos

REGULAR (44,48%)

Divida Consolidada

Apropriagdo contabil da divida

REGULAR

Limite da divida consolidada

3,58%

Limites Constitucionais

Indice das despesas com manutencdo e desenvolvimento
do ensino

RESSALVA (24,79%)

indice das despesas com servicos publicos de satde

REGULAR
(EMPENHADO




17,67% - LIQUIDADO

16,81%)
Sistema de Informagdes Municipais do Tribunal de Contas
Compatibilidade dos dados enviados ao Tribunal em
relacio ao Sistema de Informacdes Municipais —
Acompanhamento Mensal (SIM-AM) com os sistemas da REGULAR

entidade, como por exemplo, as demonstragbes contabeis e os
relatérios de execugdo orgcamentaria (RREO) e gestdo fiscal
(RGF)

6. Consideragodes relevantes quanto ao item 6 do Relatério

6.1 — Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB

N&o houve regularidade nas reunides do Conselho de Acompanhamento
do Controle Social do FUNDEB, ressalva-se que devido as medidas restritivas
impostas pela pandemia do COVID-19 nao poderiam haver reuniées presenciais, com
isso o Conselho realizou apenas algumas reuniées de forma virtual, o que ao final do
exercicio de 2021 ndo comprometeu o acompanhamento, fiscalizacido e demais atos
do conselho.

Ressalva ao ndo cumprimento das regras constitucionais referentes aos
gastos em educacgdo, onde ndo aplicou o minimo exigido por lei (25%) da verba
destinada as despesas com manutencado e desenvolvimento do ensino no exercicio
financeiro de 2021, ficando o indice em 24,79%, em decorréncia da calamidade
publica imposta pela pandemia da Covid-19, onde as aulas presenciais retornaram
apenas em meados de setembro/2021, mas que em 2022 finalizou a aplicagao dos
recursos em Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Basico com o percentual de

29,89%, recuperando a defasagem do exercicio anterior.

6.2 - Conselho Municipal de Saude

Nao houve regularidade nas reunides do Conselho Municipal de Saude,
ressalva-se que devido as medidas restritivas impostas pela pandemia do COVID-19
nao poderia haver reunides presenciais, com isso o Conselho realizou na maior parte
dos encontros reunibes de forma virtual, o que ao final do exercicio de 2021 nao

comprometeu o acompanhamento, fiscalizacdo e demais atos do conselho.

7. Demais ag¢oes desenvolvidas

Quando a Acérddo n.° 284/21 do Tribunal Pleno do TCE/PR, foram

realizados orientagdes junto a Secretaria Municipal de Finangas, Secretaria Municipal



de Administracdo e ao Prefeito Municipal, onde foram até o momento estdo sendo
cumpridos as recomendagdes compiladas no Quadro de Recomendagdes — Auditoria

em Receita Publica — PAF 2020, o que se seguira no proximo exercicio.

Referente a Demanda 215831, objeto da fiscalizagdo 1958/19 , foram
realizados orientagdes junto a Secretaria Municipal de Administragdo e ao Prefeito
Municipal, onde foram realizadas as recomendagdes cabiveis e esta sendo

acompanhando o cumprimento das medidas adotas.

Em relagéo a fiscalizagdo n.° 779/2021, APA n.° 21597, foram realizados
orientagdes junto a Secretaria Municipal de Administragédo, Procuradoria e ao Prefeito

Municipal, esta sendo acompanhando as medidas adotas para o cumprimento da APA.

8. Participacao em Consdrcios Intermunicipais

CNPJ Razao Social

03.273.207/0001-28 | Consorcio Inter gestores Parana Saude

07.540.117/0001-07 | Consorcio Intermunicipal de Saude — CISGAP

03.601.519/0001-13 | Consorcio Intermunicipal de Saude do Centro Oeste do Parana

17.851.062/0001-00 | Consorcio Intermunicipal Vale do Rio Jordao

04.598.400/0001-00 | Fundo de Previdéncia Municipal de Pinhdo - FUNPREV

9. Encaminhamento da Prestacao de Contas para a Camara Municipal

Foram encaminhados os documentos abaixo para a Camara Municipal em
31/03/2022, em atengéo ao art. 49 da Lei Complementar n.° 101/00.

e Demonstrativo analitico, emitido pela tesouraria, dos saldos financeiros em
caixa e bancos em 31/12/2021, inclusive das aplica¢des financeiras conforme
totalizagdo constante do Balango Patrimonial.

¢ Demonstrativo das conciliagbes bancarias das contas em que o saldo contabil
é divergente do saldo registrado na tesouraria.

o Todos os Anexos de Balango previstos no art. 101 da Lei 4.320/64, estruturado
conforme as Demonstragdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico - DCASP,
estabelecidas no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP -
STN) e NBC T 16.6, emitida pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC),

emitidos pelo sistema de contabilidade, em conjunto com os Anexos




correspondentes emitidos pelo sistema SIM-AM do Tribunal de Contas,
identificando-se os demonstrativos emitidos em cada sistema.

Os Relatérios de Gestdo Fiscal publicados durante o exercicio de 2021, em
conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo sistema SIM-AM do
Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos emitidos em cada
sistema.

Os Relatérios Resumidos da Execucdo Orgamentaria publicados durante o
exercicio de 2021, em conjunto com os mesmos demonstrativos emitidos pelo
sistema SIM-AM do Tribunal de Contas, identificando-se os demonstrativos
emitidos em cada sistema.

Copia integral do processo de prestagao de contas enviado ao Tribunal relativo

ao exercicio financeiro objeto deste relatorio.



AVALIAGAO DA GESTAO
(PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagao
aplicado e conduzido por este Orgdo de Controle Interno no exercicio financeiro de
2021, do CHEFE DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE PINHAO, em
atendimento as determinaces legais e regulamentares, e subsidiado no resultadb
consubstanciado no Relatério de Controle Interno que acompanha este Parecer,
concluimos pela REGULARIDADE da referida gestéo, encontrando-se o processo em
condi¢do de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, levando-se o
teor do referido Relatério e deste documento ao conhecimento do Responsavel pela
Administracéo para as medidas que entender devidas.

A opinido supra n3o elide nem respalda irregularidades nao
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos
administrativos e legais que o caso ensejar.

Pinhdo - Pr 24 de Abril de 2023.

3

/
ilva Machado
COntroIador Interno



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Diretoria de Protocolo

B

PROCESSO N°: 220313/22
ENTIDADE: MUNICIPIO DE PINHAO

INTERESSADO: JOSE VITORINO PRESTES (FALECIDO(A) EM 2023),
VALDECIR BIASEBETTI

ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL
INFORMAGAO N°: 2753/23

Considerando o falecimento do Sr. José Vitorino Prestes em
05/03/2023' e a juntada da Peticdo Intermediaria n° 275316/23 (pecas 26/34), ao

Relator para deliberacao.

DP, em 2 de maio de 2023.

JERUSA HELENA PIAZ KLOCK
Auditor de Controle Externo - Juridica
51.281-8
DP

i https://g1.globo.com/pr/icampos-gerais-sul/noticia/2023/03/05/morre-o-prefeito-jose-vitorino-prestes-
de-
pinhao.ghtml

Morre o prefeito José Vitorino
Prestes, de Pinhao

Vitorino tinha 70 anos e estava em tratamento de salide em hospital de Curitiba, segundo

prefeitura. Vice, Valdecir Biasebetti (PP), foi empossado prefeito na manha deste domingo (5).

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR ZLYU.YI1A.EBFA.KXM8



Tribunal de Contas do Estado do Parana

Gabinete do Conselheiro Mauricio Requiao de Mello e Silva

PROCESSO N°:

ENTIDADE:

INTERESSADO:

ASSUNTO:
DESPACHO:

220313/22
MUNICIPIO DE PINHAO

JOSE VITORINO PRESTES (FALECIDO(A) EM 2023),
VALDECIR BIASEBETTI

PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL
676/23

Mediante a Informagao n° 2.753/23 (peg¢a 35), a Diretoria de Protocolo

encaminha o feito a este Gabinete com a noticia do falecimento, em

05/03/2023, do gestor das presentes contas, Sr. José Vitorino Prestes.

Considerando que o atual Prefeito Municipal, Sr. Valdecir Biasebetti,

promoveu a juntada de contraditorio (pegas 26 a 34), deixa-se eventual

decisdo quanto ao ingresso no processo dos sucessores do gestor para

momento posterior a coleta dos opinativos da unidade técnica e do o6rgao

ministerial.

Encaminhem-se a Coordenadoria de Gestado Municipal para instruir e,

apos, ao Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas para fins do disposto

no artigo 353 do Regimento Interno.

Gabinete, 3 de maio de 2023.

DANIELLE DE MELLO E SILVA
Assessora / Matricula n® 52.478-6

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
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PROCESSO N°: 220313/22

ENTIDADE: MUNICIPIO DE PINHAO

ASSUNTO: PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2021
INSTRUGAO N°: 2567/2023 - CGM - CONTRADITORIO

Ementa: MUNICIPIO DE PINHAO. Prestacdo de Contas do
exercicio de 2021. Contraditério. Contas com
Irregularidades. Pela concessao de novo contraditoério.

Trata-se da prestacdo de contas do MUNICIPIO DE PINHAO, relativa

ao exercicio financeiro de 2021.

O Primeiro Exame realizado pela Unidade Técnica responsavel
evidenciou a existéncia de restricdes e/ou mesmo a auséncia de elementos essenciais
no processo de prestacdo de contas, que serdo doravante tratadas em conformidade
com a formulagédo que constou da Instrugdo n° 5901/2022-CGM-Primeiro Exame (peca

processual n°® 19).

Oportunizado o exercicio do direito ao contraditério, o Responsavel
procurou sanar as anomalias apontadas, razdo pela qual retornam as contas para
exame, seguindo-se a sintese dos apontamentos contidos na citada Instrucéo e as

novas conclusdées em face dos fatos apresentados na peca de defesa.

1 - DOS APONTAMENTOS NAO REGULARIZADOS ATE O EXAME ANTERIOR

1.1 - DA ANALISE DAS IRREGULARIDADES

CONTROLE INTERNO

O Relatério do Controle Interno encaminhado nao apresenta os conteudos
minimos prescritos pelo Tribunal. Fonte de Critério: Constituicao Federal, arts.
31,70 e 74, clc arts. 4° a 7°, Capitulo Il da LOTC (LCE n° 113/2005) - Multa LCE n°
113/2005, art. 87, I, "b" e art. 87, IV, "g".

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDEREGCO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR ZLYU.YI1A.EBFA.SCWD
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PRIMEIRO EXAME

O conteudo do Relatorio do Controle Interno anexado aos autos nao
atende ao minimo solicitado por esta Corte de Contas, conforme modelo sugerido na

Instrucdo Normativa n° 169/2021, em razao da(s) deficiéncia(a) abaixo descrita(s).

A situacao é passivel de aplicagdo de multa administrativa, por deixar
de encaminhar, no prazo fixado, os documentos solicitados pelas unidades técnicas ou
deliberativas do Tribunal de Contas, prevista no art. 87, |, "b" da Lei Complementar
Estadual n° 113/2005 - Lei Organica do Tribunal de Contas.

Sujeita, ainda, a aplicagdo de multa administrativa, por ofensa a norma
legal, prevista no art. 87, IV, “g” da Lei Complementar Estadual n® 113/2005 - Lei
Orgéanica do Tribunal de Contas, em razao da ndo comprovagao do cumprimento dos
arts. 31, 70 e 74 da Constituicao Federal c/c Arts. 4° a 8°, Capitulo Ill, da LOTC (LCE n°®
113/05), haja vista o Relatorio do Controle Interno ndo apresentar as abordagens
minimas sugeridas pelo Tribunal por meio do modelo que consta na Instrugéo
Normativa n® 169/2021.

A obrigatoriedade de apresentacdo da documentagdo no processo de
prestacdo de contas até a data definida para o cumprimento do dever legal esta

objetivamente disciplinada na Instru¢do Normativa n® 169/2021.

Diante o exposto, deve-se registrar que, sem prejuizo do resultado do
exame de merito do conteudo, a entrega extemporanea pode, eventualmente,
possibilitar a regularizagdo da omissao formal, sem, contudo, desonerar da multa pela

remessa fora do prazo, prevista no art. 87, |, b (LO-TCE/PR).
Documentos minimos necessarios em caso de contraditorio:

a) Novo relatério que apresente conteudo suficiente, tendo em vista o
modelo anexo a Instrugdo Normativa n°® 169/2021 - TCE/PR, que regulamenta a

prestacdo de contas deste exercicio de 2021;

b) Esclarecimentos adicionais, apresentados pelo Responsavel pelo
Controle Interno e pelo Gestor, face as questdes apresentadas pela analise técnica

indicadas nesta Instrucao;

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
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c) Outros documentos e/ou esclarecimentos considerados necessarios.

COMENTARIOS ADICIONAIS DO ANALISTA

Deixaram de ser encaminhados os atos de nomeacdo dos membros
dos conselhos municipais de Saude e de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB.

DA DEFESA

Os esclarecimentos constam das pecgas processuais n° 26 a 34.

DA ANALISE TECNICA

Diante dos esclarecimentos e documentos apresentados verifica-se
que o Sr. Valdecir Biasebetti, prefeito municipal, informa que foi elaborado novo
relatério do controle interno pelo controlador ja contemplando os conteudos minimos
exigidos pelo TCE, bem como juntado em anexo os atos de nomeagdo dos membros
dos conselhos municipais de Saude e de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB, com objetivo de sanar as irregularidades, para uma nova apreciacdo e

analise com as devidas consideracdes justificadas.

Face ao exposto, cabe inicialmente ressaltar que a restricao foi
apontada em virtude de nao ter sido localizado no Primeiro Exame o envio dos atos de
nomeacgao dos membros dos conselhos municipais de Saude e de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB.

Analisando os documentos encaminhados, verifica-se, em relagao ao
ato de nomeacao do Conselho do Municipal do FUNDEB e respectivo parecer, que foi
encaminhado conforme pecga processual n°® 32 o Decreto n° 121/2023 que dispbe sobre
a nomeacao do Conselho de Acompanhamento de Controle Social do Fundeb, o qual é
composto por 24 membros, 12 titulares e 12 suplentes, bem como encaminha
conforme peca processual n° 28, o Parecer do Conselho Municipal do Fundeb, o qual
esta assinado pelo presidente e maioria dos membros, sendo a conclusdo pela
aprovagao das contas da gestao, exercicio de 2021, entendendo esta Coordenadoria
que a pendéncia foi regularizada, porém com ressalva, tendo em vista que o

documento foi validado/assinado pelo atual conselho, o qual assume a

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
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responsabilidade pelo acompanhamento da gestdo dos recursos efetuados no

exercicio em questao.

E, quanto ao ato de nomeacédo do Conselho Municipal de Saude e
respectivo Parecer, verifica-se que foi encaminhado conforme peca processual n° 30 o
Decreto n°® 091/2021, que dispde sobre a nomeacédo do Conselho Municipal de Saude,
o qual &€ composto por 30 membros, 16 titulares e 14 suplentes, e também foi
encaminhado, conforme pega processual n° 15, Ata n° 03/2022, que aprova a
prestacdo de contas do exercicio de 2021, sendo o documento assinado por 12
pessoas, no entanto, foi possivel identificar apenas 04 membros/assinaturas no

Decreto de nomeacao, situagdo que nao permite que o documento seja validado.

Ressalta-se que, conforme consta da Instrucdo Normativa n°
169/2021, foi orientado para que o Parecer do Conselho Municipal de Saude,
atendesse o modelo indicado no Anexo 2 do Relatorio do Controle Interno, conforme
segue:

ANEXO 2 DO RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
AVALIAGAO DA GESTAO
(PARA FINS DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL)
1. O Conselho Municipal de Sadde de , em atendimento as
exigéncias legais, notadamente o § 1.° do Art. 36, da Lei Complementar n.® 141, de 13, de

janeiro de 2012, a regulamentacdo propria desta Unidade Federativa e normas do Ministério
da Saude, para fins da Prestacdo de Contas Anual, do exercicio de 20XX, do... (NOME DO

ORGAC GESTOR DA SAUDE), é de parecer pela .. das contas da gestdo,
encontrando-se o processo em condicdo de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado
do Parana

2. A opinido supra esta consubstanciada nos resultados do acompanhamento
periddico, na apreciacdo dos Relatérios Trimestrais de Gestdo e no Relatério de Gestdo
Anual do Fundo Municipal de Salde, relativamente ao exercicio financeiro de 20XX,
conduzidos pelo Conselho Municipal da Salde segundo o planejamento definido para o
periodo, observando as competéncias legais do Conselho, com abordagem nos seguintes
aspectos:

1) Organizacdo do Conselho Municipal de Salde;

) ReuniGes ordinarias para acompanhamento da execucgdo orcamentaria da
salde;

11} Reunides extraordinarias para tratar de assuntos gue demandavam urgéncia;

V) O grau de relevancia atribuido pelo gestor ao Conselho Municipal no
planejamento e na tomada de decisdes relacionadas ao setor da salde;

V) A efetividade do sistema de planejamento. respectivo ao processo de
elaboragéo e a inclusdo dos instrumentos de planejamento da salde no PPA, LDO e LOA;

VI) Fiscalizacdo do cumprimento do Plano Municipal de Salde;

Vi) Acompanhamento da execucdo da Programacio Anual de Sadde;

VIII) Avaliacdo da dedicacdo ao cumprimento de metas fisicas e financeiras dos
Planos de Aplicacdo dos recursos da salde;

IX) Avaliagdo da dedicagdo do gestor as acdes e atividades da estratégia
Programa Sal(de da Familia;

X) Analise do Relatdrio de Gestdo Municipal da Salde; e

XI) Acompanhamento, até onde os exames puderam alcancar, do cumprimento
do percentual constitucional minimo de receitas vinculadas a sadide, compreendendo as
receitas de impostos e transferéncias constitucionais vinculadas e respectivo rendimento de
aplicagfes financeiras, no ano de 20XX, e as despesas realizadas com fontes livres e mais
as vinculadas pela E.C. 29/00, destinadas as acdes e servicos pdblicos de salde, nos
termos dos gts 2.° e 3.° da Lei Complementar n.® 141/2012, podendo-se opinar que ndo
foram constatadas ofensas as normas.
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AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDEREGCO WWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR ZLYU.YI1A.EBFA.SCWD



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Coordenadoria de Gestao Municipal - CGM

Observagao Subitem XI:

Mo caso de a opinido para o subitem Xl, do item 2, ser pela
IRREGULARIDADE, podera ser utilizada a sugestio seguinte, com a descrigiio sucinta
da situagdo constatada:

, cabendo opinar pela irregularidade das seguintes situacbes:

[ e
b
{

3. A opinidio supra ndo elide nem respalda iregularidades ndo detectadas nos
trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o
caso ensejar.

Local e Data

Presidente do Conselho Municipal de Salde e demais membros

(O documento devera ser assinado por todos os membros do Conselho e conter a
identificacdo dos nomes dos responsaveis pelas assinaturas e constitui parte integrante do
Relatorio do Controle Interno a ser apresentado na Prestacao de Contas do Municipio.)

ATENGAO: Verificar se a conclusdo manifestada no item 1 ndo estd em contradigdo com a
contida no subitem Xl, do item 2.

Ressalta-se, ainda, que consta encaminhado, conforme peca
processual n® 16, a Resolugdo n°® 03/2022 do Conselho Municipal de Saude, a qual
aprova o relatorio anual de gestdo do exercicio de 2021, assinado pelo presidente do

Conselho Municipal de Saude e pelo prefeito municipal.

Diante das consideragdes, conclui esta Coordenadoria por ressalvar a
pendéncia relativa ao Conselho Municipal do Fundeb e por manter a irregularidade
em relagdo ao envio do ato de nomeacgao e respectivo parecer do Conselho
Municipal de Saude, tendo em vista a impossibilidade de aferir as assinaturas, bem
como em relagdo ao formato do documento, pois foi encaminhado Ata ao invés de

Parecer, conforme orientado.

Conclui-se também, por oferecer novo contraditério ao gestor das
contas, uma vez que somente com o envio do ato de nomeacgao, foi possivel analisar
os documentos (parecer e ato de nomeagao), o que gerou, nesta oportunidade, fato

novo a ser regularizado pelo Municipio de Pinh&o.

Importante relatar, em relagdo a indicagao de multa pela irregularidade
mantida, que tendo em vista a informacao n° 2753/23 - DP, peca processual n® 35, na
qual consta relatado que ocorreu o falecimento do Sr. José Vitorino Prestes, gestor das
contas, em 05/03/2023, que entende esta Coordenadoria que deva ser afastada, tendo
em vista o Principio da Intransmissibilidade da pena, conforme decisées deste Tribunal,
mantendo-se apenas a restricdo, uma vez que o ocorrido ndo interrompe a analise e a
respectiva emissido de parecer prévio para o julgamento das contas anuais em

questao.
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Acérdao n° 246/16 - Segunda Camara:

“...Com efeito, o falecimento do gestor, embora ndo seja causa para encerramento do feito, é causa de extingdo de
punibilidade. Ante o principio da intransmissibilidade da pena, a morte do responsavel impede que Ihe seja aplicada
qualquer sangéo, pois a sangdo administrativa tem natureza punitiva, e no direito administrativo, assim como no
direito penal, tem natureza personalissima, nos termos do inciso XLV do art. 5° da Constituicdo Federal, que
determina:

“XLV - nenhuma pena passara da pessoa do condenado, podendo a obrigagdo de reparar o dano e a decretagdo do
perdimento de bens ser, nos termos da lei, estendidos aos sucessores e contra eles executadas, até o limite do valor
do patriménio transferido;”

.Acérdao n° 2074/19 — Tribunal Pleno:

“Embargos de Declaragdo. Decisdo embargada. Multa ao gestor. Falecimento. Informagdo nova. Pelo provimento

com efeitos modificativos. Exclusdo da sangéo.”

CONCLUSAO: NAO REGULARIZADO

AVALIAGAO DA APLICAGAO NO ENSINO BASICO MUNICIPAL

Aplicagdo do indice minimo de 25% em manutengdao e desenvolvimento da
educacgao basica municipal. Fonte de Critério: Constituicao Federal, art. 212 e Lei
Federal n° 14.113/2020 - Multa LCE n° 113/2005, art. 87, IV, "g"

PRIMEIRO EXAME

O Municipio nao atingiu o indice minimo de 25% de aplicagao dos
recursos em Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Basico, conforme
demonstrativo constante nesta instrugcao, que evidencia a apuracido do indice a partir

dos dados contabeis enviados pelo municipio via sistema SIM-AM.

A situacao é passivel de aplicacdo de multa administrativa, por infragao
a norma legal ou regulamentar, prevista na alinea “g”, inciso IV do art. 87 da Lei
Complementar Estadual n°® 113/2005 - Lei Organica do Tribunal de Contas, em razdo

do ndo cumprimento do regramento estabelecido pela Constituicdo Federal.

Documentos minimos necessarios em caso de exercicio do

contraditorio:

a) comprovagao da aplicagéo de recursos complementares no primeiro
quadrimestre do exercicio subsequente, necessariamente corroborado com os registros

constantes do sistema SIM-AM;
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b) demonstrativo detalhado contendo a nova apuragdo, em caso de

nao concordancia com os valores apresentados nesta Instrucao;

c) sendo o caso, relacdo dos empenhos glosados no item especifico do
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencdo e Desenvolvimento do
Ensino — MDE, para os quais ndo ha concordancia com a dedugao, e os motivos da

discordancia;

d) parecer do Conselho do FUNDEB e/ou do Conselho Educagao,
assinado pela maioria de seus membros, ratificando as informacdes prestadas no

contraditorio;

e) outros documentos e/ou esclarecimentos considerados necessarios.

DA DEFESA

Os esclarecimentos constam das pecas processuais n° 26 a 34.

DA ANALISE TECNICA

Diante dos esclarecimentos e documentos apresentados verifica-se
que o Sr. Valdecir Biasebetti, prefeito municipal, informa que o Municipio enfrentou a
pandemia da Covid-19 e a consequente suspensao das aulas presenciais em razao do
isolamento social imposto, que por consequéncia impossibilitou o cumprimento da
aplicagao minima constitucional por parte deste Municipio, onde as aulas presencias do

ensino basico retornaram apenas em meados do més de setembro de 2021.

Relata que a preocupacdo com o nao atendimento do indice
constitucional dos 25%, e o meio de se flexibilizar esse minimo destinado a educagao
nos exercicios de 2020 e 2021, foi a aprovacao da Proposta de Emenda Constitucional
(PEC) 119/2022 de 27/04/2022:

Art. 1° O Ato das Disposigbes Constitucionais Transitérias passa a vigorar
acrescido do seguinte art. 119:

"Art. 119. Em decorréncia do estado de calamidade publica provocado pela
pandemia da Covid-19, os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e o0s
agentes publicos desses entes federados ndo _poderdo _ser
responsabilizados administrativa, civil ou criminalmente pelo
descumprimento, exclusivamente nos exercicios financeiros de 2020 e
2021, do disposto no caput do art. 212 da Constituicdo Federal.
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Pardgrafo unico. Para efeitos do disposto no caput deste artigo, o_ente
devera complementar na aplicacdo da manutencao e desenvolvimento
do ensino, até o exercicio financeiro de 2023, a diferenca a menor entre
o valor aplicado, conforme informacéo registrada no sistema inteqgrado
de planejamento e orcamento, e o valor minimo _exigivel
constitucionalmente para os exercicios de 2020 e 2021."

Art. 2° O disposto no caput do art. 119 do Ato das Disposicbes Constitucionais
Transitérias impede a aplicagdo de quaisquer penalidades, san¢bes ou
restricbes aos entes subnacionais para fins cadastrais, de aprovagdo e de
celebracdo de ajustes onerosos ou ndo, incluidas a contratacdo, a renovacédo
ou a celebracdo de aditivos de quaisquer tipos, de ajustes e de convénios,
entre outros, inclusive em relagdo a possibilidade de execugdo financeira
desses ajustes e de recebimento de recursos do orgamento geral da Unido
por meio de transferéncias voluntarias.

Finaliza, destacando que a municipalidade com a volta das atividades
normais no exercicio de 2022, finalizou a aplicacdo dos recursos em Manutencao e
Desenvolvimento do Ensino Basico com o percentual de 29,89%, ficando além do limite
exigido constitucionalmente, bem como superando a diferenca nao atingida no
exercicio de 2021 conforme exigido no paragrafo unico do artigo primeiro da Lei
119/2022, indices estes corroborado com os registros dos relatérios constantes no

sistema SIM-AM entregues, correspondente ao exercicio de 2022.

Acrescenta que segue em anexo novo parecer do Conselho do

FUNDEB, ratificando as informacdes prestadas no contraditorio.

Face ao exposto, cabe ressaltar que o Municipio ndo atendeu ao limite
constitucional relativo a manutencao e desenvolvimento do ensino no exercicio de

2021, tendo aplicado 24,79%.

APURACAO DO LIMITE MiNIMO VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO
CONSTITUCIONAL? © 3 (x) (w) )
33- ﬁPL[CA-CﬂD EM MDE SOBRE A RECEITA 22.175.005,11 21.987.39041 24,79
RESULTANTE DE IMPOSTOS

No entanto, conforme relatado na defesa, de fato com a promulgacéo
da Emenda Constitucional n°® 119/2022, os agentes publicos dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios ndo poderao ser responsabilizados pelo descumprimento nos
exercicios de 2020 e 2021 do disposto no caput do art. 212 da Constituicao Federal
devido a pandemia de Covid-19. Da mesma forma, impede aplicagao de penalidades,

sancdes ou restricdes para fins cadastrais, de aprovagao ou celebragao de convénios.
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Destaca-se, que o ente devera complementar na aplicacdo da
manutengdo e desenvolvimento do ensino, até o exercicio financeiro de 2023, a
diferenga a menor entre o valor aplicado e o valor minimo exigivel constitucionalmente
para os exercicios de 2020 e 2021, segundo consta na Emenda Constitucional n°
119/2022.

Diante das consideracdes esta Unidade Técnica, nesse momento de
excepcionalidade, opina pelo afastamento da restricdo sem adentrar no mérito da
defesa apresenta nos autos, uma vez que a complementacdo da diferenga nao
aplicada em 2021 devera ocorrer até o exercicio de 2023, ocasido em que sera objeto
a fiscalizagéo.

DA MULTA

Diante das justificativas e dos documentos apresentados pelo
interessado, os quais permitem regularizar o item, podera ser afastada a aplicagcéo de

multa antes proposta.

CONCLUSAO: REGULARIZADO

2 - RESULTADO DA ANALISE

De acordo com o0s motivos e conclusbes antes explanados,
entendemos que a entidade nao apresentou justificativas ou medidas suficientes para
afastar, em sua totalidade, os apontamentos contidos no exame da prestacdo de

contas, sendo as seguintes as conclusdes obtidas da analise do processo.

2.1 - DAS RESSALVAS E RESTRIQGES
DESCRIGAO RESPONSAVEL CPF TIPIFICAGAO CONCLUSAO
Constituigao

Federal, arts. 31,
70 e 74, clc arts.

O Relatério do Controle Interno 4° a 7°, Capitulo
encaminhado n&o apresenta os JOSE VITORINO 192 972 709-72 lll da LOTC (LCE NAO
conteudos minimos prescritos PRESTES T n® 113/2005) - REGULARIZADO
pelo Tribunal. Multa LCE n°

113/2005, art. 87,

I, "b" e art. 87, IV,

llgll-

9
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Constituicao
Federal, art. 212 e

Aplicagdo do indice minimo de Lei Federal n°

25% em manutengdo e JOSE VITORINO 14.113/2020

desenvolvimento da educagdo PRESTES 192.972.709-72 Myt LCE ne  REGULARIZADO
basica municipal. 113/2005, art. 87,

|V, Ilgll

2.2 - DAS MULTAS

Em relagado a indicagdo de multa pela irregularidade mantida, tendo em
vista a informacgao n° 2753/23 - DP, peca processual n° 35, na qual consta relatado que
ocorreu o falecimento do Sr. José Vitorino Prestes, gestor das contas, em 05/03/2023,
entende esta Coordenadoria que deva ser afastada, tendo em vista o Principio da
Intransmissibilidade da pena, conforme decisdes deste Tribunal, mantendo-se apenas
a restricdo, uma vez que o ocorrido nao interrompe a analise e a respectiva emissao de

parecer prévio para o julgamento das contas anuais em questéo.

3 - PARECER CONCLUSIVO

Em face do exame procedido na presente prestacdo de contas do
MUNICIPIO DE PINHAO, relativa ao exercicio financeiro de 2021 e & luz dos
comentarios supra expendidos, concluimos que as contas estao irregulares por ofensa
a norma legal ou regulamentar, nos termos do art. 16, lll, b, da Lei Complementar
Estadual n° 113/2005.

Conclui-se, também, que deve ser oferecido novo contraditério ao
Municipio, uma vez que somente com o envio do ato de nomeacgéao, foi possivel
analisar os documentos (parecer e ato de nomeacgdo), 0 que gerou, nesta
oportunidade, fato novo a ser regularizado pelos responsaveis, conforme detalhado no
item de andlise “O Relatério do Controle Interno encaminhado ndo apresenta os

conteudos minimos prescritos pelo Tribunal’.

Destaca-se, contudo, que estas conclusbes nao elidem
responsabilidades por atos ndo alcangados pelo conteudo da prestagdo de contas e

por divergéncias nas informacdes de carater declaratorio, ressalvadas, ainda, as

10
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constatagdes de procedimentos fiscalizatorios diferenciados, tais como auditorias ou

denuncias.
E a Instrucéo.

CGM, 15 de junho de 2023.

Ato emitido por ELIANE MARIA COMPARIM SANTOS - AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO -
CONTABIL - Matricula n® 511161.

Ato revisado por RAFAEL AUGUSTO FONTANA - Auditor de Controle Externo - Contabil - Matricula n°
516740 / ROSANE DO ROCIO TOSATO ZINHER - Auditor de Controle Externo - Contabil - Matricula n°®
510998 / JOSLEI GEQUELIN - Auditor de Controle Externo - Contabil - Matricula n° 517313.

Encaminhe-se ao Relator para apreciagdo, quanto a concessao de novo contraditério.

Encaminhado por LEVI RODRIGUES VAZ - Coordenador - Matricula n® 516201.

Nota: O revisor deste ato podera ser identificado através do icone “Verificar assinaturas” do Tramite Web.
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Gabinete do Conselheiro Mauricio Requido de Mello e Silva

PROCESSO N°:  220313/22
ENTIDADE: MUNICIPIO DE PINHAO

INTERESSADO: JOSE VITORINO PRESTES (FALECIDO(A) EM 2023),

VALDECIR BIASEBETTI
ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

DESPACHO: 897/23

Em atenc&o a Instrugdo n. 2.567/23 (pega 37), da Coordenadoria de
Gestao Municipal - CGM, determino a intimagdo do MUNICIPIO DE PINHAO,
na pessoa de seu representante legal, para que este, no prazo de 15 (quinze)
dias, apresente manifestacdo, acompanhada de eventuais comprovantes,
acerca dos apontamentos feitos pela unidade técnica, sob pena de eventual
emissao de recomendacao pela desaprovagdo das contas e aplicacao de
sangdes adicionais previstas na Lei Complementar n® 113/2005.

Encaminhem-se a Diretoria de Protocolo para atendimento.

Apresentada a resposta ou vencido o prazo, a CGM para nova
instrucao.

Publique-se.

Gabinete, 16 de junho de 2023.

DANIELLE DE MELLO E SILVA
Assessora/Matricula n® 52.478-6
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Diretoria de Protocolo

PROCESSO N - 220313/22
ASSUNTO - PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL
Entidade - MUNICIPIO DE PINHAO

Gestor atual - VALDECIR BIASEBETTI

Gestor das Contas - JOSE VITORINO PRESTES

Interessado - MUNICIPIO DE PINHAO

Ex-Gestor - JOSE VITORINO PRESTES

CERTIDAO DE COMUNICACAO PROCESSUAL ELETRONICA

Certifico que a comunicagéo eletrénica n® 3292/2023, referente ao
Despacho Processual Diverso n® 897/2023, foi disponibilizada no dia 19/06/2023, com prazo de
resposta inicial de 15 dias, tendo sido intimado(s) ao MUNICIPIO DE PINHAO.

Diretoria de Protocolo, em 19/06/2023
Documento assinado digitalmente

ARLEI DE FREITAS
TECNICO DE CONTROLE - matricula n® 506133
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PROCESSO N2:  220313/22

ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

ENTIDADE: MUNICIPIO DE PINHAO

INTERESSADO: JOSE VITORINO PRESTES, MUNICIPIO DE PINHAO, VALDECIR
BIASEBETTI

CERTIDAO AUTOMATICA DE PUBLICACAO

Certifica-se que o(a) Despacho n® 897/2023 — Gabinete Conselheiro Mauricio Requiédo
de Mello e Silva, proferido(a) no processo acima citado, foi disponibilizado(a) no Diéario
Eletrénico do Tribunal de Contas do Estado do Parana n® 3004, do dia 21/06/2023,
considerando-se como data de publicagdo o primeiro dia util seguinte ao da disponibilizagcao
no Diario, conforme o disposto nos §§ 3° e 4°, do art. 386, do Regimento Interno.

Curitiba, 22/06/2023
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INFORMACAO ELETRONICA AUTOMATICA

(art. 386, § 22, incisos | e Il do Regimento Interno do Tribunal)

Registramos, nesta data, que o destinatario da comunicacao eletronica abaixo identificada tomou
ciéncia do teor e dos prazos regimentais da comunicacao, mediante consulta ao servico de peticionamento
eletronico e-Contas:

PROCESSO N2: 220313/22
ASSUNTO : PRESTAGAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

Sujeitos do Processo:

Entidade: MUNICIPIO DE PINHAO

Gestor atual: VALDECIR BIASEBETTI

Gestor das Contas: JOSE VITORINO PRESTES (FALECIDO(A) EM 2023)
Ex-Gestor: JOSE VITORINO PRESTES (FALECIDO(A) EM 2023)
Interessado: MUNICIPIO DE PINHAO

Comunicacao Eletronica n2: 113360
Destinatario da Comunicacao: MUNICIPIO DE PINHAO

Data da Ciéncia: 03/07/2023
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RECIBO DE PETICAO INTERMEDIARIA Ne: 473320/23

Recebemos, mediante acesso ao servico de peticionamento eletrénico eContas Parana, a peticdo com os
seguintes dados indicados pelo credenciado:

PROCESSO: 220313/22
AssUNTO: PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

Tipo de peticdo: RESPONDER CITACAO OU INTIMACAO

DOCUMENTOS ANEXOS
- Peticdo (Responder citacdo ou intimagao)
- Outros Documentos (Parcecer do conselho de saude)

PETICIONARIO: MUNICIPIO DE PINHAO, CNPJ 76.178.011/0001-28, através do(a) Representante Legal
VALDECIR BIASEBETTI, CPF 371.392.079-68

Email: valdecirbiasebetti2306@gmail.com

Telefone: 998154717

Curitiba, 13 de julho de 2023 16:38:19

Portal eContas Parana Pagina 1
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EXCELENTISSIMO SENHOR CONSELHEIRO — MAURICIO REQUIAO DE M. E SILVA.
DD. RELATOR DO PROCESSO N.°. 220313-22 - TC.

PROCESSO N.° 220313-22
INSTRUCAO N° 2567/2023

PRESTAGAO DE CONTAS MUNICIPAIS — EXERCICIO FINANCEIRO DE 2021

INTERESSADOS: VALDECIR BIASEBETTI

ENTIDADE: MUNICIPIO DE PINHAO

MUNICIPIO DE PINHAO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob o n° 76.178.011/0001-28, com sede administrativa na
Avenida Trifon Hanyscz, n.° 220, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr.
VALDECIR BIASEBETTI , brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG n.°
1.643.509-0/Pr, inscrito no CPF sob o n.° 371.392.079-68, residente e domiciliado na Rua
XV de novembro, 40 centro, neste Municipio de Pinhao/Pr, tempestivamente, vem
respeitosamente a presenca de Vossa Exceléncia, em face do contido na instrugéo n°:
2567/2023 - CGM - PRIMEIRO EXAME, apresentar, CONTRADITORIO nos termos a

seguir expostos:

AVENIDA TRIFON HANYSZ, 220 - TELEFONE: (42) 677-1122 - CEP: 85170-000 - PINHAO
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I. SINTESE DOS FATOS

Versa o protocolado em epigrafe sobre prestagao de contas do
MUNICIPIO DE PINHAO, relativa ao exercicio financeiro de 2021,

A Coordenadoria de Gestdo Municipal - CGM, em um Primeiro Exame realizado pela
Unidade Técnica responsavel evidenciou a existéncia de restricdes e/ou mesmo a auséncia
de elementos essenciais no processo de prestagao de contas, que serdo doravante
tratadas em conformidade com a formulagdo que constou da Instrugao n° 5901/2022-CGM-
Primeiro Exame.

Diante dos apontamentos realizados no parecer supra referido a Coordenadoria de Gestio
Municipal — CGM através da Instrugao 2567/2023, entendeu necessaria 3 manifestagdo do
ora requerente a fim de serem prestados esclarecimentos e justificativas para os fatos,

razao pela qual o mesmo foi devidamente notificado para apresentar contraditério.

Il. DO MERITO

Restricdo Item 1.1 O Relatério do Controle Interno
encaminhado ndo apresenta os conteidos minimos
prescritos pelo Tribunal.

Em virtude de néo ter sido localizado no primeiro exame o envio dos atos de nomeagao dos
membros dos conselhos municipais de Salde, depois juntado em anexo ao contraditério
primeiro exame a referida documentacdo com objetivo de sanar as irregularidades e
disponibilizados para uma nova apreciagdo e analise com as devidas consideracoes
justificadas, evidenciou nova restricao apontada em que o Parecer do Conselho Municipal
de Saude, atendesse o modelo indicado no Anexo 2 do Relatério do Controle Interno
conforme consta da Instrugdo Normativa n® 169/2021.

Com objetivo de sanar as irregularidades foi solicitado ao conselho novo parecer

contemplando as exigéncias apontadas na instrugéo de acordo com o modelo solicitado no

AVENIDA TRIFON HANYSZ, 220 - TELEFONE: (42) 677-1122 - CEP: 85170-000 - PlNi—lAO
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anexo 2 da Instrugdo Normativa n® 169/2021, para uma nova apreciacéo e analise com as
devidas consideragbes justificadas.

Das Multas — Em relago a indicagao de multa, tendo em vista a informagéo n° 2753/23 -
DP, peca processual n° 35, na qual consta o falecimento do Sr. José Vitorino Prestes,
gestor das contas, em 05/03/2023, em manter afastada, tendo em vista o Principio da
Intransmissibilidade da pena, conforme decistes desse Tribunal.

Diante de todo esse arrazoado, requer digne-se Vossa Exceléncia em revisar a Instrugao
n°®. 2567-2023 - CGM, no sentido de ser recomendada a APROVAGAO da presente
Prestacédo de Contas Anual do Municipio de Pinh&o, referente ao exercicio de 2021, vez
que ilididos os pontos tidos como irregulares e ao final andlise, seja a presente JULGADA
TOTALMENTE REGULAR E APROVADA pelos fundamentos retro mencionados, por ser

medida que se impoe.

Pede e espera deferimento.
Pinhao Pr., 13 de julho de 2023.

At oS nte

Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

Fernando Guimaraes

DD. Presidente do Tribunal de Contas do Contas do Estado do Parana
Praga N. Sra. Salete, s/n® - Centro Civico — CEP 80.530-910

Curitiba — Pr

‘M}n
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PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
AVALIACAO DA GESTAO
(PARA FINS DA PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL)

1. O Conselho Municipal de Salde de Pinh&o, em atendimento as exigéncias legais,
notadamente o § 1.° do Art. 36, da Lei Complementar n.° 141, de 13, de janeiro de 2012, a
regulamentacéo prépria desta Unidade Federativa e normas do Ministério da Salde, para fins da
Prestacéo de Contas Anual, do exercicio de 2021, do Fundo Municipal de Saude, é de parecer pela
aprovacao das contas da gestdo, encontrando-se o processo em condicdo de ser submetido ao
Tribunal de Contas do Estado do Parana.

2. A opinido supra estéa consubstanciada nos resultados do acompanhamento periddico,
na apreciagéo dos Relatdrios Quadrimestrais de Gest&o e no Relatério de Gestéo Anual do Fundo
Municipal de Salde, relativamente ao exercicio financeiro de 2021, conduzidos pelo Conselho
Municipal da Satide segundo o planejamento definido para o periodo, observando as competéncias
legais do Conselho, com abordagem nos seguintes aspectos:

) Organizacéo do Conselho Municipal de Satde:

I) Reunides ordinarias para acompanhamento da execucao orgamentaria da salde;

l) Reuni6es extraordinarias para tratar de assuntos que demandavam urgéncia;

IV) O grau de relevancia atribuido pelo gestor ao Conselho Municipal no planejamento e
na tomada de decisdes relacionadas ao setor da satide:

V) A efetividade do sistema de planejamento, respectivo ao processo de elaboragéo e a
inclus&o dos instrumentos de planejamento da sadde no PPA, LDO e LOA;

VI) Fiscalizag&o do cumprimento do Plano Municipal de Salde;

VII) Acompanhamento da execucdo da Programacéo Anual de Satde:

VIII) Avaliagéo da dedicacéo ao cumprimento de metas fisicas e financeiras dos Planos
de Aplicacéo dos recursos da satde:

IX) Avaliagéo da dedicacéo do gestor as acdes e atividades da estratégia Programa
Saulde da Familia;

X) Anélise do Relatério de Gestdo Municipal da Saude: e

Xl) Acompanhamento, até onde os exames puderam alcancar, do cumprimento do
percentual constitucional minimo de receitas vinculadas a saude, compreendendo as receitas de
impostos e transferéncias constitucionais vinculadas e respectivo rendimento de aplicacées
financeiras, no ano de 2021 e as despesas realizadas com fontes livres e mais as vinculadas pela
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E.C. 29/00, destinadas as acdes e servicos publicos de salde, nos termos dos arts. 2.° € 3.° da Lei
Complementar n.° 141/2012, podendo-se opinar que n&o foram constatadas ofensas as normas.
3. A opiniéo supra néo elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos trabalhos

desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que 0 caso ensejar.
Pinhao, 27/06/2023.

Adimarins Fabricio
Presidente do Conselh@ Municipal de Satide
. '.f-\n

Membros:

Meuri -G c de‘Macedo

S

Luana Alves Strontzk Li Ramos V‘Ima arecida Ferreira

/

Eron as Julio Ferreira de Oliveira Cesar Souza

) kﬁ( .[ COUA ha .
Enistele de Fatima Correia Vil 10 ente
Pedro Er&s@%/ Kamilla Komar Arioto José Nunes Machado

RUA EXPEDICIONARIO AMARILIO DE LIMA, 100~ PINHAO - PARANA

Jéssica

Fone: (42) 3677 - 8322
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PROCESSO N°: 220313/22

ENTIDADE: MUNICIPIO DE PINHAO

ASSUNTO: PRESTAGAO DE CONTAS DO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2021
INSTRUGAO N°: 3387/2023 - CGM — SEGUNDO CONTRADITORIO

Ementa: MUNICIPIO DE PINHAO. Prestacdo de Contas do
exercicio de 2021. Segundo Contraditério. Contas
Regulares com Ressalva.

Trata-se da prestacdo de contas do MUNICIPIO DE PINHAO, relativa

ao exercicio financeiro de 2021.

A analise anterior realizada pela Unidade Técnica responsavel, ja em
sede de contraditério, nos termos da Instrugéo n° 2567/2023 — CGM (pecga processual
n® 37), resultou na manutencao de irregularidades e/ou ressalvas, razao pela qual
retornam as contas para reexame, tendo em vista os novos fatos apresentados,
seguindo-se a sintese dos apontamentos contidos na Instrugdo anterior e as novas

conclusoes resultantes da analise técnica.

1 - APONTAMENTOS REGULARIZADOS ATE A ANALISE DE CONTRADITORIO
ANTERIOR

1.1 - DOS APONTAMENTOS SANADOS

AVALIAGAO DA APLICAGAO NO ENSINO BASICO MUNICIPAL

Restricdo: Aplicagao do indice minimo de 25% em manutengdo e

desenvolvimento da educagao basica municipal.

Fonte de Critério: Constituicdo Federal, art. 212 e Lei Federal n° 14.113/2020 -
Multa LCE n° 113/2005, art. 87, IV, "g"

ltem REGULARIZADO conforme Instrugdo n° 2567/2023 — CGM -

Contraditorio, pega processual n® 37, paginas 6 a 9.

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
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2 - DOS APONTAMENTOS NAO REGULARIZADOS ATE O EXAME ANTERIOR

2.1 - DA ANALISE DAS IRREGULARIDADES

CONTROLE INTERNO

O Relatério do Controle Interno encaminhado nao apresenta os conteudos

minimos prescritos pelo Tribunal.

Fonte de Critério: Constituicao Federal, arts. 31, 70 e 74, c/c arts. 4° a 7°, Capitulo
lll da LOTC (LCE n° 113/2005) - Multa LCE n° 113/2005, art. 87, I, "b" e art. 87, IV,

llg

PRIMEIRO EXAME

O conteudo do Relatério do Controle Interno anexado aos autos nao
atende ao minimo solicitado por esta Corte de Contas, conforme modelo sugerido na

Instrucdo Normativa n° 169/2021, em razao da(s) deficiéncia(a) abaixo descrita(s).

A situacao é passivel de aplicagcdo de multa administrativa, por deixar
de encaminhar, no prazo fixado, os documentos solicitados pelas unidades técnicas ou
deliberativas do Tribunal de Contas, prevista no art. 87, I, "b" da Lei Complementar
Estadual n° 113/2005 - Lei Orgénica do Tribunal de Contas.

Sujeita, ainda, a aplicagdo de multa administrativa, por ofensa a norma
legal, prevista no art. 87, IV, “g” da Lei Complementar Estadual n® 113/2005 - Lei
Organica do Tribunal de Contas, em razao da ndo comprovagao do cumprimento dos
arts. 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal c/c Arts. 4° a 8°, Capitulo Ill, da LOTC (LCE n°®
113/05), haja vista o Relatorio do Controle Interno ndo apresentar as abordagens
minimas sugeridas pelo Tribunal por meio do modelo que consta na Instrugéo

Normativa n°® 169/2021.

A obrigatoriedade de apresentagdo da documentagdo no processo de
prestacdo de contas até a data definida para o cumprimento do dever legal esta

objetivamente disciplinada na Instru¢do Normativa n® 169/2021.

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
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Diante o exposto, deve-se registrar que, sem prejuizo do resultado do
exame de mérito do conteudo, a entrega extemporéanea pode, eventualmente,
possibilitar a regularizagdo da omissao formal, sem, contudo, desonerar da multa pela

remessa fora do prazo, prevista no art. 87, |, b (LO-TCE/PR).

Documentos minimos necessarios em caso de exercicio do
contraditério:

a) Novo relatério que apresente conteudo suficiente, tendo em
vista o modelo anexo a Instru¢cao Normativa n° 169/2021 - TCE/PR, que

regulamenta a prestagcao de contas deste exercicio de 2021;

b) Esclarecimentos adicionais, apresentados pelo Responsavel
pelo Controle Interno e pelo Gestor, face as questoes apresentadas pela analise

técnica indicadas nesta Instrugao;

c) Outros documentos elou esclarecimentos considerados

necessarios.

COMENTARIOS ADICIONAIS DO ANALISTA

Deixaram de ser encaminhados os atos de nomeacdo dos membros
dos conselhos municipais de Saude e de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB.

DA DEFESA
Os esclarecimentos constam as folhas 2 e 3 da pecga processual n° 43.

DA ANALISE TECNICA

No contraditério anterior a restricao foi mantida com relacéo ao Parecer
do Conselho Municipal de Saude visto que foi encaminhada Ata de aprovacado das
contas de 2021, porém no documento s6 foi possivel identificar a assinatura de 4 dos
Conselheiros nomeados pelo ato de nomeagado encaminhado. Além disso, a ata nao

atende ao modelo solicitado na Instrugdo Normativa n° 169/2021.

Nesta oportunidade, a entidade encaminha a peca n° 44 o Parecer do

Conselho Municipal de Saude nos moldes propostos, o qual esta assinado pela maioria
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dos membros nomeados pelo Decreto n°® 91/2021 (pega n° 30), e apresenta conclusao
pela aprovagao das contas da gestdo. Deste modo, a irregularidade pode ser afastada

neste ponto.

Mantém-se o opinativo pela ressalva do item com relagdo ao Parecer
do Conselho Municipal do FUNDEB, visto que foi validado/assinado pelo atual
conselho, conforme apontado na Instrugdo n°® 2567/2023 — CGM — Contraditorio (peca
n°® 37).

DA MULTA

Muito embora as justificativas e documentos apresentados pelo
interessado ndo permitam sanar integralmente o apontamento, possibilitam justificar
em parte a conduta do gestor, podendo, assim, o item ser convertido em ressalva e,
considerando as disposi¢cdes da Lei Organica deste Tribunal de Contas, igualmente,

afastar a multa antes proposta em relacao a este ponto.

CONCLUSAO: RESSALVA

3 - RESULTADO DA ANALISE

De acordo com o0s motivos e conclusbes antes explanados,
entendemos que a entidade n&o apresentou justificativas ou medidas suficientes para
afastar, em sua totalidade, os apontamentos contidos no exame da prestacdo de

contas, sendo as seguintes as conclusdes obtidas da analise do processo.

3.1 - DAS RESSALVAS E RESTRIGOES

DESCRICAO RESPONSAVEL CPF TIPIFICAGAO CONCLUSAO

Constituicdo Federal,
O Relatério do Controle arts. 31, 70 e 74, clc
Interno  encaminhado nao : arts. 4° a 7°, Capitulo
apresenta 0s conteudos .égsélé%/é';ORlNO 192.972.709-72 1l da LOTC (LCE n° RESSALVA
minimos  prescritos  pelo 113/2005) - Multa LCE
Tribunal. n® 113/2005, art. 87, |,
"b" e art. 87, IV, "g".
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4 - PARECER CONCLUSIVO

Em face do exame procedido na presente prestacdo de contas do
MUNICIPIO DE PINHAO, relativa ao exercicio financeiro de 2021 e & luz dos
comentarios supra expendidos, concluimos que as contas estao regulares, porém com
as ressalvas acima descritas, conforme art. 16, Il, da Lei Complementar Estadual n°®
113/2005.

Destaca-se, contudo, que estas conclusbes nao elidem
responsabilidades por atos ndo alcancados pelo conteudo da prestacdo de contas e
por divergéncias nas informacdes de carater declaratério, ressalvadas, ainda, as
constatagdes de procedimentos fiscalizatorios diferenciados, tais como auditorias ou

denuncias.
E a Instrucao.

CGM, 02 de agosto de 2023.

Ato emitido por CELIA REGINA PAES LANDIM DA SILVA MARQUES - Auditora de Controle Externo -
Contabil - Matricula n® 517461.

Ato revisado por RAFAEL AUGUSTO FONTANA - Auditor de Controle Externo - Contabil - Matricula n°
516740 / ROSANE DO ROCIO TOSATO ZINHER - Auditor de Controle Externo - Contabil - Matricula n°®
510998 / JOSLEI GEQUELIN - Auditor de Controle Externo - Contabil - Matricula n® 517313.

Encaminhe-se ao Ministério Publico de Contas, conforme art. 353 do Regimento Interno.

Encaminhado por LEVI RODRIGUES VAZ - Coordenador - Matricula n°® 516201.

Nota: O revisor deste ato podera ser identificado através do icone “Verificar assinaturas” do Tramite Web.
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MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Gabinete da 52 Procuradoria de Contas

PROTOCOLO N°: 220313/22
ORIGEM: MUNICIiPIO DE PINHAO

INTERESSADO: JOSE VITORINO PRESTES (FALECIDO(A) EM 2023), MUNICIPIO
DE PINHAO, VALDECIR BIASEBETTI

ASSUNTO: PRESTAGCAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL
PARECER: 677/23

Prestagao de Contas Anual. Pela emissdo de Parecer
Prévio pela regularidade com ressalva das contas.

Trata-se de prestacdo de contas anual do Municipio de Pinhao,
referente ao exercicio financeiro de 2021, de responsabilidade de José Vitorino
Préstes.

Apos anadlise do contraditério, por meio da Instrugdo n°® 3387/23, a
Coordenadoria de Gestdo Municipal entendeu passivel de conversdo em ressalva o
apontamento sobre O Relatério do Controle Interno encaminhado ndo apresenta os
conteudos minimos prescritos pelo Tribunal.

Compulsando os autos, e mais, diante do certificado da unidade
técnica, este Ministério Publico de Contas nada tem a opor a proposta de emissao de
Parecer Prévio pela regularidade com ressalva da presente prestacao de contas.

E o parecer.

MICHAEL RICHARD REINER
Procurador do Ministério Publico de Contas

fvg

1
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PROCESSO N°:  220313/22
ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL
ENTIDADE: MUNICIPIO DE PINHAO

INTERESSADO:  JOSE VITORINO PRESTES (FALECIDO(A) EM 2023), MUNICIPIO
DE PINHAO, VALDECIR BIASEBETT!

RELATOR: CONSELHEIRO MAURICIO REQUIAO DE MELLO E SILVA

ACORDAO DE PARECER PREVIO N° 439/23 - Primeira Camara

Prestacdo de Contas de Prefeito. Exercicio
de 2021. Regularidade com ressalva.

1 RELATORIO

As contas do PREFEITO MUNICIPAL DE PINHAO, relativas ao
exercicio de 2021, foram encaminhadas por seu Prefeito Municipal, JOSE
VITORINO PRESTES, dando cumprimento as disposicdes e determinacdes

legais.

Recebidas, foram submetidas as analises da Coordenadoria de

Gestao Municipal e do Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas.

A Coordenadoria de Gestao Municipal, apds analise dos
documentos apresentados, emitiu a Instrucdo n. 3387/23 (pegca 45),
concluindo pela regularidade das contas, ressalvando, porém, o item sobre
“O Relatorio do Controle Interno encaminhado nao apresenta os conteudos

minimos prescritos pelo Tribunal”.

Manteve-se a ressalva mesmo apds o contraditério tendo em
vista que, o atual conselho valida/assina o Parecer do Conselho Municipal do
Fundeb responsabilizando-se pelo acompanhamento da gestdo dos recursos
efetuados no exercicio anterior (2021).

O Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas, por meio

do Parecer n. 677/23, apés o exame relativo as disposicdes constitucionais e
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legais, recomenda o julgamento pela regularidade das contas com ressalva,

corroborando com a conclusao da Unidade Técnica.

2VOTO

Por todo o exposto, acompanhando a Coordenadoria de
Gestao Municipal, o Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas, VOTO
que esta Corte emita o PARECER PREVIO recomendando o julgamento das
contas do PREFEITO MUNICIPAL DE PINHAO, relativas ao exercicio de
2021, de responsabilidade do Sr. JOSE VITORINO PRESTES, pela
regularidade com ressalva, quanto ao item “O Relatorio do Controle Interno

encaminhado nao apresenta os conteudos minimos prescritos pelo Tribunal”.

Transitado em julgado, encaminhem-se o0s autos a
Coordenadoria de Monitoramento e Execugdes para os devidos registros e ao
Gabinete da Presidéncia para disponibilizacdo a Camara Municipal para
julgamento, autorizando-se o posterior encerramento do processo e o

arquivamento dos autos.

VISTOS, relatados e discutidos,

ACORDAM

Os membros da Primeira Camara do TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO PARANA, nos termos do voto do Relator, Conselheiro MAURICIO
REQUIAO DE MELLO E SILVA, por unanimidade, em:

| — Emitir, acompanhando a Coordenadoria de Gestao
Municipal e o Ministério Publico de Contas, PARECER PREVIO deste
Tribunal recomendando o julgamento das contas do PREFEITO MUNICIPAL
DE PINHAO, relativas ao exercicio de 2021, de responsabilidade do Sr. JOSE
VITORINO PRESTES, pela regularidade com ressalva, quanto ao item “O
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Relatério do Controle Interno encaminhado ndo apresenta os conteudos

minimos prescritos pelo Tribunal”;

Il — determinar, apdés o transito em julgado, a remessa dos
autos a Coordenadoria de Monitoramento e Execucgcdes para os devidos
registros e ao Gabinete da Presidéncia para disponibilizacdo a Camara

Municipal para julgamento;

[1I- encaminhar a Diretoria de Protocolo para encerramento do

processo e arquivamento dos autos.

Votaram, nos termos acima, os Conselheiros JQSE DURVAL
MATTOS DO AMARAL, IVENS ZSCHOERPER LINHARES e MAURICIO REQUIAO
DE MELLO E SILVA.

Presente a Procuradora do Ministério Publico junto ao Tribunal de
Contas JULIANA STERNADT REINER.

Plenario Virtual, 6 de setembro de 2023 — Sessao Virtual n° 15.

MAURICIO REQUIAO DE MELLO E SILVA
Conselheiro Relator

IVENS ZSCHOERPER LINHARES
Presidente
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PROCESSO N2:  220313/22

ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

ENTIDADE: MUNICIPIO DE PINHAO

INTERESSADO: JOSE VITORINO PRESTES, MUNICIPIO DE PINHAO, VALDECIR
BIASEBETTI

CERTIDAO AUTOMATICA DE PUBLICACAO

Certifica-se que o(a) Acérdao de Parecer Prévio n® 439/2023 — Primeira Camara,
proferido(a) no processo acima citado, foi disponibilizado(a) no Diario Eletrénico do Tribunal
de Contas do Estado do Parana n® 3065, do dia 18/09/2023, considerando-se como data de
publicacao o primeiro dia util seguinte ao da disponibilizacdo no Diario, conforme o disposto
nos §§ 3% e 4°, do art. 386, do Regimento Interno.

Curitiba, 19/09/2023
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MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Gabinete da 5 Procuradoria de Contas

PROTOCOLO N2: 220313/22

ORIGEM: MUNICiPIO DE PINHAO

INTERESSADO: JOSE VITORINO PRESTES (FALECIDO(A) EM 2023), MUNICIiPIO DE
PINHAO, VALDECIR BIASEBETTI

ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

ATO: 521/23

CIENCIA DE DECISAO

Ciente da decisao proferida nos autos.

Curitiba, 19 de setembro de 2023.

MICHAEL RICHARD REINER
Procurador do Ministério Publico de Contas

1
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA
Secretaria da Primeira Camara

PROCESSO N°:  220313/22

ASSUNTO: PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL
ENTIDADE: MUNICIPIO DE PINHAO

. JOSE VITORINO PRESTES, VALDECIR BIASEBETTI, MUNICIPIO
INTERESSADO: DE PINHAO
RELATOR CONSELHEIRO MAURICIO REQUIAO DE MELLO E SILVA

CERTIDAO DE TRANSITO EM JULGADO N° 1399/23 - S1C
ACORDAO DE PARECER PREVIO

Certifico que o Acordao de Parecer Prévio n° 439/2023, da 12 Camara
(peca n° 47), proferido no processo acima citado, foi disponibilizado no Diario Eletronico
do Tribunal de Contas do Estado do Parana n°® 3065, do dia 18/09/2023, e transitou em
julgado em 20/10/2023."

12 SECAM, em 20 de outubro de 2023.

Marcelo Arruda de Melo
Analista de Camara
matricula n° 50.935-3

' Conforme o Regimento Interno do Tribunal de Contas do Estado do Parana:

Art. 386. Os prazos serdo contados, conforme o caso:

§ 3° Para os fins do disposto no inciso Il, do caput, considera-se como data da publicacdo o primeiro dia util seguinte ao da
disponibilizacdo da informagao no periédico Atos Oficiais do Tribunal de Contas; (Redagéo dada pela Resolugéo n°® 40/2013)

% Conforme Portaria 887/23 DETC 3072 O Conselheiro Fernando Augusto Mello Guimaraes, presidente do Tribunal de Contas do
Estado do Parana

Resolve: Art. 1° Em razéo da instabilidade detectada na infraestrutura tecnoldgica deste Tribunal, suspender os prazos processuais
e o peticionamento geral no periodo entre 25 a 29 de setembro de 2023, inclusive, excetuada a tramitacdo prevista em ato
normativo especifico.
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Coordenadoria de Monitoramento e Execucgdes

INFORMAGAO N° : 4416/23

PROCESSO N° : 220313/22

ORIGEM : MUNICIPIO DE PINHAO

INTERESSADO : JOSE VITORINO PRESTES, VALDECIR BIASEBETTI,
MUNICIPIO DE PINHAO

ASSUNTO : PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

Em atendimento a decisdo contida no Acérdao de Parecer Prévio n°
439/23 — S1C (peca 47), e ao contido no art. 175-L, |, do Regimento Interno deste Tribunal de

Contas, efetuamos os seguintes registros:

RESSALVA:

Entidade Descrigao

MUNICIPIO DE PINHAO O Relatério do Controle Interno encaminhado ndo apresenta os conteidos minimos prescritos
pelo Tribunal.

Nos termos do art. 383, I, e 388 do Regimento Interno desta Casa, a
ciéncia dos registros acima ocorreu quando da publicagcdo da decisdo no periddico Diario
Eletrénico do Tribunal de Contas — DETC-PR n° 3065 do dia 18/09/2023.

Encaminhe-se ao Gabinete da Presidéncia para oficiar e disponibilizar
copia integral do processo a Camara Municipal para julgamento nos termos do art. 217-A do

Regimento Interno.

Apos, solicitamos encaminhar a Diretoria de Protocolo nos termos do
art. 168, VII, do Regimento Interno.

E a informacéo.
CMEX, 23 de outubro de 2023.

-assinaturas digitais-
Ato elaborado por: LINCOLN JOSE DOS SANTOS

AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO

De acordo: LEANDRO SUDRE
Coordenador de Monitoramento e Execugdes
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GABINETE DA PRESIDENCIA

g

Oficio n.° 1093/23-OPD-GP Curitiba, 24 de outubro de 2023.
Ref.: Acordao de Parecer Prévio

Senhor Presidente,

Em cumprimento ao disposto no art. 18, §§ 1° e 2° da Constituigao
do Estado do Parana', comunico a Vossa Exceléncia a emissdo do parecer prévio
proferido por este Tribunal nas contas do Poder Executivo do MUNICIPIO DE
PINHAO, exercicio financeiro de 2021, conforme dados abaixo:

1. Processo n.° 220313/22 - Prestagao de Contas do Prefeito Municipal

2. Acordao de Parecer Prévio n.° 439/23 - Primeira Camara

3. Disponibilizagdo no Diario Eletrénico do Tribunal de Contas n.° 3065, de 18/09/2023
4. Data do transito em julgado do Acérdao - 20/10/2023

Com a adocgao do processo eletronico por este Tribunal, nos termos
da Lei Complementar Estadual n.° 126/2009 e do Regimento Interno, o processo
digital estara disponivel pelo prazo de 90 (noventa) dias, contado da emissao deste
oficio, no seguinte caminho:

Acesse o site do Tribunal em www.tce.pr.gov.br

Clicar na opgao Portal e-Contas Parana no menu a esquerda
Selecionar a opgdo Coépia de Autos Digitais

Indicar o nimero do processo 220313/22

Indicar o nimero do Cadastro CPF/CNPJ

Clicar em Exibir copia

ok wN =~

Por fim, solicitamos que apds o julgamento, seja encaminhado o
DECRETO LEGISLATIVO e sua publicagdo ao Tribunal de Contas no seguinte

caminho:

www.tce.pr.gov.br

Clicar no icone e-Contas PR

Clicar em Peticao Intermediaria

Indicar o nimero do processo 220313/22
Clicar em Manifestagao de terceiros
Clicar em Carregar novo Documento
Clicar em Finalizar Peticao

NoosrwN =

Atenciosamente,

- assinatura digital - B
FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES
Presidente

Excelentissimo Senhor

LUIZ HAMILTON KITCKY

Presidente da Camara Municipal de PINHAO

Avenida Hipolito Aires de Arruda, 28 Sede Cx Postal 15
PINHAO-PR

85170-000

' “Art. 18. A fiscalizagdo do Municipio seré exercida pelo Poder Legislativo Municipal, mediante controle externo, e pelos
sistemas de controle interno do Poder Executivo Municipal, na forma da lei.

§ 1°. O controle externo da Cédmara Municipal seré exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado, competindo-lhe, no
que couber, o disposto no art. 75 desta Constituigao.

§ 2°. O parecer prévio, emitido pelo érgdo competente, sobre as contas que o Prefeito deve anualmente prestar, s6 deixara de
prevalecer por decisdo de dois tergos da Camara Municipal.”
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PROCESSON°: 220313/22

ORIGEM : MUNICIPIO DE PINHAO

INTERESSADO : JOSE VITORINO PRESTES (FALECIDO(A) EM 2023),
MUNICIPIO DE PINHAO, VALDECIR BIASEBETTI

ASSUNTO : PRESTACAO DE CONTAS DO PREFEITO MUNICIPAL

INFORMAGAO :  7471/23

Informo que procedi a liberagao de copia no sistema referente ao
Oficio n°. 1093/23 - OPD/GP no CNPJ n°. 77.774.651/0001-63.

DP, em 30 de outubro de 2023.

CRISTIANO DE MEDEIROS ALVES PEREIRA
Técnico de Controle
50.403-3
DP
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