PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO N.° 15/2026
DATA: 27/04/2026

SUMULA: Dispde sobre a concessdo de
auxilio-alimentagdo mensal aos servidores do Poder
Legislativo de Pinhao-PR e déa outras providéncias.

A Mesa Executiva desta Casa de Leis, no uso das atribuicdes que lhes confere o Regimento

Interno e Lei Orgéanica, submete a apreciagéo do Plenario o Projeto de Lei do Legislativo
com o seguinte teor:

Art. 1.° Fica instituido o auxilio-alimentagdo aos servidores publicos ativos do Poder
Legislativo, ocupantes de cargos efetivos e em comissdo, no valor equivalente a 55
(cinquenta e cinco) Unidades Fiscais do Municipio (UFM).

Paragrafo Unico. O auxilio-alimentagéo sera pago mensalmente em rubrica propria na
folha de pagamento.

Art. 3.° O auxilio-alimentagdo possui natureza indenizatoria, ndo se incorporando a

remuneragdo, nem servindo de base de calculo para quaisquer encargos trabalhistas,
previdenciarios ou fiscais.

Art.4.° O auxilio-alimentagdo serd devido exclusivamente aos servidores em efetivo
desempenho das atribuigbes do cargo.

§1° Considera-se efetivo exercicio o desempenho regular das atribuicdes do cargo,
observado:

| - o controle de frequéncia diaria, para servidores ocupantes de cargos efetivos;
Il - o cumprimento da jornada de trabalho prevista no Plano de Cargos e Carreiras do Poder
Legislativo, para servidores ocupantes de cargos em comissao

Ill - a comprovagéo de atividades inerentes ao cargo, inclusive externas, quando se tratar
de funcdes de assessoria.

§2° A afericao do efetivo exercicio observara critérios objetivos e verificaveis, definidos em
regulamento, assegurada a isonomia entre os servidores.

Art.5° O auxilio-alimentagdo serd pago de forma proporcional aos dias de efetivo
desempenho das atribuigdes inerentes ao cargo no més.

Paragrafo Unico. Os critérios de apuragdo da proporcionalidade, inclusive quanto a forma

de calculo, conversdo de jornadas e demais pardmetros técnicos, serdo definidos em
resolucao.

Art. 6° Nao fara jus ao auxilio-alimentagao o servidor:

| - nos dias de auséncia justificada ou injustificada;

Il - nos afastamentos sem exercicio das atribuigbes do cargo;
Ill - nos dias em que houver percepgao de diarias;

IV — nas demais hipoteses previstas em regulamento.

Art.7° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagéo

orcamentaria
propria.



Art.8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
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JUSTIFICATIVA

Submetemos a apreciagéo desta Casa de Leis o presente Projeto de Lei que visa instituir o

auxilio-alimentagao aos servidores do Poder Legislativo. A proposigdo se fundamenta nos
seguintes motivos:

1. Valorizagdo do Servidor e Bem-Estar: A concessdo do auxilio-alimentagdo é uma
forma direta de valorizar os servidores municipais, garantindo-lhes melhores condigoes de
trabalho e auxilio no custeio das despesas com refeigbes diarias. Reconhece-se, assim, a

dedicag&o dos profissionais que atuam na Camara Municipal, contribuindo para a melhoria
da qualidade de vida e o bem-estar funcional.

2. Natureza Indenizatéria e Legalidade: O beneficio tera carater indenizatério (e nédo
remuneratorio), ndo se incorporando ao saldrio, vencimento, remuneragéo, provento ou
pensdo, nao servindo de base de calculo para encargos trabalhistas, previdenciarios



(Previdéncia Municipal) ou fiscais (Imposto de Renda), conforme entendimento do Tribunal
de Contas do Estado do Parana (TCE-PR).

3. Isonomia e Eficacia do Servigo Publico: A medida busca equiparar os servidores da
Céamara aos servidores do Poder Executivo Municipal e outras instituigdes publicas, que ja
possuem tal beneficio, promovendo a isonomia funcional. Além disso, a alimentagao

adequada é essencial para a produtividade, garantindo que o servidor mantenha seu alto
desempenho nas atividades legislativas.

4, Sustentabilidade Orgamentaria (LRF): A presente proposi¢ao estd em conformidade
com a Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n.° 101/2000), visto que verbas indenizatorias
ndo se enquadram nas limitagdes de gastos com pessoal. Os recursos necessarios para o

pagamento serdo custeados por dotagdes orcamentdrias préprias do Poder Legislativo
Municipal.

5. Condicionalidade: O auxilio sera pago apenas aos servidores em efetivo exercicio, ndo

sendo devido em caso de faltas injustificadas, garantindo a racionalidade do uso dos
recursos publicos.

Diante do exposto, considerando a relevancia da proposta para a valorizagado de nossa
forga de trabalho, contamos com o apoio dos nobres pares para a aprovacéo deste projeto.



